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Gyermek add ide a kezed,
Hogy jarhassak a bennem valo hited fényében,
Mely megvilagitja utamat.

Hannah Kahn

Koszontjiik az Olvasot!

Tevekenysegiinket kozszolgalatnak tekintjiik, amelyet a tdarsadalmi és
partneri igenyeknek megfeleloen szeretetteljes légkorben vegziink.
Segitiink abban, hogy minden gyermek harmonikus, kiegyensulyozott,
a felnottek vilagaban is boldogulni tudo emberré valjon. Arra
toreksziink, hogy képzésiinkben harmonikusan illeszkedjék a lexikalis
tudas atadasa és a képességfejlesztés. Szines szabadido-kindlatunkkal,
tevékenység-rendszeriinkkel aktiv, cselekedtetd, kreativitast igényld
oktatdst - nevelést szerveziink. A fenntarthato fejlodes megalapozadsa
érdekében olyan élményszerii tanuldsi és ismeretszerzési eljdrasokat
es eszkozoket is alkalmazunk, amely segitheti a gyerekekben egy
kedvezobb jovokép kialakitasat. Ez keszségek, attitiid és tudas
korszerii megkozelitési, novekvo mértékben sajat elmenyii tapasztalat
es tevekenyseg alapu elsajatitasanak segitesét, illetve mindennapi
alkalmazasat jelenti. Mindezeket jol felkésziilt, szakmailag igényes,
megujuldsra képes, a minoség irdant elkotelezett, segitokész
pedagogusokkal, munkatarsakkal és a veliik egyiittmiikodo sziilokkel
szeretnénk megvalositani.

TANTESTULET




Kiildetésnyilatkozat

,,Az iskola dolga,

hogy megtanittassa veliink, hogyan kell tanulni,

hogy felkeltse a tudas iranti étvagyunkat,

hogy megtanitson benniinket a jol végzett munka
oromere és az alkotas izgalmara,

hogy megtanitson szeretni amit csinalunk,

és hogy segitsen megtalalni azt amit szeretiink csinalni.,,

(Szent-Gyargyi Albert)

Célunk: Olyan gyerekek nevelése, akik képesek megtjulni, dnmagukat fejleszteni, a jovo
kérdéseire pozitiv valaszt adni. Mindezt gyermekkozponta, komplex személyiség-fejlesztéssel
kivanjuk elérni, amely tartalmazza, a korszer(, sokoldalu, életkori sajatossagoknak megfeleld
ismeretszerzést és nevelést.

Intézményiinkben arra toreksziink, hogy:

» agyermeki személyiséget elfogadas, szeretet €s megbecsiilés 6vezze,

» a nevelés segitse a gyermek személyiségfejlodését ¢és egyéni képességeinek
kibontakoztatasat, a gyermeki kozosségben végezhetd sokszinli, az életkornak
megfelel6 tevékenység altal,

» a diakok biztos alapkészségek birtokaban korszerti, hasznalhato, alkalmazhato tudasra
tegyenek szert, és legyenek képesek boldogulni a szlikebb ¢€s tdgabb kdrnyezetiikben.

Munkank fontos részének tekintjiik, hogy a valamilyen teriileten tehetséget mutatd
gyerekeknek lehetdséget biztositsunk a tovabbfejlodésre, de ugyanolyan fontosnak tekintjiik,
hogy a lemaradokat, problémaval kiizdoket segitsiik a felzarkoztatasban, beilleszkedésben.

Iskolai specialitasaink:
» Német nemzetiségi nyelv oktatasa (Egerag).

Horvat nemzetiségi nyelv oktatasa (Szalanta).

Magyar nyelvii roma/cigany nemzetiségi nevelés-oktatas (Szalanta).

Korszerti informatika-oktatas.

Szabadidds tevékenységek szines kinalata.

Sajatos nevelési igényli tanulok oktatdsa, nevelése integraltan.
Képességtejlesztd foglalkozasok korszerti modszerekkel, terapids eljarasokkal.
Tehetséggondozas.

Kompetencia alapti oktatas.

V VV V V V V VYV

Hatranykompenzacio, esélyteremtés




BEVEZETES

Az intézmény hivatalos adatai

Az intézmény neve: Szalantai Altalanos Iskola (székhely intézmény)

OM azonosité: 027356

Székhelye: 7811 Szalanta, Hunyadi u. 43.

Kapcsolat: iskola@szalanta.edu.hu; Telefon: +3672/424-833; +3630/8314841
https://www.szalanta.edu.hu/

A fenntarté neve: Pécsi Tankeriileti Kozpont

A fenntarté cime: 7621 Pécs, Szinhaz tér 2.

Kapcsolat: pecs@kk.gov.hu Telefon: +3672/795-209
https://kk.gov.hu/pecs

Tagintézmény neve: Szalantai Altaldnos Iskola Arany Janos Altalanos Iskolaja
Tagintézmény cime: 7763 Egerag, Pozsony u. 1.

Kapcsolat: iskola@egerag.hu Telefon: +3672/376-823

JOGSZABALYI HATTER
e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

e 2023. évi LI torvény a pedagdgusok uj életpalyajarol

e 1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

e 2011. évi CLXXIX. torvény a nemzetiségek jogairdl

e 2023. évi LIL torvény a pedagdgusok 1j €letpalyajarol

e 401/2023. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok 1j €letpalyéjarol szolo 2023. évi
LII. térvény végrehajtasarol

e 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérdl €s
alkalmazasarol

e 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelési torvény végrehajtasarol

e 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérol és a
kbznevelési intézmények névhasznalatarol

e 5/2020. (I. 31.) Kormanyrendelet a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetéseérdl €s
alkalmazasarol szol6 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet modositasarol

e A 2020-as NAT-hoz illeszked6 tartalmi szabalyozok — kerettantervek

e 2003. CXXV. Torvény az egyenld bandsmddrol és az egyenldség eldmozditasarol
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AZ INTEZMENY BEMUTATASA
Szalantai Altalanos Iskola

Szalantan 1911 6ta miikodik alapfoki Romai Katolikus Elemi Népi Iskola. Az épiilet kozepén
egy haranglab is helyet kapott, amely ma is a falu legjellegzetesebb épiilete. A kezdeti
hatosztalyos és haroméves ismétld iskolat felvaltotta a nyolcosztalyos altalanos iskola. Az
egyhazi fenntartasu intézményt allamositottak, majd fokozatosan korzeti iskolaként kezdett
miikodni. A 1étszdm emelkedése miatt az épiilet kicsi lett és az udvarban négy 11j tanterem
épiilt, melyet 1970-ben adtak at. Az iskola 1992-ben boviilt Gijabb épiiletrésszel, majd 1993-
ban a tornaterem felépitése is megvalosult. Ma is ezekben az épiiletrészekben folyik a neveld-
oktatd munka.

A Pécsi Tankeriileti Kozpont, a kdzségi onkormanyzatok, a nemzetiségi dnkormanyzatok és a
,Holnapért” Alapitvany is segiti az iskolai kdrnyezet megajulésat.

Iskolank megtartotta korzeti jellegét, ma is 8 telepiilésrdl érkeznek hozzank tanuldink, ezek
Szalanta, Bosta Szilvas, Bisse, Garé, Szava, Babarcsz616s, Siklosbodony.

Szalanta kozség lakoi horvat szarmazasuak, évszdzadokon at megtartottdk horvat nyelviiket,
hagyomanyaikat, maig Orzik népviseletiikket, gyakoroljadk a népszokasaikat. Az iskola
fennallasa 6ta mindig folyt az intézményben horvat nyelvoktatds, mely a mai napig iskolank
egyik jellegzetessége.

Intézménylinkben megdrizziik és fenntartjuk a magyarorszagi horvat nemzetiségi és a magyar
kultara hagyomanyait, erdsitjiik az Osszetartozastudatot. Hangstlyt fektetiink a miivészeti
nevelésre, a horvat hangszeres zene oktatasara is. Horvatorszagi kapcsolatok fenntartasa jo
lehetdséget biztosit a tanuloknak a nyelvgyakorlasra.

Lényegesnek tartjuk az idegennyelv oktatdsat is, német nyelv oktatasa mellett angol nyelv
oktatdsat is biztositjuk azon tanuldknak, akik felsében madsik iskoldbdl atiratkoznak hozzank,
¢s addig angol nyelvet tanultak.

Pedagogiai céljaink elérése érdekében fontosnak tartjuk a tanuléi kulcskompetencidk
fejlesztését.

Integraltan oktatjuk a sajatos nevelési igényli és a tanuldsi nehézségekkel kiizdd tanuldkat.
Kiemelt feladatnak tekintjiik a hatrdnykompenzaciot, mert iskolankba jelentds szamu
hatranyos helyzetli gyermek jar. Az iskolara harul az a fontos feladat, hogy csokkentse a
lemaradasukat, biztositsa szdmukra a szabadidd hasznos eltoltésének lehetdségét.

A konyvtar csendes, nyugodt 1égkore alkalmas az elmélyiilt ismeretszerzésre, kutatdmunkara,
tanulasra. Sajatos eszkozei tdmogatjak a nevelési feladatok megvalositasat.




ISKOLAI NEVELESI PROGRAM

1. Az iskoldaban folyo neveld-oktato munka pedagogiai alapelvei, céljai,
feladatai, eszkozei, eljarasai

1.1 Nevelési, pedagogiai alapelvek

Intézménylink pedagdgusai gyermekbarat, gondoskodd és motivald kdrnyezetben, a tanulok
teljes személyiségének fejlesztésével testileg, szellemileg ¢és erkolcsileg egészséges
nemzedéket kivannak nevelni a rank bizott gyermekekbdl. Oktatd munkank soran prioritast
¢lvez az alapkészségek fejlesztése a NAT altal meghatarozott kulcskompetencidk kialakitasa,
fejlesztése, az egyenld esélyek biztositasa.
NevelGtestiiletiink a napi gyakorlati munkaban az alabb felsorolt pedagogiai alapelveket
juttatja érvényre.

e Komplexités elve
Kovetkezetesség elve
Tapasztalatszerzés elve
Egészséges életmod €s kornyezettudatossag elve
Egyenrangtsag, esélyegyenldség elve
Partnerség elve

1.2. Pedagogiai céljaink

A koznevelési rendszerben iskolank altalanos iskolai feladatokat 14t el, ezért elsddleges célja a
tankotelezettség teljesitését szolgdld nappali rendszerli, altaldnos miveltséget megalapozo
nevelés - oktatas.

e atanulo személyiségét, jogait tiszteletben tartjuk, a kotelességeit szamon kérjiik,

e intézményiinkben lehetdséget biztositunk arra, hogy minden tanulé egyenld
eséllyel tanuljon,

e intézményiinkben tilos a hatranyos megkiilonboztetés, zaklatas,

e ¢pitiink a gyermeki, tanuldi nyitottsagra, fogékonysagra, érdeklddésre és
aktivitasra,

e az oktatas sordn figyelembe vessziik a tanulok egyéni képességeit, a fejlesztés
egyénre szabottan torténik,

e a kiemelkedd6 képességli tanuloknak lehetdséget adunk tehetségiik
kibontakoztatasara,

e valjanak hazijukat ismerd és szeretd, a nemzeti hagyomanyokat és az iskolai
tradiciokat 6rz¢ fiatalokka,

e a tanulok az adott lehetdségek koziil, a tagintézmények sajatossagainak
megfelelden valaszthatnak szakkort, sportkort, valamint egyéb tanéran kiviili
tevékenységet,

e a tarsadalmi beilleszkedéshez, boldogulashoz nélkiilozhetetlen a kommunikécids
képesség €s viselkedéskultira kialakitasa, fejlesztése tanuldinkban,

e redlis Onismeret, Onértékelés kialakitasa a megfelel6 tovabbtanulasi irany
megvalasztasa céljabol,

e célunk, hogy tanuloinkbol felndtt korukra egészségtudatos, kiegyensulyozott,
¢letvezetésre képes emberekké valjanak,




e az eltérd kornyezeti hattérrel és tanulasi adottsaggal rendelkezd tanulok (HHH,
HH, SNI, BTMN) megsegitéséhez igazodo képesség-kibontakoztatd nevelés.

1.3. Feladataink a célok megvalositasa érdekében

Alapelveink, kijelolt fejlesztési teriileteink ¢és nevelési céljaink meghatarozzak kozos
értékeinket és athatjak pedagodgiai munkank egészét. A célok elérése érdekében egyarant
fontosnak tartjuk:

e az egységes, ¢letkornak megfeleld, kdzos alapra €piil6 ismeretszerzést,

e az ismeretszerzés soran a differencialt tevékenységek - tanulasi moddszerek
alkalmazasat,

e acselekedtetést és gyakoroltatast,

e az érzelmi rahatast, a motivaciot,

e a tanuldk adottsagainak, képességeinek megismerésére vonatkozd mérési rendszer
miikodtetését.

Tiszteletben tartjuk a tanulok személyiségét, nemzetiségi identitasat.

Szeretetteljes emberi kapcsolatok kialakitasara toreksziink intézménytinkben.

Kiemelt figyelmet forditunk a gyermek- ¢&s ifjusagvédelemmel kapcsolatos
feladatokra, egyiittmiikodésre.

Fontos feladat a munkara nevelés, ezért a tanuldkat bevonjuk sajat iskolai életiik
megszervezésébe, az iskolai kornyezet szépitésébe.

Motival6 hatast tanulési kornyezetet biztositunk.

Figyelembe vessziik a tanulok egyéni képességeit, lehetdséget biztositunk a
felzarkdzasra, a hatranyok csokkentésére.

Kiemelt figyelmet forditunk a tehetséggondozasra.

A pozitiv énkép kialakitasaval, az 6nismeret folyamatos fejlesztésével megalapozzuk a
helyes palyavalasztast.

Fontosnak tartjuk, hogy didkjaink megismerjék és elsajatitsdk az egyéni tanulas
madszereit, a személyre szabott tanulési technikékat.

Megismertetjiik tanuldinkkal nemzeti kultirankat, hagyomanyainkat, torténelmiinket,
taplaljuk a gyermekekben a haza és a sziil6fold iranti szeretetet.

A nemzetiségi programok megvalositasaval biztositjuk, hogy nemzetiségi tanuldink
megismerjék sajat kultardjuk értékeit.

Fokozott hangsulyt fektetlink a gyakorlati tapasztalatokra épiild ismeretszerzésre.

Kiemelt fejlesztési feladataink

Helyes ¢énkép kialakitdsa, Onismeret fejlesztése (személyes és tarsas kapcsolati
kompetenciak fejlesztése).

A tanulasi és gondolkodasi kultura fejlesztése (tanulds, a digitalis, a matematikai
gondolkodasi kompetencidk fejlesztése).

Felzarkoztatas, a tehetséggondozas, a palyaorientacié segitése (kommunikacios,
kreativitds, a kreativ alkotas, oOnkifejezés ¢és kulturalis tudatossdg, munkavallaloi,
innovacios és vallalkozoi kompetenciak fejlesztése).

Kulturalt ¢életmod, kornyezettudatos magatartds kialakitasanak segitése (Europai
azonossagtudat, egyetemes kultira, hon-és népismeret, kreativitas, a kreativ alkotas,
onkifejezés ¢és kulturdlis tudatossadg, személyes és tarsas kapcsolati, kommunikécios
digitalis kompetencidk fejlesztése).




- Egészséges ¢életmod, testi-lelki egészség. Kornyezettudatos magatartas kialakitasa
(személyes és tarsas kapcsolati, kreativitds, a kreativ alkotas, onkifejezés és kulturalis
tudatossag kompetenciak fejlesztése).

- ,,Boldogsagra nevelés” (személyes ¢€s tarsas kapcsolati kompetenciak fejlesztése).

- FElethosszig tarté tanulas sziikségletének megalapozasa, kialakitasa (Munkavallaloi,
innovacios és vallalkozoi kompetencidk fejlesztése).

- Felkésziilés a felnott 1€t szerepeire- tarsadalmi, gazdalkodasi jartassagok fejlesztése,
aktiv allampolgarsagra, demokracidra nevelés, gazdasagi nevelés (személyes és tarsas
kapcsolati, matematikai, gondolkodasi, munkavallaléi, innovacidos ¢és vallalkozoi
kompetenciak fejlesztése).

- Kiemelt figyelmet forditunk az iskola, mint szervezet erOforrasainak feltarasara:
felmérjiik a korai iskolaelhagyds megeldzésében szerepet jatszo emberieréforras
tényezoket, a kihivasokat és értékeket beazonositjuk és megoldasfokusszal, reflektiven
értelmezziik azokat.

- Toreksziink a méltanyos és befogado targyi kornyezet kialakitasara, mely eldsegiti a
tanuldi kulcskompetenciak fejlodését, tdmogatja a tanulas kiilonboz6 formainak
megvaldsuléasat.

1.4. Nevelési modszereink

Alapvetd célunk, hogy a didk a tanulasi folyamat aktiv résztvevdje legyen, ennek soran a
tanar segitségével atélje a felfedezés, megismerés és a tudas oromét. El6térbe helyezzik a
tapasztalds Utjan val6 ismeretszerzést. Ehhez sziikséges a megfeleld motivacid €s a valtozatos,
a korosztalyhoz, tanulécsoporthoz €s egyéniséghez ill6 munkamddszerek alkalmazésa.

Ezt segiti:

e A kiilonbozd tanitasi-tanulasi modszerek (csoportmunka, differencialt foglalkozas,
egyéni munka, projekt munka, kooperativ tanulas stb.) valtozatos alkalmazasa.

e Elotérbe helyezziik azokat a munkaformakat, amelyek kifejlesztik a tanulokban — a
munkaerd-piac altal is preferalt - csoportban dolgozés képességét.

e A tanuloi aktivitasra valo motivalas az ismeretek elsajatitasaban.

e A rendszeres, tartalmaban ¢és formdajaban is szinvonalas munkavégzésre vald
torekvés.

e A tanulok pozitiv énképének, magabiztos, Onallo életvezetésének kialakitasa
sikerekhez juttatassal, egyéni tehetségiik kibontakozasanak segitségével, kudarcaik
feldolgozasara és kijavitasara adott lehetdségekkel.

e Minden tanuldt segiteni kell, hogy adottsdgai alapjan teljesitménye cstcséara
juthasson el €s felismerje miben a legjobb, mihez van leginkabb tehetsége.

1.5. Az iskola nevelési eszkozei, eljardsai

Nevelési rendszeriinket 1gy kivanjuk megszervezni ¢és miikddtetni, hogy az
osztalykozosségek és a tanulok egyiittmitkodésére, aktivitasara épiiljon. Ez altal az emberi
egylittélés, kapcsolatteremtés szabdlyainak elsajatitasat, a masokhoz valé alkalmazkodas,
nyitottsag kialakitasat kivanjuk megvalositani, amelyre alapozhatok a munkahely altal elvart
kompetenciak.
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Iskolank pedagogusai altal alkalmazott nevelési eljardasok

Ko6zvetlen modszerek

Kozvetett modszerek

Szokasok kialakitasat célzo,
segitd modszerek

o kovetkezetesség

e gyakoroltatas
e segitségadas
o cllendrzés

e (sztonzes

o ¢rtekelés

o tanulokozosség
tevékenységének
megszervezese.

e koz0s célok
kitizése,
elfogadtatasa.

e hagyomdnyok kialakitésa

Magatartasi modellek
bemutatasa, kozvetitése

e beszamolo
e minta- és modellnytjtas
e szerepjaték
e dradmajaték
e személyes példamutatas

e neveldi részvétel a
tanulokozosség
nevelésében

e kovetendd egyéni és
csoportos mintak
kiemelése a kozosség
¢életébol, a munka
vilagabol

Tudatositas, meggy6zddés
kialakitasa

® magyarazat,
o clemzés
e beszélgetés

o felvilagositas a betartando

magatartasi formakrol
o vitakészség fejlesztése

2. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

A személyiségfejlesztés a koznevelési intézmények kiemelt nevelési feladata, amely athatja az

iskolai élet minden teriiletét, nem kothetd sem miiveltségi teriilethez, sem tantargyhoz. Ezek a

feladatok az értékkozvetitd pedagdgiai munka lényegét jelentik. A feladat ecllatasaban az
intézmény nyitott, egyiittmiikodik a sziilokkel.
A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos célok és feladatok csak a tanulok életkor-pszichologiai
leirdsanak ismeretébdl szdrmazhatnak. Intézményilinkben nagy hangsulyt fektetiink arra, hogy
minden diak életkoranak, fejlettségének megfeleld nevelést-oktatast kapjon.

Az egyéni sziikségletekhez igazitott differencialt képességfejlesztést, alkalmazunk.

Részcélok, feladatok

Eszkoz, eljaras, modszer

A teljesiilés kritériuma

Ertelmi nevelés.
Alkot6 tevékenység végzése

a tandrakon és tanoran kiviili

foglalkozasokon.
Tapasztalati és értelmezd
tanulas elsajatittatasa.
Megismerési vagy
kielégitése, fejlesztése.

Lehetdség biztositasa a
gyermekeknek az 6nallo
munkara, alkotasra,
gondolkodasra.
Haziversenyek.
Buvarkodas interneten,
konyvtarban.

A tanulok szamara kiirt
palyazatokon valo részvétel
(tantargyi, képzémiivészeti,
sth.)

Tanorakon ¢€s tandran kiviili
foglalkozasokon egyénre
szabott feladatokat is adunk
a tanuloknak, s azokat
mindig szamon is kérjiik.
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Részcelok, feladatok

Eszkoz, eljaras, modszer

A teljesiilés kritériuma

A tanorai légkor
oldottsaganak,
fesziiltségmentességének
biztositdsa.

Pozitiv, motivalo értékelés,
a hianyok feladatként valo
megjelolése.

Tanuloink érzik a
fejlodésiiket segitd
motivalast, a siker-
¢lményhez valo juttatast.

Kovetelménytamasztas,
ellenorzés, onellendrzés.
Rendszeres szobeli és irasbeli
értékelésben részesitjiik a
tanuloinkat.

Hézirend, tantargyi
kovetelmények.

Tantargyi értékelések,
magatartas ¢és szorgalom
értekelése.

Sziil6i értekezlet, fogaddora.

Lehetdséget adunk az
onértékelésre. Onvizsgalat,
Onismeret, realis énkép
kialakitdsanak segitése.

Osztalyfonoki orak
személyiség fejlesztod
programjai.

Empatia- és
kommunikéciofejlesztd
tréningek, gyakorlatok.
,,Boldogsagprogram”.

Oniranyitas, 6nalakitas,
onfejlesztés lehetdségének
biztositasa.

Szocialis készségtejlesztd
modszerek a beillesz-
kedésre, a helyes viselkedési
normak kialakitasara.

A magatartas, szorgalom, a
szobeli feleletek értékelését
Onmaga is elvégzi, képes
értékelni, és redlis képet
kialakitani dGnmagarol
(magatartasarol,
szorgalmarol,
teljesitményérol) és tarsairol
az 5. évfolyamtol
kezdddden.

Munkahoz szoktatas, kitartas,
munkabiras fokozasa, akarati
nevelés.

Aktivizalas, motivalas a
tanorakon és tanoran kiviili
foglalkozasokon.

Erték a tanuldknal az
aktivitas.

Szeretetteljes 1égkor, érzelmi
¢s erkolesi, személykdzponta
nevelés megvaldsitasa.

Alland6 kommunikécio a
bizalom jegyében (tanulo-
tanar, tanar-tanar, tanulo-
tanulo)

Pozitiv megerdsités.

Hittan és erkolcstan tanitasa.

Az iskolaban a tanuldink
tobbsége ,,védettnek” érzi
magat, ismeri és alkalmazza
az alapvet6 erkdlcsi
normakat.

Onismeret és tarsas kultira
fejlesztése.

Nehézségek, konfliktusok
megoldéasahoz vezetd
technikak, utak megmutatasa.

Személyes példamutatas,
kommunikécio.

DOK tevékenysége.

A tanulok bevondséaval
torténd kozos
esetmegbeszEl€s.

Tanuloink tobbsége redlis
énképpel rendelkezik,
konfliktusait
erdszakmentesen megoldja,
vagy kéri a neveld
segitségét.

Nemzeti ontudat fejlesztése,
hazafias nevelés.

Tanuldink megismerik a
sziil6hely a haza a lakohely
¢s 1skolank multjat, jelenét,
hagyomdnyait.

Unnepélyek, kirandulasok,
osztalyfonoki és tantargyi
orak.

Vetélkedok.

Unnepélyeken,
kirandulasokon, egyéb
rendezvényeinken tanuldink
90%-a fegyelmezetten részt
VESZ.

Aktiv allampolgarsagra és
demokraciara nevelés.
Tanuléinkban felkeltjiik az
igényt a kozosségi
tevékenységekre, az iskolai
kozéletben valo aktiv
részvételre.

DOK tevékenysége, osztaly-
szintll feladatok, feleldsi
rendszer miikodtetése.
Tanulményi, miivészeti
versenyeken vald részvétel.

Tanuloink 100%-a tigy érzi,
hogy véleményezési,
valasztasi joga van az
iskolai kdzdsségben.

A didkok 10%-a aktiv
feladatot vallal.
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Részcelok, feladatok

Eszkoz, eljaras, modszer

A teljesiilés kritériuma

Testi-lelki egészségre,
harmonikus életvitelre,
csaladi életre nevelés.
Sportolasi lehetdségek
biztositasa.
Szabadidds programok
szervezeése.

Mindennapos testnevelés,
ISK foglalkozasok
szervezese, nepszerlsitése.
Osztalyfondki oran
szakemberek felvilagositd
orainak beépitése.

Egyéb tandran kiviili
foglalkozasok.
Kirandulasok, tarak,
vetélkedok.

Személyes példamutatés.
Mentalhigiénés programok.

Tanuloink 40%-a aktiv ISK
tag (2 sportagba
kapcsolddhat be,
kosarlabda, labdarugas).

A fizikai allapotfelmérés
eredményei javulo
tendenciat mutatnak.

Fenntarthatésagra,
fogyasztovédelemre,
kornyezettudatossagra
nevelés.

Osztalyterem rendje,
tisztasaga.

Sajat kornyezetiik rendjének
megorzése.

Helyi kérnyezetvédelmi
akciokban vald részvétel.

Minden tanulonk legalabb
évente egyszer
kornyezetszeépitd
tevékenységet végez.

Segitd életmadra,
felelosségvallalasra,
onkéntességre nevelés,
pozitiv értékrend
elfogadtatasa. Szocialis
képességek kiépitése, és
felelosség elsajatittatasa.

Tanorai és tandran kiviili
alkalmak ,,teremtése”,
kihasznalasa.

Példaadas, pozitiv
megerosites.
Szabalytudat, dontési
szabadséag gyakorlésa.

Tanul6ink tobbsége
rendelkezik a szocialis
képességekkel.
Eletkoranak megfelelden
felelosséget vallal.
Alkalmazkodik a k6zosségi
szabalyokhoz.

Preventiv védelem.
Probléma-felismerés €s
kezelés. Kapcsolati,
beilleszkedési, kdozosségi
problémak feldolgozésa.
Személyiségkorrekcid, potlo
fejlesztés (tartos, illetve
alkalmi tiineti viselkedés,
magatartasi probléma,
teljesitményzavar fel-
ismerése, kezelése).

Tanoran és tanoran kiviil.
Egylittmiikddés a
szakszolgalatok
szakembereivel, k6z0s
ellatasi-fejlesztési terv
kialakitasa.

Pedagbgus, pszicholdgus
egyiittmitkddése.
Pedagbgus, pszichologus,
Csaladsegitd kozpont,
iskolaorvos, Gyermekjoléti
Szolgélat.

A személyiségfejlesztés
soran jelentkezd problémak
(magatartas,
teljesitményzavar) idében
torténo észlelése,
diagnosztizalasa, kezelése
(szakember segitségével).
A sziilok érzik a pedagdgus
segitd szandékat.

Miuvészeti nevelés, esztétikai
¢lmények szerzése, nyujtasa.
Médiatudatossagra nevelés.
Onfegyelem, viselkedés

Irodalom, zene,
képzOmiivészet, tanc.
Hangverseny, muzeum,
szinhazlatogatas, galéria,

Igény ébred a tanulokban
érzelmi életiik, esztétikai
érzékiik gazdagitasa irant.

gyakoroltatasa. mozi.

Kritikus média és IKT

eszkdzhasznalat.
Palyaorientacio, palya- és Pélyaorientacios A tanulok 90%-a az altala
iskolavalasztés segitése. foglalkozasok, szakmak megjelolt kozépfokn
Egyiittmiikdés az érintett megismertetése. iskoldba nyer felvételt.

kozépiskolakkal, sziilokkel.

Iskolalatogatas, tajékoztatas.
Mentoralas.
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Részcelok, feladatok

Eszkoz, eljaras, modszer

A teljesiilés kritériuma

Gazdasagi és pénziigyi
nevelés.

Az er6forrasokkal valo
gazdalkodas
alapismereteinek
elsajatittatasa az életkornak
megfelelden.

Tervkészités és
megvalositas.

Kutato és gytijtdémunka,
prezentacio,
problémamegoldas.
Konyvtar és IKT hasznalat.
Takarékoskodas.

Tanuloink életkori
sajatossagaiknak
megfelelden ismerik a
csalad gazdalkodasanak
jellemzoit.

A hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetii tanulok
képesség-kibontakoztatd
felkészitése, a sajatos
nevelési igényii tanulok
integralt nevelése a human ¢és
targyi er6forras
lehetdségének fiiggvényében.

Az érintett tanulok
sziikségleteihez igazodva az
IPR és az SNI fejlesztd
program mitkddtetése.
Egyenlé banasmod
¢rveényesitése,
hatranykompenzacio a
koznevelési intézmény
lehetséges eszkozeivel.

Folyamatosan csokken a
lemorzsol6do tanulok
szdma.

Sikeres integracio €s
integracios felkészités, a
tanul6 jol érzi magat az
iskolaban.

Az iskolaban nem fordul el
Szegregacio.

Boldogsagora program

2019. szeptember 1-t61 bevezetésre keriilt a Boldogsagora program. Az orakat 1. és 5.
osztalyban vezettik be, melyeket egy tanitd és egy osztalyfonok tart, és felhasznaljak a
programhoz jard oktatdsi csomagot.

Vallaljuk, hogy intézményiink egy pedagdgusa elvégzi a Boldogsagora akkreditalt képzést.

A teljes Boldogsagora program 10 egymasra épiild témabol all, amelyek fokrol fokra
ismertetik meg a boldogsag kiilonbozo 0Osszetevoit, feltételeit. A pedagdgusok havonta
tartanak egy boldogsagorat.

A program célja, hogy a pozitiv pszichologia kutatdsainak eredményeire épitve €s annak
modszereit alkalmazva a tanuldk csoportosan és egyénileg ismerjék meg a boldogsag {6
Osszetevoit. Kozben olyan gyakorlatok elvégzésére inspiraljuk Oket, amelyek — a
boldogsagkutatok tapasztalatai alapjan hozzdjarulnak a gyerekek boldogsagszintjének
novekedéséhez.

Lazar Ervin Program (LEP)
Korméany 1042/2019. (IL
programokrol.

A Kormany egyetért azzal, hogy az ezeréves magyar kultira a jelen allampolgéarainak és a
jovO nemzedékeinek miivelddése, onkifejezése és nemzeti identitasa, valamint Magyarorszag
kulturdlis fennmaradasa szempontjabdl fundamentdlis jelentdségli értek, ennél fogva
kiteljesitése az allam kiemelt feleldssége. E kultarstratégiai célhoz kapcsoldddan létrehozza a
Lazar Ervin Programot (LEP), amely szocialis helyzettdl és lakohelytdl fliggetleniil minden,
az 1-8. évfolyamon tanulo altalanos iskolai diak részére tanévenként egyszeri alkalommal
ingyenesen biztositja a szinhazi, tanc- €s cirkuszi eldadasok, komolyzenei hangversenyek,
illetve az dshonos allatok bemutatohelyei latogatasanak élményét.

Ennek megfelelden intézménylink is részt vesz a felkinalt programokon.

18.) Korm. hatdrozata a nemzeti identitas erdsitését célzo
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3. Nemzetiségi oktatds
3.1 Horvat nemzetiségi nyelvoktatds

A nemzetiségi nevelés és oktatas szerepe és célkitiizései

Szalanta régi horvat telepiilés, a horvat nyelvoktatas az iskola fennallasa ota jelen van.
Intézményiink egyedi arculatat meghatarozza a horvat mult.

Iskolank horvat nemzetiségi nyelvet oktatd altaldnos iskola. A horvat nyelv tanitdsa az 1-8.
¢vfolyamokon heti 6t 6rdban valosul meg, a horvat népismeret heti egy ordban.

A sziil§ a beiratkozaskor nyilatkozik arrdl, hogy kéri-e gyermeke szamara a horvat nyelvoktatd
nemzetiségi program szerinti oktatast. A sziild a tdjékoztatast a horvat nemzetiségi oktatasrol a
beirataskor megkapja. A jelentkezéssel kapcsolatos teenddknél a 17/2013. (III. 1.) EMMI
rendeletben foglaltak az iranyadok (kérelem, nyilatkozatok stb.)

Célunk:
e horvat nyelvi kommunikacids képességek kialakitasa, fejlesztése,
a nemzetiségi identitds megdrzése, apolasa €s erdsitése,
pozitiv érzelmi kotddés kialakitdsa a horvat a kozosséghez,
horvatorszagi intézményi kapcsolatok kiépitése ¢s mikddtetése,
Szalantan €16 horvat nemzetiség nyelvének és kultirajanak tovabb orokitése

A nemzetiségi oktatas feladatai
Nemzetiségi iskolaként kiemelt feladatunk: a nemzetiségi kultira megismertetése, annak
apolasa, a hagyomanyok 6rzése, a horvat nemzetiség torténelmi, foldrajzi €s népismereti tan-
anyagéanak, a horvat nyelv minél magasabb szintli elsajatitasa, a legjobbaknak az alapfokt
nyelvvizsga megszerzése a 8. osztaly végére.
A nemzetiségi nevelés-oktatasban kiemelt szerepe van a nemzetiségi nyelv tanuldsdnak. A
nyelv lehetové teszi a horvat nemzetiség és az anyanemzet irodalmi értékeinek megismerését,
¢s fontos kozdsségalakito, €s megtartd erd. Ennek érdekében toreksziink:
e Az alapvetdé nyelvi készségek kialakuldsdhoz sziikséges tanulasi technikdk
elsajatitasara.
e Viltozatos tanulasszervezési eljarasok és modszerek alkalmazéaséara (élmény-, drama-,
muzeumpedagogia).
o Felkésziteni és részt venni tanuldinkkal a horvat nemzetiségi versenyeken.
e A horvat nyelvi kultira irodalmi, miivészeti alkotasai iranti érdeklodés kialakitasara,
fenntartasara.
e A horvat nyelv szobeli és irasbeli megértésére, illetve hasznalatara tanordkon €s
tanoran kiviil.
e A hazéankban €l6 horvat nemzetiség szokasainak és hagyomanyainak megismertetésére
€s apolasara.
e A horvat nemzetiség torténelmének, anyanyelvi kultirajanak, hon-és népismeretének
oktatasara.
e Horvatorszag ¢életének, kultirajanak és torténelmének, valamint a horvat nyelvteriilet
orszagainak megismertetésére.
e A kiilonb6z6 kultarak értékeinek bemutatasaval toleranciara, a massag elfogadasara,
vallalasara és megbecsiilésére nevelni.
o KozoOsségi programok szervezésére, amelyek a horvat hagyomany6rzéshez
kapcsolodnak.
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e Eljuttatni tanuldinkat a horvat kulturalis programokra, horvatorszagi nyelvi tdborokba,
megszervezni a horvatorszagi kirdnduldsokat.

e Horvatorszagi testvériskolai kapcsolat fenntartasara.

e JO kapcsolat fenntartdsara a Szaldnta Horvat Nemzetiségi Onkormanyzattal és az
Orszagos Horvat Onkormanyzattal.

A nemzetiségi nevelés-oktatas tartalma
e A horvat nyelv tanulasanak biztositasa,
e Horvat népismeret oktatasa,
e A nemzetiség nyelve, targyi és szellemi kulturdja,
e A nemzetiség torténelemalakitod és kultaraformald szerepe,
e A kisebbségi jogok megismerése és gyakorlasa
e A kisebbségi onismeret kialakitasa.

A nemzetiségi tartalmak az oratervben ©Onalld tantargyként (a horvat nyelv és irodalom,
valamint népismeret), de tanoran kiviili tevékenységként (tambura zene oktatasa, zenekar,
horvétorszagi kirdnduldsok, nyari nyelvi tdborok stb.) is megjelennek. A nemzetiségi
népismeret oktatdsanak egy-egy részteriiletét az Onalld tantargy mellett a horvat nyelv ¢és
irodalom tantargy ismeretanyagéban is szerepelnek.

3.2 Magyar nyelvii roma nemzetiségi nevelés-oktatds

Iskolank a roma/cigdny nemzetiséghez tartozo tanulok szamara kiilon oktatdsi, nevelési
programot kindl. A program létjogosultsagat az adja, hogy tanuldink egy része cigany
szarmazasu.

A nemzetiségi neveléssel-oktatassal segitjilk a nemzetiséghez tartozo tanulokat abban, hogy
megtalaljak, megodrizzék és fejlesszék identitasukat, vallaljak maéssagukat, elfogadjak és
masoknak i1s megmutassdk értékeiket, erdsitsék a koézdsséghez vald kotddést. A magyar
nyelvll roma/cigdny nemzetiségi nevelés-oktatds biztositja a cigany tanulok szédmaéra a
ciganysag  kulturdlis  értékeinek  megismerését, a  torténelmérdl, irodalmarol,
képzémiivészetérdl, zenei és tanckulturdjardl, valamint hagyomaényair6l szold ismeretek
oktatasat. Biztositja a cigdnysag helyzetérdl, jogairol, szervezeteirdl és intézményeirdl szolo
ismeretek oktatasat.

Célunk:

« tanuloink gyakorolhassak egymas elfogadasat,

 alakuljon ki benniik egyfajta nyitottsdg a kiilonbozé szokasok, életmoddok, kultarak,
hagyomanyok irant,

» a tanulok ismerkedjenek meg a cigany-kultura miiveltségi értékeivel,

* a tanulok ismerkedjenek meg a baranyai cigany-kultira miiveltségi értékeivel,

* a tanulok jogegyenlOségének érvényesitése a kdzoktatasi rendszerben.

* A tarsadalomba val6 beilleszkedéséhez az egyik legfontosabb lépés, hogy sikeresen
végezzek el az iskolat, szerezzenek szakmat, hogy ezzel esélylik lehessen a munkaerépiacon
valo elhelyezkedésre.

Feladatunk:

* a cigany hagyomanyok megdrzése,
e nemzetiségi Onismeret fejlesztése,
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e massag elfogadasa, toleranciara valo képesség kialakitésa,
e pozitiv értékrend kialakitasa,

e a tanulok hatranyainak csokkentése,

e tarsadalmi beilleszkedésiik elOsegitése.

A fellelhet6 hatranyok kompenzalasanak iskolai feladatai,

A gyerek taldlja meg sajat identitasat.

A massag elfogadtatasa az iskola minden tanuldjaval, dolgozojaval.

Tiszteljék és fogadjak el egymads szokasait (viselkedés, illem, 61tozkodés).
Kisebbségi programok szervezése (roma népismeret, Roma-nap).
Egyiittmiikodési formak sziilokkel (sziildi értekezlet, fogaddora, csaladlatogatas,
rendezvényeken vald aktiv részvétel).

Felzéarkoztatod programok: személyiségfejlesztés, egyéni képességfejlesztés
(korrepetalas, differencialas, alternativ pedagogiai programok, kooperativ tanulas).
Szocialis tamogatas (étkeztetés, segélyezés, 6sztondijak stb.).

Versenyeken vald részvétel tdmogatasa (szaktargyi, kulturdlis, sport stb.).
Napkozis, tanuloszobai foglalkozas biztositasa.

Szoros kapcsolatot tartunk a Polgarmesteri Hivatallal és a Gyermekjoléti Szolgélattal annak
érdekében, hogy a szocidlis hatranyt elszenvedd tanulék minél hamarabb segitségben
részesiiljenek.

Az iskola alapitvanyanak szolgaltatdsai a kovetkezOk lehetnek: pl. versenyek nevezési dijanak
fizetése, erdei taboroztatas, tanév végi tanulmanyi kirandulas, a miivészeti iskola tandijanak
atvallalasa (a tehetséges raszorulok esetében) stb.
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4. Az egészségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok
4.1 Az egészségfejlesztés iskola feladatai

Az egészségnevelés atfogo célja, hogy eldsegitse a tanulok egészségfejlesztési attitiidjének,
magatartdsanak, harmonikus életvitelének kialakitdsat annak érdekében, hogy a felnovekvd
nemzedék minden tagja képes legyen folyamatosan nyomon kovetni sajat egészségi allapotat,
érzékelni a belso és kiilsé kornyezeti tényezok megvaltozasabdl fakado, az egészségi allapotat
érintd hatasokat, €s ez altal képessé valjon az egészség megdrzésére, illetve a veszélyeztetd
hatasok csokkentésére. Az egészséget nem életcélként, hanem a mindennapi élet
er6forrasaként értelmezziik.

Az egészségfejlesztés célja, hogy a tanulok és kisebb-nagyobb kozosségeik képessé valjanak
az egeészség feletti kontroll megszerzésére annak érdekében, hogy javuljon az egészségi
allapotuk és az életmindségiik.

Kozvetlen célunk a prevencio, a tanulok egészségvédelme, egészségfejlesztése és az
egészséges ¢életmodra torténd felkészitése. Ezt ugy tudjuk elérni, ha tanuldinkkal
megismertetjiik, elfogadtatjuk a célhoz vezetd szabdlyokat, és rendszeres gyakorldssal
segitjiik a beépiilésiiket a tanulok mindennapi szokasrendjébe.

Az egészséges, harmonikus életvitelt megalapozd szokdsokat a tanuldk cselekvd, tevékeny
részvételével alakitjuk ki.

Céljaink:

e Biologiai 1étiink jobb mindsége érdekében a rendszeresség, tudatossag €s igényesség
kialakitasa a tanuldkban személyes egészségiikk és kornyezetik megovasaval,
fejlesztésével.

o A személyiség ¢€s a tarsas kapcsolatok egészséges mitkodéséhez sziikséges készségek
harmonikus fejlesztése.

e Testi-lelki egészség-prevencio, a kiegyensulyozott, teljes élethez sziikséges készségek,
képességek tervszerli megerdsitése.

Feladataink:

e Személyi és kornyezeti egészségkultira

— ahelyes testapolasra, higiénés magatartasra nevelés,

— a személyi higiénia iranti tartds igény kialakitasa (tisztdlkodas, testapolds,
6ltozkodés),

— akornyezet tisztasagara, megovasara és védelmére szoktatas,

— a haztartasban el6fordulo, egészségre veszélyes anyagok, helyzetek,

— kornyezet- és természetvédelem,

— egeészséget tamogatd tanulasi kdrnyezet biztositasa,

— a helyi tanterv kapcsolodd tananyagdnak valtozatos modszerekkel torténd
feldolgozasa (kornyezetismeret, biologia, kémia, osztalyfondki stb.) és tanoran
kiviili programok megvalositasa az éves munkaterv szerint.

o Taplalkozas

— egészséges taplalkozasra nevelés, fogyasztovédelmi ismeretek,

— megfeleld étkezési szokasok és kultura kialakitasa,

— a raszoruld tanulok étkeztetésének tamogatasa (igazgatd, gyermekvédelmi
felelds, osztalyfonok sziikség szerinti intézkedéseket tesz).

e Mozgas

— a rendszeres mozgas (testnevelésora, szervezett Uiszdsoktatds, tara, kerékpar,
csapatjatékok, sportversenyek, sportnap stb.) egészségmegdrzé hatasanak
tudatositasa,

— ¢€p testben, ép l¢élek,
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— tanuloink felkészitése a balesetveszélyes helyzetek elkeriilésére,
— kozlekedési ismeretek oktatésa,
— Mmozgasszervrendszeri sziirések,
— fizikai, értelmi és akarati tulajdonsagok, tarsas kapcsolatok fejlesztése.
e Erzelmi, erkdlcsi és csaladi életre nevelés
— a csaladi életre és szexualitasra nevelést az életkori sajatossagokhoz igazitott
tartalmi keretek kozott a helyi tantervben részletezett modon végezziik,
— erkolcstan oktatasa, hitoktatas lehetdségének biztositasa,
— atarsadalmi szinten elvart magatartasformak kialakitasa,
— ¢érzelmi intelligencia fejlesztése,
— alapvetd erkolcsi értékek megismertetése,
— acsalad szerepének tudatositésa,
— baratsag, parkapcsolat, szexualitas szerepe az egészség megdrzésben.
e Mentalhigiénés nevelés
e A redlis Onismeret, helyzetfelismerd €s problémamegoldd képesség, valamint a
dontésre vald készség kialakitasa
e Stressz- és konfliktuskezeld technikdk kiépitése (osztalyfondk és dramapedagodgus
bevonasaval)
e Optimalis intellektualis és érzelmi fejlédés biztositdsa. Pozitiv énkép, redlis Onismeret
kialakulasanak segitése
e Palyavalasztasra valo felkészités
e Elfogad6 pedagodgiai 1égkor, tarsas tiamogatas biztositasa, ami segiti a tanulok objektiv
onértékelését és onfejlesztését
e Harmonikus kapcsolatok kialakitasara nevelés
e Kirizishelyzetekben pszichologus, gyermekvédelmi szakember bevonasa a
problémakezelésbe
e Tolerancia fejlesztése, pozitiv jovOkép kialakuldsdnak tdmogatdsa, rekreacios
lehetdségek bemutatasa
e Szocidlis, prevencios feladatok
— a szocialis biztonsag feltételeinek javitdsa a raszoruloknal (gyermekvédelmi
feladatok ellatasa)
— iskola-egészségiigyi ellatas
— korai szlirésekben valo részvétel biztositasaval a betegségek megel6zése
— elsésegély-nyujtasi ismeretek atadasa
— egyiittmiikddés az egészségiigyi, szocialis ellatd €és pedagdgiai szakszolgalati
intézmények munkatarsaival
— a fiiggéséghez vezetd motivumok felismertetése (szenvedélybetegségek), az
élvezeti szerek (drog, alkohol, dohanyzas) elutasitdsara nevelés
— az érzelmi intelligencia, a tarsas kapcsolatokra vald nyitottsag fejlesztése
(szolidaritas, el6zékenység, egyiittérzés, elditélet-mentesség)
— eselyegyenldség, egyenld banasmod biztositasa az egészségnevelés teriiletén is.
Iskola-egészségiigy
Oltasok
e Oltasok eldtt sziilok, tanulok, osztalyfénokok, igazgato tajékoztatasa
o [skolaegészségiigyl torzslapon a tanuldk személyes adatainak, oltasainak, a
szlir@vizsgalat eredményének dokumentalasa.
Sziirdvizsgalatok
e tisztasagi vizsgalatok negyedévente (tetvesség megeldzése)
o fejlettség vizsgalata: stly, magassag; (1., 3., 5., 7. osztadlyban van)
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o <¢rzékszervek vizsgalata: hallés, latdsélesség, szinlatés;
e vérnyomasmérés, tartasi rendellenességek stb.
Orvosi vizsgalat
e BOr, csont, izom, keringési, emésztdszervi, hugy — ivarrendszeri 1égzdszervi stb.
betegségek sziirése.
Felvilagositd, egészségnevel eldadasok tartasa:
e FEgészséges taplalkozas: 5. évfolyamos tanulok.
e Felvilagosito o6ra 8. évfolyamos tanulok szaméra, biologia, egészségvédelem,
osztalyfonoki orakon.
o Egészségneveld — taplalkozas, fogapolds — higiénés eldadasok, beszélgetések az
Iskolai egészségnapon.
Az egészségnevelés helyi és jovore iranyuld elkotelezettsége miatt az egészségnevelési
programunknak folyamatosan reagédlnia kell a vilagban, és a sziikkebb kornyezetben
bekovetkezo valtozasokra. Ezért az egészségnevelési programot folyamatosan feliilvizsgaljuk,
megujitjuk.
4.2 Az elsosegélynyujtasi alapismeretek elsajdtitasa
Az elsosegélynyujtasi alapismeretek elsajatitasanak célja, hogy a tanulok

* [smerjék meg az elsdsegélynyujtas fogalmat.

* Ismerjék meg az ¢élettannal, anatdmidval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat.

* Ismerjék fel a vészhelyzeteket.

* Tudjak a leggyakrabban el6fordulo sériilések élettani hatterét, varhato kdvetkezményeit.

* Sajatitsak el a legalapvetdbb elsdsegélynyujtasi modokat.

* [smerkedjenek meg a mentdszolgalat felépitésével és miikodésével; sajatitsak el, mikor és
hogyan kell mentdt hivni.

Az elsosegélynyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos kiemelt feladatok:

* A tanulok korszerli ismeretekkel és az azok gyakorldsdhoz sziikséges készségekkel és
jartassagokkal rendelkezzenek az elsdsegélynyujtasi alapismeretek teriiletén.

* A tanuloknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik az els6segélynytjtas alapismereteit.

* A tanulok az életkoruknak megfeleld szinten — a tanorai és egyéb foglalkozasok keretében
foglalkoznak az elsOsegélynytjtassal kapcsolatos legfontosabb alapismeretekkel.

Az elsOsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasanak elsodleges szinterei, formai

e A tanitdsi ordk: osztalyfonoki, bioldgia, kémia, fizika, technika és életvitel, testnevelés
(alapvetd elsésegély-nyujtasi ismeretek, segélyhivds, mérgezések, vegyszer okozta
sériilések, balesetmentes kisérletezés, €gési sériilések, dramiités, kozlekedési és
sportbalesetek, természeti eredetli veszélyforrasokbol adodo és haztartasi balesetek,
helyszinbiztositas stb.)

e tanordn kiviili lehetéségek: egyéb tanoran kiviili foglalkozés, szakkor, iskolai sport
¢s/vagy egészségnap, kirdnduldsok, turak (kozlekedési és balesetvédelmi ismeretek),
témanapok, témahetek, projekt

e kapcsolddas mas intézmények, szervezetek programjahoz

5. Kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

»Az ember tarsas leny... az emberek azért élnek kozosségben, mert a boldogsagot keresik, és
egyiitt konnyebben boldogulnak” / Arisztotelész/
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A tanuloi kozosségfejlesztésre iranyuld neveld-oktatdé munka intézményiinkben egyrészt a
neveldk ¢és tanulok, gyerekek kozvetlen személyes kapcsolata révén valosul meg, masrészt
kozvetett modon a tanuloi kdzosség, sziild €és csalad rahatasan keresztiil érvényesiil.

5.1. A kozosségnevelés folyamata, feladatai, formdi intézményiinkben

A kozoOsségi 1ét alapja az a csoport vagy osztalykozosség, amelynek tevékenységéért az
osztalyfonok, neveld felel. A tanuldi kozosségek fejlesztése soran ki kell alakitani a
kozosségekben, hogy neveldi segitséggel kozdsen tudjanak maguk elé célt kitiizni, a cél
eléréséért 6sszehangolt modon tevékenykedjenek, illetve az elvégzett munkat értékelni
tudjak.

A tanul6i kozosségeket iranyitd pedagdgusok legfontosabb feladata a kozosségek
tevékenységének tudatos tervezése és folyamatos megszervezése, hiszen a tanuldi
kozosség altal torténd kozvetett nevelés csak akkor érvényesiilhet, ha a tanulok a
kozosség altal szervezett tevékenységekbe bekapcsolodnak, azokban aktivan részt
vesznek, és ott a kozosségi egyiittéléshez sziikséges magatartdshoz ¢és viselkedési
formakhoz tapasztalatokat gytijthetnek.

A pedagbégusoknak segiteni kell a kozosségek egyéni arculatdnak és hagyomanyainak
kialakitasat. Apolni és formalni kell a tanuldi kozosségekre jellemzd, az dsszetartozast
erdsitd erkolesi, viselkedési normakat, kereteket. Rendszeressé kell tenni a kozosségek
tevékenységét.

A tagintézmények legnagyobb tanuldi képviseleti foruma a didkkozgytilés, amelyet
évente legalabb egyszer Ossze kell hivni.

Az intézményben mitkkddnek a tdjékoztatas csatornai, az informacidaramlas kétoldala.

A hazirendek mindazon tisztségeket felsoroljak, amelyeknek munkéjara az egész
k6z0sség szamit.

A megbizasok addsa, szdmonkérése, tanulok bevondsa az iskolai életbe, miivészeti
csoportokba, sportcsapatokba, mind hozzajarulnak a k6zdsségi neveléshez.

A kozosségfejlesztés folyamata - az eldzéek alapjan - figyelembe veszi az életkori
sajatossagokat. Véleményiink szerint csak ott lehet kozosséget kialakitani, ahol a
személyiség formaldsaval torddnek. A kettd kolcsonds hatasa segitheti pedagogiai
céljaink megvalositasat. A szocializdcidos folyamat mar a nevelés-oktatds elso
szakaszaban elkezdddik, ahol a személyiség erkdlcsi arculatanak értelmi és érzelmi
megalapozasa torténik. Fontosnak tartjuk, hogy mar itt megismerkedjen a gyermek a
helyes magatartasformakkal, és azokat a megfeleld kornyezetben gyakoroljak is. A
tanito kiemelt feladata, hogy erdsitse a kortars kapcsolatokat, valamint praktikus
ismeretet adjon az elemi allampolgari és a mindennapi életvitellel Osszefiiggd
gyakorlatban. A tanarok mar a demokracia, a tarsadalom milkodési mechanizmusait
leképezd gyakorlati mintdkat kozvetitenek, és azok kialakitasat szorgalmazzak. Ennek
révén az iskola tudatosan fejleszti a tarsadalmi beilleszkedéshez elengedhetetlentil
sziikséges személyes és tarsas kapcsolati kompetenciat, felkészitve a tanulokat a felndtt
1ét szerepeire.

Az életkor véltozasaval nem csak a kortarsi kapcsolatokat, hanem a nemzedékek és a
nemek kozotti egyiittmiikodést, tiszteletet is alakitjuk.

Az iskoldkban miikddo, didkokat is magaban foglald szervezetek, az osztalyfondki és
torténelem tantargy programjai segitik az allampolgari ismeretek gyakorlati
értelmezését.

A pedagdgusok neveld-oktatd munkajukban, gyakorlati példaadasukkal, a mindennapi
életvitellel, az emberi egyiittmitkddés formaival ismertetik meg a tanulokat. A kozosségi
nevelésben nagy szerepet kap az egyiittmiikdodés értéke a csalddban, a térsas
kapcsolatokban, a baratsagban, csoportban.

21




- Fontos feladat, hogy megteremtddjon az Gsszhang az erkdlcsi meggy6zddés és az
erkolesi cselekvés kozott. Itt is mintat ad és példat mutat az iskola tantestiilete. Meg kell
mutatni, €s mélyen tudatositani kell, hogy az érzelem, az értelem és a cselekvés milyen
Osszefiiggésben van egymassal.

5.2. A kozosségi nevelés specidlis feladatai, eszkozei és elvardsai

- A tanuldk kozvetleniil kapcsolddjanak be telepiilésiik, kdzvetlen kornyezetiik értékeinek
megorzésébe. Vegyenek részt osztalytermiik, az iskola és udvara szépitésében,
gondozasaban. Orizzék meg az épitett és a természeti kornyezet szépségét, 1épjenek fel
a szandékos rongalas, kornyezetszennyezés ellen. A fiatalok lassdk ¢és érezzék at
lakohelytik értékeit, szépségeit. A pedagdgusok forditsanak id6t és energiat az egyhazi
¢s vilagi épiileteink, muzeumaink ¢és gyljteményeink, koztéri szobraink és
természetvédelmi teriileteink bemutatdsara.

- A hon- ¢és népismeret segitse el a harmonikus kapcsolat kialakitasat a természeti és
tarsadalmi kornyezettel. A nemzetiségi hagyomanyok, a nyelv apoldsa erdsitse a
nemzetiségekkel, mas népekkel valdo kapcsolat kiépitését. Erdsitsik a néphez,
Magyarorszaghoz valo kotddést, az egylivé tartozas érzését.

- Az iskola segitse el a kozvetlen tanuldi részvételt a nemzetkdzi kapcsolatok
apolasaban. A horvatorszagi testvériskolai kapcsolat, levelezések, kirandulasok, kozos
nyelvtanulasok, egyiittes munkék jaruljanak hozzd mas népekkel vald egyiittmiikodés
sziikségességének felismeréséhez, Magyarorszag Eurdpaban és a vilagban betdltott
szerepének értékeléséhez, a nyelvismeret, a kommunikacié fejlesztéséhez.

- A neveld-oktatd munkaban arra toreksziink, hogy a tanulok nyitottak és megértok
legyenek a kiilonb6zd szokasok, életmddok, kultardk, vallasok, a mdassag irant, és
becstiljék meg ezeket.

- A kommunikdcios kultara fejlesztésének kozéppontjdba az 6ndllo ismeretszerzést, a
véleményformalast és kifejezést, a vélemények, érvek kifejezésének, értelmezésének,
megvédésének képességeit allitjuk. Iskolanknak az 1j informdacidés kdrnyezetben
eligazodd ¢és azt kritikai modon hasznéald fiatalokat kell nevelnie. Ehhez ki kell
hasznalni a kozosségi formakat, osztalyfonoki és tanitdsi oOrdkat és az oOrdn kiviili
nevelés lehetdségeit.

- Pedagégusaink kialakitjak a beteg, sériilt és fogyatékos embertarsak iranti elfogad6 és
segitOkész magatartast.

- Fontos feladatunknak tekintjiik a kozosség szakkorok, csoportok formdjaban kifejtett
mivészeti- és sporttevékenységét. A versenyek és vetélkeddk jo terepet szolgaltatnak a
kozosség kialakitaséhoz. Osztondzziik a kozds szinhdz-, mozi-litogatasokat,
kirandulasokat €s taborokat. Az iskolai zenés rendezvényeket is felhasznaljuk az iskolai
kozosség fejlesztéséhez.

- Szabdlyzataink, és azok betartatisa kozvetiti a tdrsadalom altal elvart magatartasi €s
illem-szabalyokat. A kozos szorakozas és egyiittlét hozzajarul a kulturalt viselkedés, az
izléses 01tozkodeés €s a megjelenés, valamint a tarsas kapcsolatok elsajatitasahoz.

5.3. A diakkozosségek nevelési céljai, feladatai:

1. oszt.: Az osztalykozosség megszervezése. Az iskola belsd rendjének elsajatittatasa,
betartatasa. A helyes tanar-didk viszony alapjai. A kozdos jaték szabalyai. A helyes étkezés, az
onallo o6ltozkodés elsajatittatdsa. Feleldsi rendszer kialakitdsa, egymas elfogaddsa. A sziilo-
iskola kapcsolat kialakitasa, csalddlatogatasok.

2. oszt.. Az osztalykozosség erGsitése, a Hazirend pontos ismerete, betartdsa.
Tanulokozosségek, tanuloparok kialakitdsa, differencidlt munkavégzés. Munkavégzés az
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iskolaért. Egymas értékelésének kialakitasa. Onélld feladatvallalds az osztalyért. A sziildi
kapcsolat erdsitése, kozos kirandulas a sziilokkel.

3. o0szt.: Az osztalykozosség erdsitése, a feleldsi rendszer onallo kialakitdsa. Egymas
elfogadasa, az osztalytars segitése /gyengébb, vagy beteg gyermekkel torténd foglalkozas/. Az
osztaly rendjének Onallé megtartdsa, a Hazirend betartdsa. A kulturalt beszéd, a szabatos
fogalmazas kialakitdsa. Onallo feladatvallalas az osztalyért, az iskoldért /versenyek,
rendezvények/. A differencidlt munkavégzés rdgzitése, gyakorlata. Kozds programok a
sziilokkel /kirandulas, anyak napja stb./.

4. oszt.: A hazirend betartasa. Egymas elfogadasa, megbecsiilése. Az idOsebb tarsakkal, a
felndttekkel kialakitott kapcsolat fejlesztése A szabadidd részben 6nallé megszervezése. Az
osztalyk6zosség megszilarditasa. Felel0sség oOnmagéért, a tarsakért. Munkavégzés az
iskolaért. Részvétel az iskola szakkoreiben. A kitartds, az onmérséklet fejlesztése. Részben
0nallé rendezvények a sziilokkel kdzosen. Részvétel a didkonkormanyzat munkéjaban.

5. 0szt.: Az osztalykdzosség erdsitése. A tanulokozosségek kialakitdsa. Aktiv részvétel a
szakkorok munkajaban. Kiskamasz-kori helyes kapcsolatok elsajatitdsa. A Hazirend betartasa.
Aktiv részvétel a Didkonkorméanyzat munkdjaban. Szereplés iskolai rendezvényeken,
részvétel iskolai, varosi versenyeken, iinnepeken. Munkavégzés az iskolaért, az iskola
kornyezetének védelme. Onéllo feladatvallalas az osztalyért, az iskoldért. K6zos programok a
szlilokkel.

6. 0szt.: Az osztalykozosség erdsitése. Egymas elfogadasa, megbecsiilése. A kiskamasz-kori
durvasagok lekiizdése, az Onuralom fejlesztése. Mésok véleményének -elfogadasa, az
egészséges vitaszellem kialakitdsa. Az egészséges életvitel elsajatitasa. Az Onallosag
fejlesztése a tanulas, a munkaszervezés, a szabadidd hasznos eltoltése terén. A sziilokkel
kialakitott kapcsolat tovabbi erdsitése. Aktiv részvétel a Didkdonkorméanyzat munkéjaban.
Részvétel iskolai versenyek, rendezvények megszervezésében, lebonyolitisaban. Onallo
véleménynyilvanitas az értékelésnél, jutalmazisndl, a magatartasi és szorgalmi jegyek
elbiralasanal.

7. oszt.: Az osztalykozosség erdsitése, a Hazirend betartdsa. Az 6nallo tanulds folyamatos
erOsitése. A kamaszkor testi €s lelki problémainak megismertetése, lekiizdésiikre torténd
nevelés. A massag és Onmaguk elfogadasara nevelés. Ismerjék meg Onmaguk értékeit,
tudjanak Oromet taldlni mindennapjaikban. Tarsas kapcsolatukban a helyes példak
megtalalasa, azok kovetése. Az iskolahoz kotddésiik tovabbi erdsitése. Aktiv szerepvallalas az
iskola  ¢életének  szervezésében, lebonyolitasdban /Didkonkorményzat, versenyek,
rendezvények, iinnepek/. Az iskolan kiviili helyes magatartds megkdvetelése. A rajuk
leselkedd veszélyek /drog, csavargas stb./ tudatositasa, a megeldzés modjanak elsajatittatasa,
gyakorlata. A megfelel vitaszellem gyakorlasa, a szabatos, kulturalt kifejezésmod erésitése.
Munkavégzeés az iskolaért.

8. oszt.: Az osztalykdzosség erdsitése, a Hazirend betartdsa. Az 6nallo tanulas. A kamaszkor
testi és lelki problémainak megismertetése, lekiizdésiikre torténd nevelés. A massag és
onmaguk elfogaddsara nevelés. Ismerjék meg onmaguk értékeit, tudjanak Oromet talalni
mindennapjaikban. Tarsas kapcsolatukban a helyes példdk megtaldlasa, azok kovetése Aktiv
szerepvallalas az iskola ¢életének szervezésében, lebonyolitdsaban /Didkdénkorményzat,
versenyek, rendezvények, linnepek/. Az iskolan kiviili helyes magatartds megkovetelése. A
rajuk leselkedd veszélyek /drog, csavargas stb./ tudatositasa, a megel6zés modjanak
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elsajatittatasa, gyakorlata. Lakohelylink kozéletének megismerése. A helyes palyavalasztés
kialakitasa, feleldsségtudatuk erdsitése. A megfeleld vitaszellem gyakorldsa, a szabatos,
kulturalt kifejezésmod erdsitése. Munkavégzés az iskolaért.

5.4 A személyiség- és kozosségfejlesztés feladatainak megvalositasat szolgalo tevékenységi
formak

rqr e 1

A tanuléi személyiség fejlesztésének legfontosabb szintere a hosszabb tanitasi-tanulési
folyamatba illeszked6 tanitési ora.
A tandran megvaldsithato kozosségfejlesztés feladatai:
e a tanulokkal szemben tdmasztott elvardsok pontos, egyértelmli ismertetése;
értelmezése (célok kitlizése; az iskolai élet szabalyainak ismertetése, betartatasa stb.)
e atanuld ismerje régionk sajatossagait, értékeit
e a felmeriild6 problémak megoldéasi lehetéségeinek kozos megbeszélése a lehetd
legnagyobb csoportaktivitassal, véleményalkoto, véleménynyilvanito képesség
e oldott légkdr megteremtése, amelyben a tanulok dszintén és nyiltan merik elmondani
érzéseiket onmaguk €s masok viselkedésérol
segitségnyujtas a konfliktushelyzetek megoldasaban
személyes példamutatas
didkvezetok nevelése, munkajuk segitése
a kozosségben eléforduld pozitiv és negativ élményanyag elemzése, kdvetkeztetések
levonasa
jutalmazas és biintetés alkalmazéasa
e amassag elfogadasa
e vialjon érzékennyé kornyezete allapota irdnt ismerje a kornyezet leggyakoribb
egészséget, testi épséget veszélyeztetd tényezodit és ezek elkeriilési modjat
A kozosségfejlesztés szempontjabol fontos az osztdlyban tanité tanarok Osszhangja, ezért
torekedni kell arra, hogy a nevel6k megbeszéljék egy-egy adott osztily problémait,
egyseégesen lépjenek fel, az eredményes €s hatékony munka érdekében.
Kiilon ki kell emelni, hogy a kozdsségfejlesztés soran nem csak a pedagdgusoknak van
feladatuk, hanem az iskoldban foglalkoztatott valamennyi dolgozdénak, st az iskolat segitd
szervezetek vezetdinek is, hiszen megjelenésével, viselkedésével, beszédstilusaval, tarsas
kapcsolataval az intézmény valamennyi dolgozoja példaként all a didkok elott.

Osztalyfonoki oran

Az osztalyfonokoknek jelentds szerepiik van az 0 osztalykozosségek kialakitasaban. K6zos
programokkal, kozdsségi jatékokkal eldsegithetik, hogy a gyerekek minél elobb megismerjek
egymast.

Fontos feladat a beilleszkedési problémék kezelése. Eszrevétleniil, de irdnyitani kell, hogy az
osztalyban a jol tanuld, emberileg is értékes személyek legyenek a népszeriiek, a vezetd
egyéniségek. A negativ hatast kifejté tanulok tevékenységét hatarozottan mas iranyba kell
terelni. A kozosség fejlesztésére jo lehetdséget biztosit az osztalykirandulas. Szorgalmazzuk,
hogy az anyagi lehetOségek fiiggvényében évente 1-2 napot biztositsunk arra a
tagintézményekben, hogy tanuldink megismerjék az orszag kiillonbozd teriileteinek
nevezetességeit, természeti tajait. Szinhaz- és muzeumlatogatasokat szerveziink.
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5.5 Tanoran kiviili tevékenységformak, a szabadido hasznos eltéltése

A tanéran kiviili foglalkozdsok mar kotetlenebb tevékenységi formai és a kozosen atélt
kirandulasok, tardk, napkozis szabadfoglalkozasok érzelemmel teli élményei a
kozosségfejlesztés kivalo tertiletei.

Feladat:

e nevelje a tanulokat az onellendrzésre, egymas segitésére €s ellendrzésére,

e atgondolt jatéktervvel és a tevékenységek pedagogiai irdnyitdsaval biztositsa, hogy a
kiilonbozo jatékok, tevékenységek megfelelden fejlesszék a kozdsséget, erdsitsék a
kozosséghez valo tartozas érzését,

e ismertesse meg a tanulokkal a tarsas egyiittélés alapvetd szabalyait, amelyek a
kozosségben vald harmonikus kapcsolathoz elengedhetetlenek,

e a sokoldalil ¢és valtozatos foglalkozasok (irodalmi, zenei, képzOémiivészeti...)
jaruljanak hozza a k6zosségi magatartas erdsitéséhez,

¢ tudatosodjon benniik, hogy egy pozitiv értékeket képviseld, kdzosséghez tartozni jo,

e a sétak, kirandulasok mélyitsék el a természet iranti tiszteletet, és a kornyezet iranti
felelosség érzését,

e adjon 6romet, biztositsa az érzelemkifejezés lehetdségét a jaték szerepének elismerése
munka szerepének tudatositasa.

A kozosségfejlesztésben emociondlisan nélkiilozhetetlenek az egyiittes ¢lmények, a kdzos
cselekvések. Ennek megvaldsitasara jo lehetéség nyilik a szervezett osztalyprogramok
keretében. A kotetlen egyiittlétek biztositjadk egymas jobb megismerését, a sikeresen végzett
munka Ordmének egylittes atélését; az esetleges kudarcok elemzését, feldolgozasat,
tanulsagok levonasat.

5.6 Hagyomanydrzo tevékenységek

A hagyomany6rzo tevékenységek tagintézményenként eltéréek és valtozatosak. Ez segiti a
gyermek és tanuld kotodését intézményéhez, és az iskolai kozdsséghez. Intézménylink
feladata, hogy tanarok ¢és didkok egyarant Orizzék a kialakitott hagyomdanyokat, a
megteremtett értékeket, €és torekedjenek ujak létrehozasara. Rendezvényeinken is fontos
feladatnak tartjuk a haza iranti elkotelezettség kialakitasat.
A tanév folyaman intézményi iinnepséget tartunk a kovetkezo alkalmakkor:

- tanévnyito, tanévzaro tinnepély,

- oktdber 6-a, oktdber 23.

- karécsonyi linnepség,

- marcius 15.

- ballagés

- 1ddsek napja

- anydak napja

6. A pedagogusok és az osztalyfonok feladatai

A pedagdgus alapvetd feladata a rabizott gyermekek, tanuldk nevelése, oktatasa, a
kerettantervben eloirt torzsanyag atadasa, elsajatitasanak ellenOrzése, értékelése, sajatos
nevelési igényli tanuld esetén az egyéni fejlesztési tervben foglaltak figyelembevétele,
valamint a pedago6giai munkéhoz kapcsolodo adminisztrativ tevekenységek ellatasa.
A pedagogusok részletes szakmai feladatait személyre szabott munkakori leirasuk
tartalmazza.
Legfontosabb feladataik:

e apedagogiai-szakmai munka tervezése, felkésziilés a tanitasi orékra,
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a tanulok dolgozatainak Osszeéllitasa és javitasa,

a tanulok munkéjanak rendszeres értékelése,

a megtartott tanitasi 6rak dokumentaldsa, a helyettesitett 6rak vezetése,

javito, kiilonbozeti, €s osztalyozd vizsgak lebonyolitasa,

kisérletek, tanulményi és egyéb versenyek anyaganak 6sszeallitasa €s értékelése,

a tanulmanyi versenyek, vetélkedok lebonyolitasa,

tehetséggondozas; BTMN ¢és SNI tanulok fejlesztésével, felzarkoztatasaval
kapcsolatos feladatok,

felligyeletet biztosit, illetve részt vesz a vizsgakon, tanulmanyi versenyeken,
méréseken,

iskolai kulturalis, sport és szabadidés programok szervezése,

megbizés alapjan osztalyfonoki, munkakozosség-vezetdi, didkonkormanyzatot segitd
¢s egyéb feleldsi feladatok ellatasa; szakmai team munkaban valé részvétel,

a gyermekvédelemmel, baleset-megel6zéssel kapcsolatos tevékenységek ellatasa,
kapcsolattartas a sziilokkel, sziil6i értekezletek, fogadoordk megtartéasa,

részvétel nevelOtestiileti  értekezleteken, munkak6zosségi  megbeszéléseken;
beszamolas a félévi és tanévzaro értekezleten,

részvétel a munkaltato altal elrendelt tovabbképzéseken,

a tanulok feliigyelete (6rakozi sziinetek, ebédeltetés, iskolan kiviili programok),
tanulmanyi kirdndulasok, iskolai iinnepségek €s rendezvények megszervezése,

iskolai linnepségeken ¢és iskolai rendezvényeken valo részvétel, a tanulok felkészitése,
egylittmiikddés az osztalyban tanitdo pedagdgusokkal, osztalyfénokkel a problémak
feltarasaban, megoldasaban,

az iskola partnereivel vald kapcsolattartds az éves munkatervben meghatarozottak
szerint,

tanitas nélkiili munkanapon az igazgato altal elrendelt szakmai jellegli munkavégzés,
kozremiikddés az iskolai dokumentumok készitésében, feliilvizsgalataban,
szertarrendezés, a szakleltarak és szaktantermek rendben tartasa,

ey

Az osztalyfénokot — a kozépvezetdkkel konzultalva — az igazgatd bizza meg.

Az osztalyfonoki megbizatassal kapcsolatos fobb feladatok

Az osztalyfonok megismeri az osztalyaba tartozo tanulok személyiségét, adottsagait,
képességeit. Az igy szerzett informaciok alapjan, és a Pedagogiai program
szellemében segiti az egyes tanulok személyiségének helyes irdnyba torténd
fejlesztését.

Tudatos, tervszerli pedagogiai tevékenységgel eldsegiti az osztalyk6zosség
kialakulasat, megerdsodését, fejlodését, a Didk-6nkormanyzat munkajat.

Rendszeresen attekinti az osztalyaban tanulok tanulmanyi eredményeit; orat latogat az
osztalyaban, konzultal az ott tanité pedagogusokkal a tanulok elérehaladésarol.
Tajékoztatja a tanulokat az iskola el6tt allo feladatokrol, azok megoldasara mozgosit,
koézremiikodik a tandran kiviili tevékenységek, iskolai programok szervezésében.
Segiti €s koordinalja az osztalyban tanité pedagogusok munkajat. Kozremiikodik a
tanulok és pedagdgusok esetleges konfliktusainak megoldasédban, sziikség szerint a
szliloket is bevonja a problémamegoldasba.

Figyelemmel kiséri az osztaly fegyelmi helyzetét, neveltségi szintjét; a tanulok

magatartdsat ¢és szorgalmat havonta rendszeresen értékeli az osztalyban tanito
pedagogusok, valamint a didkok véleményének kikérésével.
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e Javaslatot tesz a tanulok jutalmazasara, sziikség szerint az elmarasztalasra, szocialis
tamogatasra.

e Segiti és nyomon koveti osztalya kotelezd orvosi vizsgalatat, a tanuldbalesetek
alakulasat.

e Kiemelt figyelmet fordit az osztadlyban végzendd gyermekvédelmi feladatokra,
kapcsolatot tart a gyermekvédelmi felelOssel €s a segitd szakemberekkel.

e Figyelemmel kiséri, és személyre szabott tamogatast nyujt a kiilonleges banasmodot
igénylé (SNI HH, HHH) valamint a tehetséggondozasban résztvevo tanulok szamara.

e Sziil6i értekezletet tart, melyen megadja a sziiloknek az oktatassal-neveléssel, az dket
érintd egyéb kérdésekkel kapcsolatos legfontosabb aktualis tdjékoztatast.

e Fogadoorakat tart az iskolai munkaterv szerint; a sziiloket targyilagosan tajékoztatja
gyermekiik fejlodésérdl, viselkedésérol.

e Az osztalyaban tanuldkat ellatja az iskola életével, miikodésével kapcsolatos fontosabb
informaciokkal, segiti felkésziilésiiket, tdmogatja részvételiket az iskolai
rendezvényeken, programokon.

e Fllatja az osztilydban az {igyviteli tevékenységeket, a taniligyi nyilvantartasok
vezetésével, statisztikdk készitésével kapcsolatos feladatokat (napld vezetése,
ellendrzése, hidnyzasok igazoldsa; félévi és év végi statisztikai adatok szolgéltatdsa,
torzslapok, bizonyitvanyok megirasa, tovabbtanuldssal kapcsolatos adminisztracio
elvégzése stb.)

e Elvégzi a torzslapok, bizonyitvanyok, ellen6rzok kitoltésével, kezelésével,
ellendrzésével kapcsolatos feladatokat.

e Részt vesz az osztalyfonoki munkakdzosség munkajaban, segiti a kozos feladatok
megoldasat.

1. A kiemelt figyelmet igénylo tanulokkal kapcsolatos pedagogiai tevékenység

7.1 A hadtranyos és halmozottan hdtranyos helyzetii tanulokkal kapcsolatos pedagogiai
teenddok

Pedagodgiai rendszeriink kiindulopontja, hogy a tanulok kozti kiilonbségek rendkiviil sokfélék.
Intézményilinkben magas a halmozottan hatranyos helyzeti tanulok szama, ezért fontos, hogy
nevelésiink, oktatasunk igazodjon a tanulékhoz, ahhoz a szocialis kozeghez, amelyben a
gyermekek élnek. A pedagogusok feladata az ifjusagvédelmi tevékenységek terén olyan
légkor kialakitasa, amely eleve kizarja, hogy barmelyik tanulonk, barmilyen oknal fogva
hatranyos, kitaszitott helyzetbe kertiljon.

Iskolankban, az ifjusdgvédelmi munkéban részt vesz iskoldnk minden neveldje, kiemelt
figyelmet forditanak tanuléikra az osztalyfOnokok.

Feladataink:

e A hatranyos és a halmozottan hatranyos tanulok nyilvantartasa.

e A gyermeket veszélyeztetd, vagy szamara valamilyen hatranyt jelentd tényezok
feltarasa: anyagi hattér, mentalis okok, moralis hattér.

e Kapcsolattartds és hatékony egyiittmiikodés az érintettekkel (csalad, gyermek,
pedagogus) és a szocialis haldé intézményeivel, szakembereivel (iskolaorvos,
pszichologus, védond, gyogypedagogus, logopédus, Gyermekjoléti Szolgalatok,
Gyambhatosag, onkormanyzat, renddrség, egyhazak, Nemzetiségi
Onkormanyzatok) és jelzések egymas felé minden iranybol.

e A gyermekek jogainak betartasa és betartatasa.
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e A szegregaciora alkalmat ad6 lehetdségek elkertilése.

o A gyermekek veszélyeztetettségének feltarasa, ill. intézkedés annak enyhitésére.

e A hatranyos helyzet okainak feltarasa.

e (saladlatogatasok, sziil6i forumok szervezése a jobb kapcsolattartas érdekében.

e Prevencios programok szervezése (drogmegel6z0, mentalhigiénés
egeszsegmegorzo).

e Szabadidds programok szervezése gyerekekkel és sziilokkel.

e Pdlyavalasztasi, palyaorientadciés munka eredményes megszervezése.

A csaladok segitésének modjai: csaladlatogatas, sziiléi értekezlet, fogaddora (tanécsadas,
beszélgetés) egyéni megbeszélések, esetmegbeszélések, nyilt tanitasi orak.

A gyermekek segitésének modjai: figyelem, empdtia, tolerancia, tdmogatds a tanuldsban
(fejleszté foglalkozas, korrepetalds, napkozi), mentalis megsegités, szocializacidos folyamat
megsegitése.

7.2. A beilleszkedési, magatartdsi, tanuldsi nehézségekkel kiizdo tanulok segitése

Az iskola feladatai kozott az egyik legfontosabb a helyzet felismerése, jelzése, a megfeleld
szakemberhez  valo iranyitas. Elvart az egyittmikodés a  pszichologusokkal,
gyogypedagogusokkal, a pedagogiai szakszolgélatok szakembereivel és az egészségligyi
intézményekkel. Iskoldankba nagy szdmmal érkeznek és vannak jelen eltéré motivacidval,
kiilonb6zé képességekkel, problémds magatartassal kiizd6 tanulok. Azért, hogy minél
eredményesebben megfeleljenek az iskolai kovetelményeknek iskoldba 1épésiiktél nyomon
kovetjiik oket.

Feladataink:

e Kapcsolattartas a sziilovel.

A Szakért6i vélemények pontos ismerete.

Rendszeres konzultaci6 €s kapcsolattartas a gydgypedagdgussal, pszichologussal.

Kapcsolat a Nevelési tanacsadoval, Baranya Megyei Pedagogiai Szakszolgalattal.

Kiscsoportos foglalkozasok, kooperativ technikdk alkalmazésa, dramajatékok,

differencialas.

Egyéni bandsmod alkalmazasa, az egyéni haladas figyelembe vétele.

o Egyéni fejlesztési tervek alapjan komplex személyiségfejlesztd modszerek
alkalmazasa.

e Harmonikus kornyezet, segitd, bizalmas Iégkdér megteremtése, pozitiv
megerosités.

e Tanulasi moédszerek és technikak elsajatittatasa.

e Tanorai és tandran kiviili pozitiv motivacio kialakitasa.

Modszerek:

Kapcsolattartas az 6vodakkal.
Az 6voda-iskola dtmenet segitése.

Bemutato orak/foglalkozasok szervezése 6vodas gyermekeknek.

K06z06s szabadidds programok szervezése.

Sziiléi értekezlet tartdsa a nagycsoportos gyermekek sziileinek.

Az elsd osztalyosok Dbeilleszkedésének segitésére dolgoztuk ki az
»Iskolanyitogatd” programot.

e Tanévnyitd linnepségen az iskola jelvényének atadasa a leendd elsdsoknek.
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o Iskolank als6s munkakdzossége nyilt tanitasi napot szervez, melyen a leendd elsos
gyermekek és sziileik ismerkednek az iskolaval.

e Az 6vondk tanorai foglalkozast latogatnak az elsé osztalyokban, a foglalkozast
kovetd megbeszélés hozzajarul a tanulok beilleszkedési problémainak
megoldasahoz.

1.3. Sajatos nevelési igényii tanulok ellatasa

Iskolank fogadja a beiskolazasi korzet sajatos nevelési igényl tanuloit, kiemelt feladatunknak
tekintjiik az iskola életébe valé maradéktalan integralasukat.

Az SNI enyhe értelmi fogyatékos tanulok nevelése-oktatdsa allapotuknak megfeleléen a
vonatkoz6 jogszabdlyi eldirasok szerinti specidlis tanterv szerint torténik. A hasznalt
modszerek igazodnak hianyossagaikhoz, fogyatékossagukhoz. Ertékelésiik egyéni elbiralas
alapjan, a vonatkoz6 szabalyozok altal megfogalmazott metddusnak megfeleléen folyik.

A sajatos nevelési igényl tanuldknak rendelkeznie kell a Baranya Megyei Pedagogiai
Szakszolgalat szakvéleményével. A szakértdi ¢és rehabilitacidos bizottsag altal készitett
szakvélemény alapjan pedagogiai célu habilitacios és rehabilitacios csoportokba soroljuk a
tanulokat. A pedagogiai célu habilitacids €s rehabilitacids foglalkozasokat gydgypedagogus
vezeti. A sajatos nevelési igényll tanulok oktatdsa, nevelése teljes integracioval torténik. A
tanitasi ido6 teljes részében egyiitt vannak a tobbségi tanuldkkal.

Fejlesztésiik szinterei:

- differencialt 6raszervezés,
- pedagodgiai célu habilitacids és rehabilitacios ora.

Mindsités, értékelés:

A sajatos nevelési igényl tanulok értékelése és mindsitése a szakértdi bizottsag altal kiadott
szakvélemények Utmutatasai alapjan torténik. Az intézményvezetd hataskore, hogy sziikség
szerint felmentse a tanuldt az érintett tantargyak értékelése mindsitése alol, helyette szoveges
értékelést ir eld.

Az 6 értékelésiiknél maradéktalanul eleget tesziink a kdznevelési torvény idevonatkozo 56.§
1.a,b pontjanak.

A fejlesztés modszerei:

e A tananyagot (mennyiségben €s nehézségi fokban) a gyermek képességeihez
igazodva kell megvalasztani.

e A memoriterek és szo szerinti definiciok megtanuldsat, de altalaban a tanulast is
egyidejlileg tobb csatornas informécids kozvetitéssel (vizualis, auditiv) segitjiik.

e Egyéni tanorai megsegités.

e A helyesiras javitasa érdekében hasznaljuk a helyesirdsi szotart. Az igy eldallitott
szovegek képezhetik alapjat az irasbeli hazi feladatok és dolgozatok
értekelésének.

e A tanulashoz, valamint a dolgozatirashoz az atlagosnal hosszabb 1ddt biztositunk,
vagy kevesebb feladatot adunk.

e A fogalmi gondolkodas céljabol szogytijtéseket, szomagyarazatokat alkalmazunk.

e Matematika 6ran segédeszkoz (pl. szdmegyenes, szorzotabla, szdmologép stb.)
hasznalata engedélyezett mind gyakorlo, mind szamonkéré helyzetben.

e A szoveges feladatok értelmezéséhez segitséget adunk.

e A matematika terén egyszeriibb feladatokat végeztetiink. A feladatok tobbnyire
azonos tipushoz tartozoak legyenek, kevés eltérést mutassanak.
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o A feladattipusokat sokszori gyakorlassal rogzitjiik.
o A kézirast sziikség szerint szamitogépen torténd iras valtsa fel.
e A tanulonak valasztasi lehetdséget adhatunk, hogy tudéasardl irasban vagy szdban
kivan szamot adni.
e Bevonjuk a tanulokat a tandran kiviili tevékenységekbe.
e Egyéni képességeiket fejleszthetik kozos tevékenységekben (szakkordk, sportkor,
hagyomanyapolasi rendezvények, szabadidos tevékenységek).
Egészségiigyi és pedagdgiai célii habilitdciés ordk programja egyéni ¢és kiscsoportos
foglalkozas keretében egyéni fejlesztési terv alapjan.
A fejlesztd munka teriiletei:
testséma ¢és téri tajekozodas fejlesztése
percepciofejlesztés
beszédkészség fejlesztése
mozgasfejlesztés

Rehabilitaciés o6rdk programja egyéni ¢€s kiscsoportos foglalkozas keretében, egyéni
fejlesztési terv alapjan miikodik.

A fejlesztd munka teriiletei:

Az olvasast elokészit6 és fejleszté gyakorlatok

Beszéd- és nyelvi fejlesztés

fras-, helyesiraskészség fejlesztése

Szamolasi készségek fejlesztése

Folyamatos olvasas fejlesztése

Olvasojatékok

Alkalmazott terapiak és modszerek:
e diszlexia prevenci6 és re edukaciéo modszere (Meixner modszer)
e diszgrafia terapia (Meixner modszer)
e diszkalkuliareedukécio (Dékany modszer)

1.4. A tehetséges tanulok fejlesztése-tehetséggondozas

Feladatunk, hogy a gyermekek képességeit minél szélesebb korben feltarjuk és a lehetd
legjobban fejlessziik. Elsddleges szempontnak tartjuk azt a tényt, hogy a tanuloi
teljesitmények a pozitivumokra tamaszkodva hozhatok felszinre a legjobban. Minden
pedagogus, de elsdsorban az osztalytanito, szaktanar és osztalyfonok feladata, hogy felhivja a
figyelmet tehetséges tanitvanyainkra, hogy megfeleléen gondoskodhassunk fejlesztéstikrol.

Feladataink:

e Tanorai differencialt tanulas-szervezés, mely igazodik az egyéni képességekhez,
a tanulok eltéro liteml haladéasi tempdjahoz.

e A munkakozosségek altal szervezett helyi szaktargyi versenyeken valo részvétel.

e A szaktanirok helyi, varosi, megyei, orszagos szintll tanulmdanyi, levelezds
versenyekre készitik fel tehetséges tanuldinkat.

e Tamogatjuk a tehetséges tanulok elméleti és gyakorlati versenyekre vald
felkészitését €s versenyeztetését.

e A kiemelkedd tanuloi teljesitményt, versenyeredményt az iskola kiilon
kitlintetéssel, elismeréssel jutalmazza.

o Osztondzziik tanuloink palyazatokon vald részvételét.

e Mas sportegyesiiletekben sportold tanulokat tamogatjuk.
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1.5. A tanulasi kudarcnak, lemorzsolodasnak kitett tanulok felzdarkoztatdsat segitoé program

Célunk, hogy a tanulési problémak felfedezése, kezelése idoben megtorténjen, a nehézségeket
csokkentsiik, a hatranyok ledolgozasat célz6 modszerek alkalmazasaval.

Kiemelt feladatnak tartjuk, hogy az iskolai lemorzsolddast csokkentsiik, ne legyenek
iskolaelhagyok, a tovabbtanulasi mutatdk javuljanak.

Feladataink:

Moddszerek:

Egészséges énkép kialakitasa,

Magabiztossag, céltudatossag, egyéni sikerességre torekvés erdsitése,
A valtozo vilag feltételrendszeréhez valo alkalmazkodés kialakitasa,
Bels6 harmonia megteremtésének fejlesztése,

Onfejlesztési igény kialakitasa,

Pozitiv példaképek.

A problémas tanuldk csaladi hatterének megismerése, jo kapcsolat kialakitdsa a
sziilével.

Képesség szerinti differencialt foglalkozas — a siker aktivizalasa.

Fejlesztd programok alkalmazasa (percepcid, verbalis fejlesztés, koordinécio).
Prevenciés ¢és korrekcios moddszerek, személyiségfejlesztd tréningek
(magatartas korrekcio, szabalytudat, tarsas viselkedés, feladattudat).

Jol strukturalt tanorai tevékenységek.

Kooperativ mddszerek alkalmazasa.

Korrepetalasok, egyéni és felzarkoztato foglalkozasok.

Az eredményes tanulds érdekében az olvaséds-technika fejlesztése, a
szovegértés fejlesztése €s az olvasott szoveg jelentésének értelmezése minden
tantargyban.

Logikai készség fejlesztése.

Tanuldszoba, napkozi biztositasa.

Tovébbtanulés irdnyitasa, motivalasa, segitése.

Kompetencia alapt oktatas.

Projekt modszer alkalmazasa.

Onismereti foglalkozasok szervezése.

A problémak kezelésének lehetdségei:

A sziilok, a csaladok életvezetési gondjainak enyhitése a Gyermekjoléti Szolgalat
segitségével.

Helyi és orszagos tdmogatasok lehetdségeinek kihasznalasa.

Taneszkoz, tankonyvtamogatas, étkeztetés.

Napkozis €s tanuldszobai ellatas feltételeinek biztositasa.

Differencialt, az egyéni képességekhez igazodo tandrai tanulas megszervezése.
Egészségligyi szlirdvizsgalatok.

Egészségvédd ¢és mentalhigiénés, bilinmegel6zé eldadasok ¢és programok
szervezeése.

Konyvtar adta lehetdségek maximalis kihasznaldsa, konyvtari programok
szervezeése.

Felzarkoztato foglalkozasok szervezése.

Személyes, egyéni tanacsadas sziildknek, tanuloknak.
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Tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzdarkoztatdasat segito programjaink

Tevékenység Moadszer Felelos Hatarido
1. A tanulasi - képességek felmérése iskolaba pedagogus, tanév eleje
kudarcnak kitett | Iépéskor — prevencid; Difer fejlesztd
tanulok - képességek felmérése az pedagogus,
felismerése iskolaztatas folyaman; pl. induktiv
gondolkodds mérése
megfigyelés tanito, szaktanar, |folyamato-
osztalyfonok san
dokumentumelemzés (a tanuld tanito, szaktanar, |tanév eleje,
iskolai produktumainak célirdnyos | osztalyfonok illetve
attekintése) kozben
beszélgetés (gyerekkel, sziilovel) tanito, szaktanar, |folyamatos
osztalyfonok
a tanuldk tanulasi szokasainak tanito, szaktanar, |els6 félév
felmérése (kérdoéivvel, otthon-iskola |osztalyfonok
naplo6 vezetésével stb.)

A tanuldsi kudarcot (a magatartasi, beilleszkedési problémak kezeléséhez hasonloan)
integral6 modszerrel, azaz a tanuldsi kudarcnak ki nem tett tanulokkal egyiitt torténd
oktatassal-neveléssel probaljuk orvosolni. Tandran differencialt, egyéni megkdzelitéssel,

tandran kiviill pedig képességfejlesztd foglakozasokon (korrepetdlasok) igyeksziink
felzarkdztatni a tanulasi problémakkal kiiszkddé tanuloinkat.
Tevékenység Modszer Felelos Hataridoé
2. A tanuldsi | egyéni (képesség) fejlesztés (fejlesztési | pedagodgus, folyamatos
kudarcnak |terv alapjan) fejlesztd
Kitett pedagdgus
tanulok az alapoz6 id6szak ,,megnyujtasa” pedagogus, folyamatos
fejlesztése alkalmazkodva a tanulok egyéni fejleszto
(az iskoldn | képességeihez pedagogus
beliil) differencialt tandravezetés minden pedagogus | folyamatos
kulcskompetenciak megalapozasa, | pedagogus, folyamatos
megszilarditdsa az 1-6. évfolyamon, | fejlesztd
folyamatos, egyénhez igazodo | pedagogus
fejlesztés
korrepetélas érintett pedagogus, | folyamatos
korrepetalast
vezetd pedagdgus
napkozi, tanulészoba napkozis neveld, | folyamatos
tanuldszoba vezetd
mentesités bizonyos targyak, illetve tanito, szaktanar  |tanév eleje,
értékelési modszerek alol illetve
folyamatos
kis 1étszam osztalyok iskolavezetés, tanév eleje,
tanito, fejlesztd illetve
pedagbgus folyamatos
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tanulasmodszertan, tanulas tanitasa, osztalyfonok vagy |tanév eleje,
kooperativ tanulasszervezés a kurzust oktato illetve
pedagogus folyamatos
tréning (tanulastechnika, koncentracié | fejlesztd folyamatos
stb.), relaxacid pedagbgus,
pedagogus

A gyermek és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok

A gyermek- ¢és ifjusagvédelem sokrétii és komplex tevékenység. Feloleli mindazokat a
pedagogiai, pszichologiai, egészségiigyi, szocialis €s jogi feladatokat, amelyek a kiskortiak
nevelését, gondozasat, eltartasat, munkaba allitdsat, erkoOlcsi €és anyagi érdekvédelmét
biztositja.

Intézménylink maradéktalanul eleget tesz a tanul6i jogok érvényesiilésének.

Az intézmény pedagogusai pedig betartjak kotelességeiket.

A gyermek- ¢és fiatalkortak egészséges szellemi ¢és erkolesi fejlodésének, érzelmi
védettségének biztositdsa, személyi €s vagyoni érdekeik védelme elsdsorban a sziilék
kotelessége. A gyermekek ¢és fiatalok egészséges testi, szellemi, erkdlcsi fejlodését, nevelését
azonban tobb tényezd akadéalyozza, veszélyezteti a csaladban és a csalddon kiviil.

A tanulok fejlédését veszélyeztetd okok feltardsa az ifjusagvédelmi felelds, az
osztalyfonokok, és az osztadlyban tanitd tanarok feladata, melynek soran kisziirik a
hatranyokkal, tanulasi nehézségekkel kiizdd gyerekeket, akik barmi miatt valsagban vannak,
testi, értelmi, érzelmi, erkolcesi fejlodésiik veszélyeztetve van.

A gyermek- ¢és ifjusagvédelmi felelés segiti az iskola pedagdgusainak gyermek- ¢és

ifjisagvédelmi munkdjat. A gyermek- és ifjusagvédelmi felelds feladata kiilondsen:

e az osztalyokat felkeresve tdjékoztatni a tanuldkat arrdl, hogy milyen probléméaval, hol
¢s milyen idépontban fordulhatnak hozza, tovabba, hogy az iskolan kiviil milyen
gyermekvédelmi feladatot ellato intézményt kereshetnek fel,

e a pedagogusok, sziilék vagy tanulok jelzése, a veliikk folytatott beszélgetés alapjan
megismert veszélyeztetett tanuloknal — a veszélyeztetd okok feltardsa érdekében —
csaladlatogatason megismeri a tanuld csaladi kornyezetét,
hianyzas, magatartasi és tanulasi probléma esetén kapcsolat felvétele a sziilokkel,
esetmegbeszélések dsszehivasa,
igazolatlan hidnyzas esetén tajékoztatasi kotelezettség a sziilok és a hatdsag felé,
prevencids eldadasok, interaktiv programok szervezése,
gyermekbantalmazas vélelme vagy egyéb pedagogiai eszkozokkel meg nem
szlintethetd veszélyeztetd tényezd megléte esetén kezdeményezi, hogy az igazgatd
értesitse a gyermekjoléti szolgalatot,

e a gyermekjoléti szolgélat felkérésére részt vesz az esetmegbeszéléseken,

e a tanuld anyagi veszélyeztetettsége esetén kezdeményezi, hogy az iskola igazgatdja
inditson eljarast a illetékes telepiilési Onkormdnyzat polgarmesteri hivataldnal
rendszeres vagy rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatads megallapitasa, sziikség esetén
a tdmogatas természetbeni ellatas formajaban torténd nyljtasa érdekében,

e aziskoldban a tanulok és a sziilok altal jol lathatod helyen kozzéteszi a gyermekvédelmi
feladatot ellatdé fontosabb intézmények (pl. gyermekjoléti szolgalat, nevelési
tanacsadd, drogambulancia, ifjisagi lelki segély telefon stb.) cimét, illetve
telefonszamat,
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e az iskola nevelési programja, gyermek- ¢s ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatai
keretében egészségnevelési program kidolgozasanak segitése, végrehajtasanak
figyelemmel kisérése; sziikség esetén intézkedés megtételének kezdeményezése az
iskola igazgatojanal, a tanulok, a sziilok és a pedagogusok tajékoztatasa.

A gyermek- és ifjusagvédelmi munka keretében az osztalyfonokok feladatai kiilondsen:

o ¢vfolyamismétld vagy mas iskoldbdl atvett tanuldk beilleszkedési problémainak
feltarasa, beilleszkedésiik segitése,

e a gyerekek, illetve sziileik figyelmének felhivasa szocialis jellegli timogatasokra
(étkezési hozzajarulés, beiskolazasi segély),

e kapcsolatfelvétel a veszélyeztetett gyerekekkel és sziileikkel egyéni beszélgetés,
sziikség esetén csaladlatogatas utjan,

e informaciok nyujtasa, melyek segitségével a jogi, egészségiigyi, szocialis és tarsadalmi
problémakat és azok megoldésait jobban megismerhetik,

e atanulo fejlodését veszélyeztetd koriilmények megeldzése, feltdrasa és megsziintetése
érdekében kapcsolattartds a sziildvel, kozremitkddés az osztalyban tanitd tanarokkal és
az ifjisagvédelmi feleldssel.

A tanulok fejlodését veszélyeztetdé okok megsziintetésének érdekében az iskolank
egylittmiikodik a teriiletileg illetékes:

- nevelési tanacsadoval,

- gyermekjoléti szolgalatokkal,

- csaladsegit6 szolgalatokkal,

- polgarmesteri hivatalokkal,

- gyermekorvosokkal, védénédvel,

- tovabbd a gyermekvédelemben részt vevd tarsadalmi szervezetekkel, egyhéazakkal,

alapitvanyokkal.

A szocialis hatranyok enyhitését segito tevékenységek

Iskolankban szegregaciomentes kornyezetben folyik a neveld-oktatdé munkank. Kiemelt
feladatnak tekintjiik az egyenld banasmod elveinek betartasat.
Az egyenld banasmod kovetelményét érvényesitjik kiilonosen: az oktatasba torténd
bekapcsolodas, a felvétel soran, a tanulmanyi kovetelmények megallapitdsa ¢€s a
teljesitmények értékelése soran, az iskolai élethez kapcsolodd szolgaltatasok biztositasa és
igénybevétele soran, a palyavalasztasi tandcsadashoz valo hozzaférés, valamint a nevelésben-
oktatasban valo részvétellel 6sszefiiggd jogviszony megsziintetése soran.
Segitjiik azon tanuldk beilleszkedését az iskolai kornyezetbe, akik szocidlis koriilményeiket
tekintve, tartos betegségiik miatt vagy egyéb okbodl hatranyos helyzetiiek.
A szocidlis hatranyok enyhitését iskolankban az aldbbi tevékenységi formak szolgaljak:

e Az egyéni képességekhez igazodo tanorai tanulas megszervezése.
Felzarkoztato ill. tehetséggondozo programok szervezése.
Fejleszto foglalkozasok, logopédiai ellatas, pszicholdgiai ellatas szervezése.
Drog- és blinmegel6zési programok.
Mentalhigiénés programok.
Felvilagositd munka a szocidlis juttatdsok lehetdségeirdl sziiléi értekezleteken,
fogaddorakon, csaladlatogatasokon, értesités (iskolatjsag, levél...).
e Napkozis és tanuldszobai foglalkozés szervezése.
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e Szoros kapcsolat a polgarmesteri hivatallal és a gyermekjoléti szolgalattal annak
érdekében, hogy a szocidlis hatranyt elszenvedd tanulok minél hamarabb segitségben
részesiiljenek.

e Palyazatok benyujtasa olyan programokra, melyeken a gyerekek ingyenesen vehetnek
részt.

e Az iskolai konyvtar, valamint az iskola mas létesitményeinek, eszkdzeinek egyéni
vagy csoportos hasznalata.

e A tanuldk bevonasa a tandran kiviili tevékenységekbe (sikerek, élmények megélése).

e A neveldk és a tanuldok segitd, személyes kapcsolatai.

e A sziilok, a csaladok nevelési, életvezetési gondjainak segitése.

e A tovabbtanulas iranyitasa, segitése.

e A pedagbdgusok tovabbképzése (elfogadas, problémaérzékenység, segitd beszélgetés,
érzékenyités tanulasa).

8. A tanulok részvételi jogai gyakorlisanak rendje az intézményi dontési
folyamatban

A tanulok érdekeik képviseletére Didkonkormanyzatot mukddtetnek, melynek munkajat
patrondlo tanitd/tanar segiti. Feladatait a Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat tartalmazza.

A Didkonkorményzat tevékenysége kiterjed a tanuldi jogok és kotelességek gyakorlédsara,
érdekeinek képviseletére, a didkélet szervezésére. Minden tanul6 joga, hogy a
Didkonkorményzathoz fordulhasson érdekképviseletért, és aktivan részt vegyen a kdzosség
munkdéjaban.

Céljaink
e A tanulok kozosségi tligyekbe torténd bevondsa, az Ontevékenység fejlesztése, a
demokratikus allampolgari szocializacio.
e A tudatos, felelds allampolgari magatartds megalapozasa, az onkéntes feladatvallalas
erdsitése, a tarsas készségek fejlesztése.
e A Didkdnkorméanyzat szerepének ndvelése a kozéletre valo felkészitésben; az
autonomia, a jog- és érdekérvényesitési technikak gyakorlasa.
e A tandran kiviili, szabadidds tevékenységek kinalatanak bévitése, szinesitése a DOK
altal szervezett programok segitségével.
Feladataink
e Személyi és targyi feltételek biztositasa a Didkdnkorméanyzat miikodéséhez.
e Allampolgarsagra, demokraciara, hazafiassdgra nevelés.
e A tanulokozosségek (osztalyok, didkkordk, iskolai Didkonkormanyzat) felkészitése a
jogok ¢és kotelességek gyakorlasara.
o Tisztségviselok, felel6sok demokratikus valasztasanak segitése az
osztalykozosségekben, diakkorokben.
e A DOK iskolai vezetéségének megvélasztisa, autondm miikddtetés segitése.
o Didkkozgylilés szervezése és lebonyolitasa.
e A DOK munkajanak értékelése.

A Diakonkormanyzat jogkorei
A Diakonkormanyzat dont
e sajat miikodésérdl, SZMSZ-ének, munkatervének elfogadasarol,

e atisztségviselok megvalasztasarol, hataskorei gyakorldsarol,
e ¢vente egy tanitds nélkiili munkanap program;jarol,
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e az iskolai didkonkormdnyzat tajékoztatdsi rendszerének (iskolaujsdg, radio)
létrehozasardl és mikodtetésérol,

e a tajékoztatasi rendszer szerkesztosége tanuldi vezetdjének, felelds szerkesztdjének,
munkatarsainak megbizasarol,

e szovetség létesitésérdl, vagy ahhoz torténd csatlakozasrol.

Véleménynyilvanitasi jog
A DOK véleményezési joga azt jelenti, hogy azokban a kérdésekben, melyekben a Didk-
onkormanyzatnak ilyen jogkore van, nem hozhat6 dontés a véleményének kikérése eldtt. A
véleményezési jogkorben adott vélemény a dontéshozora nézve nem kotelezo, de jogsértést
kovet el akkor, ha a véleményeztetést elmulasztja.
A DOK véleménynyilvénitasi jogkdre az alabbi ligyekre terjed ki:
e az iskolai SZMSZ jogszabalyban meghatarozott rendelkezéseinek, valamint a
Hézirendnek az elfogadasa,
a tanuldi szocidlis juttatasok elosztési elveinek meghatarozasa,
a tanulok kozosségét érinté dontések meghozatala,
a tanulok helyzetét elemzd, értékeld beszamolok elkészitése, elfogadasa,
a tanuloi palyéazatok, versenyek meghirdetése, megszervezése,
az iskolai sportkor mikddési rendjének megallapitasa,
az egy¢b foglalkozéasok formdinak meghatarozasa,
a konyvtar, a sportlétesitmények mikodési rendjének kialakitasa,
az intézményi SZMSZ-ben meghatarozott egyéb ligyek.

Részvételi jog

A DOK képviseléjének részvételét meghivassal biztositani kell azokon a neveldtestiileti,
vezetOségi megbeszéléseken, értekezleteken, amelyeken az iskola mikddésével és a
tanulokkal kapcsolatos kérdéseket targyaljdk és ezekben a DOK véleményének kikérése
kotelezd. A DOK altal megbizott tanuld részt vesz a fegyelmi eljarasban, illetve felkérésre az
azt megeldz0d egyeztetésben.

A didkkozgyllésen joga van minden didknak megjelenni, kérdéseket feltenni, javaslatait
elmondani, t4jékozodni.

Javaslattételi jog

A DOK javaslattal élhet az iskola miikddésével és a tanuldkkal kapcsolatos valamennyi
kérdésben. A tanuldk képviseldik és osztalyfonokeik Gtjan szoban vagy irdsban juttathatjak el
javaslataikat az iskola vezetdségéhez, neveldtestiiletéhez, sziiloi kozosségéhez.

Tajékozodashoz valo jog
A tanulokat az iskola életérél, munkatervérdl, illetve az aktualis feladatokrol a DOK felelds
vezetdje €és az osztalyfonokok tajékoztatjak:
e a patronilé tanitd/tanar havonta egyszer a DOK vezetdség megbeszélésein és a
falinjsagon keresztiil,
e az osztalyfonokok rendszeresen az osztalyfondki ordkon.

9. Kapcsolattartds a sziilokkel, tanulokkal, az iskola partnereivel
9.1 A sziiloi kozosség és kapcsolattartisanak rendje

Az intézmény szamit a sziilok folyamatos segitésére és tdmogatasara. A célunk kozds: a
gyerekeket, tanulokat a képességeiknek megfeleld legmagasabb szintre hozzuk.
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Sziil6i munkakozosség
Célunk, hogy a sziilok és a pedagodgusok kozott partneri viszony alakuljon ki és mitkddjon.
Intézményiinkben, tagintézményiinkben a sziilok jogaik érvényesitésére, kotelességeik
teljesitése érdekében sziil6i szervezetet mitkodtetnek.
Az iskola gondot fordit a sziil6i igények megismerésére, amelynek formai:

- iskolavalasztast megel6z0 talalkozok, nyilt tanitasi napok,

- szilil6i munkakozosség szervezetének miikddése (osztaly, tagiskolai, iskolai),

- sziiloi értekezlet,

- egyéni beszélgetések,

- csaladlatogatas,

- fogadoora,

- rendezvények,

- szilo6i elégedettségi kérddivek,

- kapcsolatépités kozos forumai (rendezvények, sziildk-neveldk balja, kiranduldsok,

turak, szabadidés programok, taborok),
- iréasbeli: honlap, elektronikus naplo.

A sziil6i munkakozosséggel valo kapcsolattartas

Egy osztaly tanuldinak sziil6i szervezetével az osztalyfonok kozvetlen kapcsolatot tart. A
szll6i szervezetek tagintézménnyel, intézménnyel kapcsolatos véleményét, javaslatait a sziil6i
szervezetek vezetdi vagy a valasztott elnok juttatja el az igazgatéhoz.

A valasztmanyt a igazgatd a munkatervben rogzitett idépontokban, tanévenként legalabb
kétszer hivja Ossze, ahol tdjékoztatdst ad az intézmény, tagintézmény munkajarol és
feladatair6l, valamint meghallgatja a valasztmany véleményét és javaslatait. A valasztmany
elnoke kozvetlen kapcsolatot tart az intézményvezetdvel, tagintézmény vezetOvel, és
tanévenként egyszer beszamol a neveldtestiiletnek a sziiléi kozosség tevékenységérol.

A sziil6k szobeli tajékoztatasi rendje

Az iskola és tagiskoldja a tanulokrol a tanév soran rendszeres szobeli tdjékoztatast tart. A
szobeli tajékoztatas lehet csoportos €s egyéni. A csoportos tdjékoztatdsnak modja a sziiloi
értekezletek, az egyéni tdjékoztatas fogadodrakon torténik.

Sziiloi értekezletek rendje

Az osztalyok sziiloi kozdssége szadmara intézményiink tanévenként legaldbb kettd, a
munkatervben rogzitett idopontu rendes sziil6i értekezletet tart az osztalyfonok vezetésével. A
szeptemberi értekezleten a sziilok értesiilnek a tanév rendjérdl, feladatair6l, a Hazirend
modositasardl. Ekkor bemutatjdk az osztalyban oktato-neveld pedagogusokat is. Rendkiviili
sziilo1 értekezletet hivhat 0ssze az intézmény, tagintézmény vezetdje, az osztalyfonok és a
sziil61 szervezet képviseldje a tanulokozosségben felmeriild problémak megoldasara.

Fogadéorak rendje:

Az intézmény pedagogusai a sziildi fogaddorakon egyéni tdjékoztatdst adnak a tanulokrol a
szlilok szdmara tanévenként legalabb két alkalommal, a tagintézményi munkatervben rogzitett
id6pontl rendes sziiléi fogadoorat tartunk. A tanulmanyaiban jelentdsen visszaesd tanulo
sziil¢jét az osztalyfonok irdsban is behivhatja az iskolaba. Ha a gondviseld talalkozni szeretne
gyermeke pedagogusaval, telefonon vagy irdsban idOpontot kell egyeztetnie az érintett
pedagogussal.

Kiilon fogadodra és esetmegbeszélés a lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok és sziileik
szamara az intézményvezetés részvételével.
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A sziilok irasbeli tajékoztatasanak rendje

Tanintézményeink a tanulokrol rendszeres irdsbeli tajékoztatast adnak a Kréta elektronikus
naploban. Irasban értesitjik a tanuld sziileit gyermeke magatartasardl, szorgalmarol,
tanulmanyi elémenetelérol.

Tajékoztatjuk a sziiloket az intézményi ¢let kiemelkedd eseményeirdl és az aktualis
informaciokrol is.

A szobeli feleletet aznap, az irasbeli szamonkérés eredményét, a feladat kiosztasa napjan kell
beirni.

Az osztalyféonok indokolt esetben, irasban értesiti a sziiloket a tanulok eldmenetelérdl,
magatartdsarol és szorgalmarol.

9.2. A tanuloi kiozosség és kapcsolattartasanak rendje

Diakkozgyiilés

A tanuldk legmagasabb tajékoztatd foruma a didkkdzgylilés, amely nyilvanos, és azon
barmelyik didk megteheti kozérdekii észrevételeit, javaslatait. Didkkozgytilést tanévenként
legalabb egy alkalommal tartunk, amelyen az osztalyok minimum két fével képviselik
tarsaikat.

A kozgylilésen az igazgatd és a didkonkormanyzat vezetdje, a didkonkormanyzat vezetdi
beszdmolnak az eltelt id0szak munkdjarol, a tanuloi jogok helyzetérdl, érvényesiilésérdl. A
kozgytilésen a tanulok kérdéseket intézhetnek a megjelent vezetékhoz, kérhetik problémaik és
gondjaik megoldasat. A didkok kérdéseire a helyszinen vagy 30 napon beliil valaszt kell adni.
Rendkiviili kozgytilést kell dsszehivni, ha azt didkonkormanyzat, az intézmény igazgatdja,
vagy a tagintézmény vezetdje kezdeményezi.

A tanulék véleménynyilvanitasanak, a tanuldk rendszeres tajékoztatasanak rendje és
formai

Fontos, hogy a tanulok tajékoztatast kapjanak az éket érint6 kérdésekrol, és hozzajussanak a
jogaik gyakorlasdhoz sziikséges informacidkhoz. A tdjékoztatds folyamatossagat az
osztalyfonok biztositja. A tanuld javaslataval, kérdésével az iskola vezetéséhez,
pedagdgusaihoz fordulhat, és 30 napon beliil érdemi vélaszt kell kapnia. Kérdést az
osztalyfonoki oran tehetik fel, és az osztalyfonok juttatja el érintettekhez, akik személyesen,
irasban vagy az osztalyfonokon keresztiil vélaszolnak. Az iskolai dontések ellen a
jogszabalyban meghatarozott modon jogorvoslattal lehet €Ini.

Az iskolai tajékoztatas egyéb formai:
- iskolai faligjsagon torténd hirdetés,
- szoObeli hirdetés,
- elektronikus tanulmanyi rendszeren kozzétett informacio,
- iskolai rendezvényeken tajékoztatas,
- rendkiviili iskolagytilés 6sszehivasa sziinetben.

9.3. Kapcsolat a partnerekkel

Az intézmény életének ¢és milikodési biztonsaganak fontos teriilete a kolcsondsen
gylimolcs6z6 partnerkapcsolatok kialakitasa és a folyamatos kapcsolattartas az intézmény
kornyezetével. A kapcsolattartas {6 elve a kdlcsonos eldnydkre valod torekvés.

Ovodik és dltaldnos iskolik kapcsolata

Kiemelten fontosnak tartjuk az ovodakkal valo egyiittmiikodést, nevelési elveink
Osszehangolasat, az iskola-elokészitést és szoktatast. Beiskolazasi terveinkrdl tajékoztatjuk az
ovodasokat és sziileiket, valamint az 6vondket. Szorgalmazzuk az intézménylatogatast, orak
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megtekintését, a hospitalasokat, az dvodadsok nyomon kovetését, a gyermek fejlodésével
kapcsolatos mérések eredményeinek megbeszelését.

Az egyhazak és az iskola kapcsolata

Az iskolank jo kapcsolatot tart fenn a telepiiléseken miikodé egyhazakkal és vezetdikkel,
mivel az a célunk, hogy iskolank minden vallasos tanul6ja hitoktatasban részesiiljon, ezaltal
személyiséglik ¢és hitéleti meggydzddésiik erdsodjék, gazdagodjék. A hitoktatokat, mint
pedagogus kollegékat, partnernek és segitonek tekintjiik nevelési feladataink megoldasaban.
A hitoktatokat meghivjuk iskolank rendezvényeire, azt varjuk, hogy aktivan vegyenek részt az
intézmény életében.

A gyermekjoléti szolgdlatok és az iskola kapcsolata

A neveld-oktatd munka folyamatdban az intézmény a gyermekjoléti szolgélatokkal
folyamatos kapcsolatot tart fenn. Fontos, hogy mindkét fél a kolcsonds egyiittmiikodésre,
rendszeres informdaciocserére torekedjen.

Dokumentacio: Szakértdi bizottsagok vizsgalatai, javaslatai, fejlesztési tervek, tovabbképzési
programok, jegyz6konyvek.

Kulturdalis intézmények és az intézmény kapcsolata

A telepiiléseken miikddd kulturdlis intézményekkel, alapfoki miivészeti intézményekkel
folytatjuk a kialakult jo egyiittmiikodést. Kozosen lehetdséget adunk arra, hogy tanuldink
megismerjék ¢és hasznaljak ezen intézmények szolgaltatasait. Ezeket a lehetdségeket az
osztalyfondki programokban, szabadidés rendezvényekben felhaszndljuk. Tanuldinkat
0sztonozziik, hogy szervezett vagy egyéni formaban vegyenek részt a kulturalis intézmények
altal szervezett rendezvényeken, kiéllitasokon, szinhdzi- és mozieldadasokon.

Egészségiigy és az intézmény kapcsolata

A helyi egészségiigyi szervekkel, iskola-egészségiigyi szolgalattal szoros kapcsolatot
alakitottunk ki. A védéndi halozat hozzajarul a véddoltasok zavartalan megszervezéséhez. Az
iskolaorvosok elvégzik az eldirt sziiréseket. Az intézmény fontos feladatanak tekinti, hogy a
tanulok fogészati szlirése teljes legyen, ezért a torvényben meghatarozott kotelezettségeinek
eleget téve rendszeres kapcsolatot tart fenn az iskolafogészattal.

Az intézmény és a rendorség kapcsolata

A renddrséggel egyiittmiitkddve folytatjuk kozlekedésbiztonsagi tevékenységiinket, és a karos
szenvedélyek elleni megel6zé kiizdelmet. 2020/2021-es tanévtdl elsé osztalyosaink, majd
felmend rendszerben részt vesznek a ,KEVE” programban.

10. A tanulmanyok alatti vizsgak kovetelményei

Tanulmanyok alatti vizsgakat a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet &ltal eldirt esetekben
szervez az iskola (egyéni tanrend alapjan haladok, tantestiileti dontés alapjan kotelezettek
esetében).
A tanulmanyok alatti vizsgak

e az osztalyozd vizsga,

e ajavitdvizsga,

e akiilonbozeti vizsga.
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Az osztalyozo vizsga

Osztalyozo vizsgat kell tenni a tanulonak a félévi és év végi osztalyzatok megallapitasdhoz,

ha:

« felmentették a tanodrai foglalkozasokon valo részvétel alol,

* engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargybol tobb évfolyam tanulmanyi kdvetelményének

egy tanévben vagy az eldirtnal rovidebb id0 alatt tegyen eleget,

* tanulméanyait egyéni tanrendben végzi,

* hidnyzasa a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 51. § (7) bekezdésében eldirt mértéket
meghaladja, és ezért nem osztalyozhatd, amennyiben a tantestiilet engedélyezi, hogy
osztalyozo vizsgat tegyen.

Ha a hidnyzas mértéke a tanévben meghaladja a 250 orat, vagy ha a tanul6 hianyzasa adott
tantargybol adott félévben, vagy a két félévben Gsszesen atlépi a 30%-ot, a nevelbtestiilet
donthet az osztalyozd vizsgardl vagy elégséges szamu jegy esetén a jegyek alapjan torténd
értékelésrol. Ha a tanév végén nem osztalyozhatd, a tanuld magasabb osztdlyba vald 1épése
csak sikeres osztalyoz6 vizsga tétele mellett lehetséges. Egy osztalyozd vizsga egy adott
tantargy ¢és egy adott évfolyam kovetelményeinek teljesitésére vonatkozik. A tanitdsi év
lezarasat szolgald osztalyozo vizsgat az adott tanitasi évben kell megszervezni.

Az osztalyoz6 vizsga tantargyankénti, évfolyamonkénti kdvetelményei megegyeznek a helyi

tantervben évfolyamonként rogzitett fejlesztési kovetelményekkel.

A javitdvizsga

Ha a tanuld tanév végén barmely tantargybol elégtelen osztalyzatot kapott, a nevelOtestiilet
hatarozata alapjan javitovizsgat tehet, kivéve, ha haromnal tobb tantargybol van elégtelen
osztalyzata. Amennyiben a javitdvizsgan nem teljesiti a meghatarozott kovetelményeket, vagy
nem jelenik meg, koteles évet ismételni. A javitovizsga idépontjat a jogszabalyi eldirasoknak
megfelelden kell kihirdetni.

A tanulot a vizsgara a sziild késziti fel, az iskola a nyar folyaman két izben konzultacios
lehetséget biztosithat (augusztus).

A javitovizsgan legalabb elégséges osztalyzatot kapott tanuldo magasabb évfolyamba léphet.

A vizsgardl vald igazolatlan tavolmaradas esetén a tanuld az évfolyamot koteles
megismételni.

A kiilonbozeti vizsga

A tanuldt jogszabaly értelmében megilleti az a jog, hogy a vélaszthat6 tantdrgyak esetében a
majus 20-1 hatarnappal, a kdvetkezd tanévre mas valaszthato tantargyat valasszon. Ennek
feltétele a sikeres kiilonbozeti vizsga. A kiilonbdzeti vizsga a tantargyi kovetelmények
optimumat kéri szamon. A vizsgara a sziil jelentkezteti és késziti fel a tanulot.
* Kiilonbozeti vizsgat tehet a tanulo, ha:

- irasbeli hatdrozat alapjan engedélyezték,

- atvétellel tanuldi jogviszonyt kivan létesiteni és az el6zd iskoldjabdl eltérd tanterv

szerinti tanulméanyokat folytatott vagy kiilfoldrdl érkezett haza.

» Kiilonbozeti vizsgat a tanév soran folyamatosan lehet szervezni.

Pé6tlo vizsga
Amennyiben a tanulo neki fel nem réhatdo okbol nem jelent meg a vizsgan, vagy a vizsga
letétele el6tt tdvozott, a vizsgat egyszer megismételheti.
* P6tl6 vizsgat tehet a tanulo, ha:
- neki fel nem réhato okokbol elkésik, tavol marad,
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- megkezdett vizsgarol engedéllyel tavozik.
» Potlo vizsgat — az igazgaté dontése alapjan — az adott vizsganapon vagy az iskola altal
megszervezhetd legkdzelebbi vizsganapon kell megtartani.

A vizsgak idopontja

A vizsgaiddszakot évente az iskola munkatervében, a tanév helyi rendjében rogzitjiik, és arrol
a Hazirendben meghatarozott médon tajékoztatjuk a tanulokat, illetve sziileiket.

Az igazgatd a tanuld specidlis helyzetére (korhazi épolas, tartos kiilfoldi tartézkodas stb.)
tekintettel rendkiviili vizsgaiddpontot is kitlizhet, melyrél irdsban tdjékoztatja a sziilot,
tanulot.

A vizsgan — annak megkezdése eldtt 15 perccel — a tanul6 koteles megjelenni.

Vizsga reggel 8 ora elétt nem kezdhetd el, és legfeljebb 14 6raig tarthat.

Az irasbeli vizsgakra vonatkozo szabalyok

Az irasbeli vizsgdn a vizsgateremben az Ulésrendet a vizsga kezdetekor a vizsgaztato
pedagégus gy koteles kialakitani, hogy a vizsgazok egymast ne zavarhassak, és ne
segithessék.

Az irasbeli vizsgan kizardlag az intézmény bélyegzdjével ellatott lapon, feladatlapokon lehet
dolgozni. Az irdsbeli munkat tintaval kell elkésziteni.

A vizsgdz6 az irasbeli valaszok kidolgozasanak megkezdése eldtt mindegyik atvett
feladatlapon feltiinteti a nevét, a vizsganap datumat, a tantargy megnevezését. Vazlatot,
jegyzetet csak ezeken a lapokon lehet késziteni.

A vizsgaz6 szdmara az irasbeli feladatok megvalaszolasdhoz rendelkezésre all6 maximalis id6
tantargyanként 45 perc.

Egy vizsganapon egy vizsgazé legfeljebb harom irasbeli vizsgat tehet. A vizsgdk kozott a
vizsgazonak 10 perc pihendidét kell biztositani, amely alatt a vizsgahelyiséget elhagyhatja.

Az irasbeli vizsga feladatlapjait a vizsgaztatd pedagogus kijavitja, a hibakat, tévedéseket piros
szinl tintdval megjeloli, és roviden értékeli a vizsgakérdésekre adott megoldasokat. Az
irasbeli munka osztalyzatat a helyi tanterv szabalyai alapjan allapitja meg.

A vizsgaz6 tanulo, illetdleg sziildje szdmara lehetévé kell tenni, hogy az irasbeli
vizsgakérdések megoldasara adott szaktanari értékelést megismerje, a vizsgadolgozatot
megtekinthesse.

Ha a vizsgaztatd pedagdgus az irasbeli vizsgdn szabalytalansagot észlel, akkor a vonatkozé
rendeletnek megfelelden jar el. A szabalytalansaggal 6sszefliggésben hozott dontést és annak
indokait hatarozatba kell foglalni.

A szobeli vizsgak szervezésére vonatkozo szabalyok

Egy vizsgazonak egy napra legfeljebb harom tantargybol szervezhetd szobeli vizsga. A
vizsgateremben egyidejiileg legfeljebb hat vizsgazo tartdzkodhat.

A szobeli vizsga helyi tantervi kovetelményekre épiild kérdéssorat a kérdezd tanar allitja
Ossze ¢s ellendrzést kdvetden az igazgato latja el az iskola bélyegzdjével.

A szdbeli vizsgan a vizsgabizottsdg tagjai a vizsgazonak kérdéseket tesznek fel, melyre
onalldan, néhany Osszefliggd mondatban felel. A felelet kifejtéséhez sziikséges segédeszkozt
— a rendelkezésre allok koziil — maga valasztja ki. Az egyes tantargyak szobeli vizsgaihoz
sziikséges segédeszkozokrol a vizsgaztatd tanar gondoskodik.

Minden vizsgazonak tantargyanként legalabb 15 perc felkésziilési 1d6t kell biztositani a
szobeli feleletet megel6zden. A felkésziilési id0 alatt a vizsgdzo jegyzetet készithet, de
gondolatait szabad el6adasban kell elmondania. Egy-egy tantargybdl egy vizsgazo esetében a
feleltetés iddtartama 15 percnél nem lehet tobb.
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A vizsgazd onalloan felel, de ha feleletét nem tudja folytatni vagy sulyos targyi, logikai hibat
vét, a vizsgabizottsag tagjaitol segitséget kaphat.

Ha a vizsgdzo befejezte a feleletet, a vizsgabizottsag elndke ravezeti a javasolt értékelést a
vizsgajegyzOkonyvre.

A sajatos nevelési igényi tanulok vizsgaira vonatkozo egyéb szabalyok
A sajatos nevelési igényil tanuld a szakértéi bizottsag szakvéleményével megalapozott
kérésére, az igazgatd engedélye alapjan
e az irasbeli feladatok megvalaszolasahoz rendelkezésre 4llo iddt legfeljebb harminc
perccel meg kell névelni,
e lehetové kell tenni szdmdra, hogy az iskolai tanulmanyok soran alkalmazott
segédeszkozt hasznalja,
e a tanulo irasbeli vizsga helyett szobeli vizsgat tehet, vagy a szdbeli vizsgat irasban is
leteheti.

Fiiggetlen vizsgabizottsag elétti vizsga

A tanulé magatartasanak, szorgalmanak és tudasanak mindsitése a jogszabaly és a helyi
tanterv keretei kozott mérlegelésen alapuld dontés, amelynek feliilvizsgalatara csak akkor van
lehetdség, ha a mindsités nem a helyi tanterv alapjan tortént, illetve a mindsitéssel dsszefiiggd
eljaras jogszabalyba, vagy tanuldi jogviszonyra vonatkozo rendelkezésbe litkozik.

Miutan a szubjektiv elemeket is tartalmaz6 mérlegelés feliilvizsgalatara nincs lehetdség, a
tanulonak joga van ahhoz, hogy tudasardl — a jogszabalyban meghatarozott eljarasrend szerint
- fliggetlen vizsgabizottsag eldtt adjon szamot.

A vizsgabizottsag
Tanulmanyok alatti vizsgat — a 20/2012. (VI11.31.) EMMI rendelet szerint — fiiggetlen
vizsgabizottsdg eldtt, vagy abban a nevelési-oktatdsi intézményben lehet tenni, amellyel a
tanul6 jogviszonyban all. A szabalyosan megtartott vizsga nem ismételheto.
Vizsgat legalabb haromtagt vizsgabizottsag eldtt kell tenni. Amennyiben lehetdség van ré, a
vizsgabizottsagba legalabb két olyan pedagogust kell jelolni, aki jogosult az adott tantargy
tanitdsara. A tanuld osztalyzatardl az irasbeli és szobeli vizsgaeredmények alapjan a
vizsgabizottsdg dont.
A vizsgabizottsag elnokét és tagjait az igazgato bizza meg. A bizottsag elndke felel a vizsga
szakszer( €s jogszerii lebonyolitasaért, ennek keretében

e meggydzddik arrdl, a vizsgazd jogosult-e a vizsga megkezdésére, és teljesitette-e a

vizsga letételéhez eldirt feltételeket,

e vezeti a szobeli vizsgakat és a vizsgabizottsag értekezleteit,

e 4tvizsgalja a vizsgaval kapcsolatos iratokat, és aldirja azokat,

o véleményeltérés esetén szavazast rendel el a vizsgabizottsag értekezletén.

A vizsgabizottsagi elndk feladatainak ellatdsdba bevonja a vizsgabizottsag tagjait. Kérdezo
tanar csak az lehet, aki a vizsga targya szerinti tantargyat a kdznevelési torvény 3. melléklete
szerint tanithatja.
A vizsgabizottsag munkajat és a vizsgat az igazgato késziti el6. Az igazgatd felel a vizsga
jogszerli elOkészitéséért és zavartalan lebonyolitasa feltételeinek megteremtéséért. Az
igazgato e feladata ellatasa soran

e dont minden olyan, a vizsga eldkészitésével és lebonyolitasaval 0sszefiiggd iigyben,

amelyet a helyi szabalyok nem utalnak mas jogkdrébe,
e kiadja az eldirt megbizasokat, sziikség esetén gondoskodik a helyettesitésrol,
e cllendrzi a vizsgéztatas rendjének megtartasat,
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e minden sziikséges intézkedést megtesz annak érdekében, hogy a vizsgat szabalyosan,
pontosan megkezdjék, és befejezzék.

11. Az érdemjegyek rogzitésének hatdarideje

Torekedni kell arra, hogy a tanitasi évben az értékelések soran keletkezett érdemjegyek a
legrovidebb iddn beliil rogzitésre keriiljenek a KRETA naploban. Az irasbeli szamonkérések
kijavitasara a pedagodgusoknak tiz munkanap all rendelkezésiikre, ezért az elektronikus
naploban az érdemjegyek rogzitésének hatarideje is tiz munkanap. A szobeli értékelések
érdemjegyének beirasara 5 munkanap all rendelkezésre.

12. Felvétel és dtvételi szabalyok

Iskolankba elsésorban az iskoldhoz rendelt korzetbdl érkezd gyermekeket vessziik fel. Ha
intézménylink a felvételi kotelezettsége teljesitése utan, tovabbi felvételi, atvételi kérelmeket
is teljesiteni tud, akkor kdteles eldszor a hatranyos helyzeti tanulok kérelmét teljesiteni.

A nemzetiséghez tartozod jelentkezd eldonyben részesiil, ha a nemzetiségi nevelés-oktatast kéri
az intézményiinkben.

12.1 Az intézmény elso évfolyamadra torténdo felvétel

A sziilének joga, hogy szabadon valasszon iskolat gyermekének. A szabad iskolavélasztas
lehetdve teszi a korzethataron kiviili gyermekek felvételét is.

Iskoldnkba elsdésorban az iskoldhoz rendelt korzetbdl érkezd gyermekeket vessziik fel.
Létszam fiiggvényében tovabbi tanulok felvehetok a kovetkezd modon:
Ha az iskolank a felvételi kotelezettsége teljesitése utan tovabbi felvételi, atvételi kérelmeket
is teljesiteni tud, koteles el0szor a halmozottan hatranyos helyzeti tanulok kérelmét
teljesiteni.
A halmozottan hatranyos helyzetli tanulok felvétele utan a tovabbi felvételi kérelmek
elbirdlasanal elényben kell részesiteni azokat a jelentkezdket, akiknek a lakohelye, a
lakohellyel nem rendelkezdk esetében, akiknek tartozkodéasi helye Szalanta, vagy a
beiskolazasi korzetiink valamely telepiilése. (A sziilének irasban nyilatkoznia kell, hogy mely
cimen ¢l életvitelszerlien.)
Ha az iskolank — a megadott sorrend szerint — az Gsszes felvételi kérelmet helyhiany miatt
nem tudja teljesiteni, az érintett csoportba tartozok kozott sorsolas utjan dont a jelentkezdk
kozott. A halmozottan hatranyos helyzetli tanulok felvételi, atvételi kérelmének teljesitése
utan sorsoléas nélkiil is felvehetd a sajatos nevelési igényll tanuld, tovabba az a tanulo, akinek
ezt kiilonleges helyzete indokolja.
Kiilonleges (sajatos) helyzetnek mindsiil, ha a tanulo

a) sziil¢je, testvére tartdsan beteg vagy fogyatékkal €16 vagy

b) testvére az adott intézmény tanuldja vagy

¢) munkaltatdi igazolas alapjan sziildjének munkahelye az iskola kdrzetében taldlhato

vagy
d) az iskola a lakohelyétdl, tartdzkodasi helyétdl egy kilométeren beliil talalhato.
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12.2 Atvételi eljdrds magasabb osztilyokba

Mas iskolabol érkezd tanulok sziildi kérés alapjan folytathatjak tanulmanyaikat iskolankban,
amennyiben elfogadjak intézményiink programjat.

Az atvételrdl az igazgatd dont az érintett osztalyfonok véleményének a kikérésével. Az iskolai
atvételi kérelem elbiralasarol a tanulot, kiskort tanuld esetén a sziil6t, tovabba az el6z6 iskola
igazgatojat is értesiti.

Az iskola helyi tanterve biztositja a mas iskolabodl, kiilfoldrél érkezd tanulok atvételét,
szlikség esetén kiilonbozeti vizsgaval vagy évfolyamismétléssel. Az eredményes beilleszkedés
érdekében tamogatjuk a tanuld felzarkoztatasat egyéni foglalkozéasok, fejlesztések
forméjaban.

Biztositjuk az angol nyelv oktatasat azoknak a tanuldoknak, akik az el6z6 iskoldjukban azt a
nyelvet tanultak.

12.3 Csatlakozds a nemzetiségi nyelvoktatdshoz felsobb évfolyamon

Ha a nemzetiséghez tartoz6 tanuldk sziilei késébb kérelmezik a nemzetiségi nyelv és a
nemzetiségi népismeret tanitdsat, az érintett tanuld szdmara az intézmény felkészitést szervez
heti két oraban. A tanulod a kovetkezd tanévben csatlakozik a nemzetiségi nyelvet tanulok
csoportjahoz.
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1. AZ INTEZMENY HELYI TANTERVE

Helyi tanterviink kiemelt céljai:

e az ¢rtelmes, szép magyar beszéd, valamint az olvasas, az iras és a helyesiras
megtanitasa és eszkOzszintli hasznalatanak intenziv fejlesztése,

az 6nall6 tanulés, az Snmiivelés technikainak elsajatittatasa,

az anyanyelvi és irodalmi miiveltség alapozésa,

esztétikai és erkolesi értékek kozvetitése,

kommunikécios kulttra fejlesztése,

a digitalis irastudas kialakitasa,

problémamegoldo képesség fejlesztése, tobbféle megoldasi mod bemutatasa,

a tudatos, tartds megfigyeloképesség fejlesztése,

az Osszefiiggés felismerésének képessége,

a magatartdsi normak, szabalyok elsajatitasaval segiti a gyermeket kiilonbdzd
emberi k6zdsségekbe valo beilleszkedésben,

erositi a csaladhoz, a sziil6f61dhoz, a honhoz vald kotodést,

felkelti a tarsadalomhoz és a tarsadalmi problémak iranti érdeklddést,

elsajatitja az alapvetd magatartdsi normakat,

a kornyezettudomanyos szokasrend és magatartas fejlesztése,

a kornyezet allapotaért felelés gondolkodasmadd, magatartas és életvitel kialakitsa,
a tarsadalom szamdra értékesebb, napjaink dallandéan valtozo vilagdhoz
alkalmazkodni, az 1j irant érdeklddni és befogadni, majd felhasznalni tudo egyének
nevelése,

az alkotoképesség fejlesztése,

a mozgasos cselekvési biztonsag fejlesztése,

az aktiv, egészséges ¢letmadd kialakitasa,

a tanulok esélyegyenldségeének biztositasa.

A fenti nem teljesen kifejtett céljainkat az iskolankba jar6 minden tanuldval el szeretnénk
érni, ezért a teljes képzési iddszak soran nem szerveziink egyetlen targybdl sem tagozatos
osztalyt, a gyerekeket az osztalyokba vald besoroldsnal nem valogatjuk semmilyen szempont
szerint. Ugy gondoljuk, hogy az altalunk nyujtott alapozé jellegii oktatisra mindenkinek
sziiksége van.

A tanuldkban rejlé érdeklddésbeli, képességbeli kiilonbségeket nem kotelezd tanorai
foglalkozasokkal és tandran kiviil szervezett foglalkozasokkal (szakkorokkel, érdeklddési
korokkel, képességfejlesztd foglalkozasokkal stb.) probaljuk kezelni. Az altalanos iskolat a
sz0 eredeti értelmében 4altalanos jelleglinek, minden vélogatastol, diszkriminaciotol
mentesnek tartjuk. Mddszertanban fontosnak tartjuk, hogy a vilagban eluralkod6 virtudlis
valosag mellett kozvetlen élményszerzéssel, tapasztalassal ismerjék meg a valdsagot, annak
Osszefiiggéseit. A modern technika nyujtotta lehetdségeket (konyvek, vided, interaktiv
médiaeszkozok stb.) nem oncéluan kivanjuk hasznalni a valosdg bemutatasara.
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Az éves munkatervekben fontos szerepet kapnak a kovetkezé események:

e a torténelmi eseményekrdl (oktober 6., oktober 23., marcius 15., junius 4.),
személyekrol valé megemlékezések, linnepek, szokasok megtartasa,
e d¢lutani, hétvégi szabadidds €s sportrendezvények,

Konyv napja

Dohényzas elleni vilagnap

Ifja zenebaratok napja
Idések napja

Az egészség napja

A magyar sajté napja

nyari tabor, olvasotabor,

tanulmanyi, miivészeti és sportversenyek, vetélkedok, programok,
muzeumlatogatds, hangverseny, szinhdz és tarlatlatogatas,
iskolanap, tinnepi misor a sziiloknek.

Jeles napjaink és a hozzajuk kapcsolodo versenyek, programok:

miuveltségi vetélkedd

rajzpalyazat hirdetése

hangverseny

iinnepély, koszontd

osztalyok kozotti verseny /also-felsé tagozat/
novellapalyazat

A koltészet napja versmondo verseny

A Fold napja kornyezetvédelmi verseny

A madarak, fak napja osztalyok kozotti verseny

Sportnap iskolabajnoksag /atlétika /

Gyermeknap tréfas versenyek

Farsang tréfas versenyek

Nemzetiségi napok horvét, német, cigny

Anyak napja falvankénti miisorok
Projektnapok

Konyv napja

Egészségnap

Fold napja

Madarak fak napja

Nemzetiségi nap/napok
Ezeket annak a meggy6zddésiinknek jegyében szervezziik, hogy az ismeretek atadasara,

befogadasdra nem kizarolagosan a tandéra ad modot, a tanoran kiviili programok,
tevékenységek a maguk specidlis jellege miatt sokszor a tanoranal is hatékonyabbak lehetnek.

1. A valasztott kerettanterv megnevezése
A 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet a NAT kiadasarol, bevezetésérol és alkalmazasarol.

2. Az iskola helyi tanterve

A valasztott kerettantervek Oraszamat a szabadon tervezhetd Orakeret terhére a kovetkezo
évfolyamokon és tantargyakban emeljiik az alabbi déraszamokkal.
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Oraterv a helyi normal oktatas tantervéhez (NH), a horvat nemzetiségi oktatas tantervéhez (H) és a roma

nemzetiségi oktatds tantervéhez (R)

1-4. évfolyam

1. 2. 3. 4,
uj Nat uj Nat uj Nat uj Nat

Tantargy

NH H NH H NH | H NH | H
magyar nyelv és irodalom | 7+1 | 6+1 7+1 | 6+1 541 | 5 541 | 5
matematika 4 4 4 4 4 4 4 4
s | : : :
o 1 1 1 :
iptemeret . ! 1 1
etika / hit- és erkolcstan 1 1 1 1 1 1 1 1|1 1 1|1
kornyezetismeret 1 1 1 1 1 1
idegen nyelv: németnyelv | +1 | +1 | +1 | +1 | +1 | +1 | +1 | +1 | +1 | 2 2 | 2
ének-zene 1 1 2 1| 2 2 1| 2
vizualis kultira 1 1 2 1| 2 1+1| 1 |1+1
technika és tervezés 1 1 1 1 1 1 1] 1
digitalis kulttra 1 1 1 1 1
testnevelés 5 5 5 5 5 5) 5 5) 5) 5 5 5)
Tanterv szerinti 6rakeret | 24 27 24 24 27 24 | 24 | 27 | 24 | 25 | 28 | 25
Maximalis orakeret 24 27 24 24 27 24 | 24 | 27 | 24 | 25 | 28 | 25

A szabadon tervezhetd orakeretbdl adott tobbletordkat + 6raszammal jeldltiik a

tablazatban.
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Oraterv a helyi normal oktatas tantervéhez (NH), a horvat nemzetiségi oktatas tantervéhez (H) és a roma

nemzetiségi oktatds tantervéhez (R)

5-8. évfolyam

Tantargy

x

at

Uj

at

NH

NH

NH

NH

magyar nyelv és irodalom

4+1

4+1

3+1

3+1

matematika

3+1

3+1

3+1

nemzetiségi horvat nyelv és irodalom

nemzetiségi horvat népismeret

Rlo|~|~|I|Z o

Rloas~ |~ I|Z S

Rlo|lw|w|T|z~

nemzetiségi roma népismeret

torténelem

N [

allampolgari ismeretek

hon- és népismeret *

*

etika / hit- és erkolestan

idegen nyelv: német nyelv

W |

N

N

W |-

természettudomany

N|W| |

NN

N[N

kémia

fizika

biologia

foldrajz

ének-zene

N NSRS

vizualis kultira

Rl N

Rl N

drama és szinhaz

R[NP -

technika és tervezés

digitalis kulttra

-

testnevelés

kozosségi nevelés

(I3 2 I SN (SN

Rlaoa|k| -

(I3 2 I SN SN

Rlaoa|k| -

Rlo|k| -

Rlo|k| -

Rloa|lr|r|lrRr|r[NOIN[R| -

Rloa|lkr|r|lrRr|rNdON[R| -

Tanterv szerinti orakeret

w
o

33

w
o

30

33

30

Maximalis orakeret

28

31

28

28

31

28

30

33

30

30

33

30

A szabadon tervezhet6 orakeretbdl adott tobbletorakat + draszammal jeldltiik a tablazatban.

* A hon- és népismeret tantargy a nemzetiségi horvat oktatasban résztvevo tanulok szamara a
6. évfolyamon a helyi tantervben foglaltak szerint keriilt integralasra.
Azoknak a tanuloknak, akik felsdbb évfolyamokon iratkoznak be az iskolankba, és nem
tanultak kordbban német nyelvet, 7. és 8. évfolyamon heti 3 6rdban angol nyelv oktatasat

biztositjuk.
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2.1 Tanoran kiviili foglalkozdsok

Napkozi és tanuloszoba

A kotelezo tandrai foglalkozasok végétdl 16.30-ig szerveziink napkozi foglalkozasokat, illetve
a buszok induldsaig tanuldszobai foglalkozasokat. Tanuldszobai foglalkozason valo
részvételre buzditjuk a tanuldsi kudarcnak Kkitett tanuldinkat, ha napkozis ellatasban nem
részesiilnek.

Szakkorok

Szakkorokkel, érdeklddési korokkel szeretnénk kielégiteni tanuldink egyéni érdeklddését és
ugyanakkor lehetdséget kivanunk nekik nyujtani abban, hogy délutani szabadidejiiket
hasznosan, értelmesen toltsék el. Az ilyen korok szervezésénél rugalmasak vagyunk:
tanuloink érdeklodésére igényt tartd foglalkozéasokat szerveziink, valamint nyolcadikos
tanuloinknak felvételi el6készit6t matematika és magyar tantargyakbol.

Enekkar

Heti két orat biztositunk az énekkar mukddésének, melynek fellépése szinesebbé teszi
iinnepélyeinket, miisorainkat.

Tanulmanyi és kulturalis versenyek

Iskolank tanuléival részt vesziink a meghirdetett orszagos és keriileti tanulmanyi és kulturalis
versenyeken.
Teriileti, kozponti versenyeink:
- Kazinczy szépkiejtési verseny
- Rajzpalyazatokon val6 részvétel
- Bolyai magyar nyelvi csapatverseny
- Tehetséggondozod versenyeken valo részvétel a Pécs kornyéki iskolakban
- Levelezd szakkor
- NyelvESZ magyar nyelvi verseny
- Benedek Elek mesemondo verseny
- Simonyi Zsigmond helyesirasi verseny
- MOZAIK magyar nyelvi verseny
-  MEDVE Szabadtéri matekverseny
- horvéat szavaldverseny

Ezen kiviil iskolai tanulmanyi €s kulturalis versenyeket is szerveziink:

als6 tagozaton: matematika, olvasas, helyesiras, mesemondo, rajz

felsd tagozaton: matematika, prozamondo, versmondo, novellair6 palyazat, német
Iskolai sporttevékenység

Sportolasi és testedzési alkalmak:
Osztalyok kozotti bajnoksagok
Tarék, természetjaras
Kozponti sportversenyeken vald részvétel
Sportnap megszervezése / évi 1 alkalommal /
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Miivészeti oktatas

A 2005-2006-o0s tanévtél miivészetoktatas folyik iskolankban. Jelenleg a pécsi Berze Nagy
Janos Alapfokt Miivészeti Iskolaban kézmiives és szinjatszo tanszakon tanulnak tanuldink.
2019-2020-as tanévben tambura zene oktatasat inditottuk el.

A mukodéshez sziikséges tanmenetet a miivészetoktatasi intézmény biztositja, melyet a helyi
lehetdségeinknek ¢és érdeklodésiinknek megfeleléen modosithatunk.

Az anyagok és eszkdzok beszerzésére az anyagi feltételeket is 6k biztositjak.

2011 szeptembere oOta a Kapronczai Miivészeti Iskola tarsastanc tagozata is miikodik
iskolankban.

3. Az alkalmazhato tankonyvek, tanulmadnyi segédletek és taneszkozok
kivalasztasanak elvei

A tankonyveket a munkakozosségek pedagogusai kozos allasfoglalassal a tapasztalatok

alapjan ¢és a tantervi kovetelményeknek megfeleléen valasztjdk ki. A tankonyvek és

taneszkozok kivalasztasanal a szakmai munkakozosségek a kovetkezd szempontokat veszik
figyelembe:

-a pedagogusok olyan nyomtatott taneszkozoket (tankonyv, munkafiizet, térkép stb.)
hasznalnak a tananyag feldolgozasahoz, amelyeket a minisztérium hivatalosan tankényvvé
nyilvanitott

- a kivalasztasnal prioritast kapnak a kompetencia alapu tankonyvek, tanulmanyi segédletek,
taneszkdzok

- a taneszkdz feleljen meg az iskola helyi tantervének, didaktikai szempontoknak

- feleljen meg a tanulok életkori sajatossadgainak

- kivitelezésben legyen szines, érdekes, helyes irdnyba formalja a tanuldk izlését

- segitse a gyermeket az 6nall6 tanuldsban, legyen alkalmas differencialasra, gyakorlasra

- elényben részesitjiik azokat az eszkdzoket, amelyeket tobb tanéven keresztiil hasznalhatunk

- a horvat nemzetiségi tankonyvek és taneszkozok kivalasztasanal is toreksziink a fenti
szempontok figyelembevételére.

4. A Nemzeti Alaptantervben meghatdarozott pedagogiai feladatok helyi
megvalositasa

4.1 A kulcskompetenciak fejlesztése

Az iskolai miiveltség tartalmanak rendezdelve a kulcskompetencidk meghatarozott rendszere.

Kiemelt feladat, hogy a tanulok megszerezzék azokat a kulcskompetenciakat, amelyek elen-
gedhetetlenek a valtozdsokhoz vald rugalmas alkalmazkodéshoz, a valtozasok befolyasola-
sdhoz, sajat sorsuk alakitdsdhoz.

A kulcskompetencidk azok a kompetenciak, amelyekre minden egyénnek sziiksége van sze-
mélyes boldogulasdhoz és fejlddéséhez, az aktiv allampolgari 1éthez, a tarsadalmi beillesz-
kedéshez €és a munkahoz.

Mindegyik egyforman fontos, mivel mindegyik hozzdjarulhat a sikeres élethez. Felértékelddik
az egyén tanuldsi kompetencidjanak fejlesztése, mert az emberi cselekvOképesség az egész
életen 4t tartd tanulas folyamatdban formalodik.

Sok kompetencia részben fedi egymast, és egymasba fonodik: az egyikhez sziikséges elemek
tamogatjdk a masik teriilet kompetenciait. Hasonld egymasra épitettség jellemzi a kulcs-
kompetencidk és a kiemelt fejlesztési feladatok viszonyat. A muveltségteriiletek fejlesztési
feladatai a kulcskompetenciakat dsszetett rendszerben jelenitik meg. Szamos olyan fejlesztési
terilet van, amely mindegyik kompetencia részét képzi: példaul a kritikus gondolkodas, a
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kreativitas, a kezdeményezOképesség, a problémamegoldas, a kockazatértékelés, a dontés-
hozatal, az érzelmek kezelése.

. A tanulds kompetenciai

. A kommunikécios kompetencidk (anyanyelvi €s idegen nyelvi)

. A digitalis kompetenciak

. A matematikai, gondolkodasi kompetencidk

. A személyes ¢s tarsas kapcsolati kompetenciak

. A kreativitas, a kreativ alkotas, onkifejezés és kulturalis tudatossag kompetenciai

. Munkavallaléi, innovacids és vallalkozoéi kompetenciak.

~N N L kW N~

A tanulas kompetenciai

Minden miiveltségi teriileten az 6nalld, hatékony tanulas azt jelenti, hogy az egyén képes
kitartéan tanulni, sajat tanuldsdt megszervezni egyénileg €s csoportban egyarant, ideértve az
idovel ¢és az informdacidval valdé hatékony gazdalkodast. Ez egyrészt 0j ismeretek
megszerzesét, feldolgozasat és beépiilését, masrészt utmutatasok keresését és alkalmazasat
jelenti. A hatékony és 6nalld tanulas arra készteti a tanulot, hogy eldzetes tanuldsi és
¢lettapasztalataira épitve tuddsat és képességeit helyzetek sokasdgiban hasznélja, otthon, a
munkaban, a tanulési és képzési folyamataiban egyarant.

A hatékony és 0nallé tanulds olyan alapvetd képességek meglétét igényli, mint az irds,
olvasas, szdmolas, valamint az IKT-eszk6zok hasznalata. Ezekre épiil az uj ismeretek,
elsajatitasa, feldolgozasa és beépitése. A hatékony és 6nalld tanulds tovabbi feltétele a sajat
tanulasi stratégia kialakitasa, a motivacio folyamatos fenntartasa, a figyelem 0sszpontositasa,
valamint a tanulas szdndékéanak és céljanak kritikus mérlegelése. Az egyénnek képesnek kell
lennie a k6z6s munkara és tudasanak masokkal valé megosztasara sajat munkaja értékelésére
¢s sziikség esetén tanacs, informacio és tdmogatas kérésére.

A kommunikaciés kompetenciak (anyanyelvi és idegen nyelvi)

Az anyanyelvi és idegen nyelvi kommunikacié magéban foglalja a gondolatok, érzések és
érzelmek kifejezését és értelmezését szoban és irasban egyarant, valamint a helyes és kreativ
nyelvhaszndlatot az élet minden teriiletén: csalddon beliil, iskoldban, tarsadalmi érintkezések,
szabadidds tevékenységek stb. soran.

A digitalis kompetenciak

Ez a kulcskompetencia feldleli az informdacids tarsadalom technologidinak magabiztos és
kritikus hasznalatat, az informacid megkeresését, 6sszegylijtését és feldolgozasat, a valos és a
virtualis kapcsolatok megkiilonboztetését.

A matematikai, gondolkodasi kompetenciak

A matematikai kompetencia a matematikai gondolkodas fejlesztésének ¢és alkalmazéasanak
képessége, felkészitve ezzel az egyént a mindennapok probléméinak megoldasara is. E
kompetencidban és annak alakuldsaban a folyamatok és a tevékenységek épptigy fontosak,
mint az ismeretek. A matematikai kompetencia feloleli a matematikai gondolkodasmodhoz
kapcsolodo képességek alakuldsat, hasznalatat, a matematikai modellek alkalmazasat
(képletek, modellek, grafikonok/tablazatok), valamint a torekvést az alkalmazasra.
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A személyes és tarsas kapcsolati kompetenciak

A harmonikus életvitel és a kozosségi beilleszkedés feltételei, a kozjo iranti elkotelezettség és
tevékenység feldleli a magatartds minden olyan formdjat, amely révén az egyén hatékony ¢és
€pitd moédon vehet részt a tdrsadalmi és szakmai életben, az egyre soksziniibb tarsadalomban,
tovabba ha sziikséges, konfliktusokat is meg tud oldani. A személyes és tarsas kapcsolati
kompetenciak képessé teszik az egyént arra, hogy a tarsadalmi folyamatokrol, struktarakrol és
a demokraciarol kialakult tudasat felhasznalva aktivan vegyen részt a koziigyekben.

A Kreativitas, a kreativ alkotas, onkifejezés és kulturalis tudatossag kompetenciai
Magéaba foglalja az esztétikai megismerés, elképzelések, élmények és érzések kreativ
kifejezése fontossdganak elismerését, amely minden miveltségteriileten jelentkezik. Olyan
képességek tartoznak ide, mint a miivészeti dnkifejezés, miialkotasok és eldadasok elemzése,
sajat nézOpont 0sszevetése masok véleményével, a kulturalis tevékenységben rejlé gazdasagi
lehetdségek felismerése és kiakndzasa.

Munkavallaléi, innovacios és vallalkozéi kompetenciak.
Ezek a kompetenciak segitik az egyént a mindennapi életben — igy a munkahelyén is — abban,

hogy megismerje tagabb kornyezetét, és képes legyen a kinalkozo lehetéségek
megragadasara.

A tudést, a kreativitast, az Gjitasra valo beallitddast és a kockazatvallalast jelenti, valamint azt,
hogy célkitiizései érdekében az egyén terveket készit és hajt végre. Alapjat képezi azoknak a
specialis ismereteknek és képességeknek, amelyekre a gazdasagi tevékenységek soran van
szlikség.

4.2 Az 1-2. évfolyam pedagogiai feladatainak megvalositisa

Ovni és tovabb fejleszteni az iskolaba 1ép6 kisgyermekben a megismerés, a megértés és a
tanulas iranti érdekldédést, nyitottsagot, atvezetni a gyermeket az Ovoda jatékkdézpontu
tevékenységeibdl az iskolai tanulds tevékenységeibe. Segiteni a gyermek természetes
fejlodését, eérését. Teret adni a gyermek, jaték €s mozgas iranti vagyanak. Fogékonnya tenni
sajat kornyezete, a természet, a tarsas kapcsolatok, majd a tdgabb tarsadalom értékei irant.

A tanitasi tartalmak feldolgozésanak folyamatdban elemi ismeretek kozvetitése, alapvetd
képességek ¢és készségek fejlesztése. Mintaadds az ismeretszerzéshez, a feladat-és a
problémamegoldashoz.

A tanulasi szokasok megalapozésa. Az egyéni képességek kibontakoztatdsanak timogatasa.
Az also tagozat elsé két évében a tanulok kozott tapasztalhatd kiilondsen jelentds egyéni
fejlodésbeli kiillonbségek pedagogiai kezelése.

4.3 A 3-4. évfolyam pedagogiai feladatainak megvalositisa

A tanulési képesség az érdeklddés, a kivancsisag €s a kompetencidra torekvés altal motivalt
kozos ¢és egyéni tanuldsi tevékenységek keretében: problémahelyzetek megoldasaval,
kreativitast igényld érdekes feladatokkal, a mar megszerzett tudas sziintelen mozgodsitasaval,
uj helyzetekben vald felhasznalasaval fejleszthetd leginkédbb. E tevékenységek kozben
alakulnak a késébbi - felndttkori - munkavégzéshez nélkiilozhetetlen akarati jellemzok,
érzelmi viszonyuldsok ¢és képesség Osszetevok (tervezés, dontés, visszacsatolas,
egylittmiikodés, megbizhatosag, sikerek megélése, a kudarcok elviselése, ujrakezdés, kitartas,
onellendrzes, értékelés stb.) is.
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Meghatarozova valnak az iskolai teljesitmény-elvarasok altal meghatarozott tanitasi-tanulasi
folyamatok. Fokozatosan eldtérbe keril a NAT elveibdl kovetkezd motivalasi és
tanulasszervezési folyamat is.

Sziikséges, hogy ne csak a tanitd direkt iranyitasa mellett, hanem szabadon valaszthato
témakban, kotetlen szervezésii €s tarsas tanuldsi helyzetekben is kiprobalhassak képességeiket
a tanulok.

4.4 Az 5-6. évfolyam pedagogiai feladatainak megvalositisa

A felsd tagozaton folyo nevelés-oktatas feladata elsdsorban a sikeres iskolai tanuldshoz, a
tanulasi eredményességhez sziikséges kulcskompetencidk, képesség-egyiittesek és
tudéstartalmak megalapozéasanak folytatasa.

A tanulasi stratégidk megvalasztasaban Kkitiintetett szempont: az életkori jellemzdk
figyelembevétele; az ismeretek tapasztalati megalapozdsa és az ismeretszerzés deduktiv
utjanak bemutatasa.

A kreativitas fejlesztése; az irasbeliség és szobeliség egyensulyara vald torekvés tanuldk
egészséges terhelése, érési folyamatuk kovetése, személyre sz610, fejlesztd értekelésiik.

A személyiség erkdlesi arculatanak értelmi ¢€s érzelmi alapozasaval, a helyes
magatartdsformak megismertetésével ¢és gyakoroltatdsdval fokozatosan bdvitjikk az
egylttmiikodésre épitd kooperativ tanulasi technikakat és a tanulasszervezési modokat.

Az egészséges ¢életvitel kialakitasdhoz az egészségtan gyakorlati jellegli oktatasaval kivanunk
hozzajarulni.

Az értelmi és érzelmi intelligencia mélyitését, gazdagitisat a dramapedagogia eszkdztdranak
alkalmazaséaval kivanjuk megvalésitani.

4.5 A 7-8. évfolyam pedagogiai feladatainak megvalositisa

A fels6 tagozat hetedik-nyolcadik évfolyaman folyod nevelés-oktatas alapvetd feladata — a
valtozo és egyre Osszetettebb tudastartalmakkal is Osszefiiggésben - a mar megalapozott
kompetencidk tovabbfejlesztése, bovitése az €leten at tartd tanulas és fejlédés megalapozasa,
valamint az, hogy fektessen hangsulyt a palyavalasztasra, palyaorientaciora.

Az aktiv tanuldsi tevékenységek (kooperativ tanulési technikak) kozben fejlessze a tanulok
Onismeretét, egyiittmiikodési készségét, akaratat, segitokészségét, szolidaritasérzését,
Fejlessze a tanulokban azokat a képességeket, készségeket, amelyek a természeti, tarsadalmi
¢s emberi kornyezettel valo harmonikus, €épité kapcsolatokhoz sziikségesek.

Tudatositani a tanulokban a kozosség demokratikus miitkddésének értékét és jellemzdit.
Erdsitse az Eurdpahoz valo tartozas tudatat, és egyetemes €rtelemben is késztessen més népek
hagyomdanyainak, kultirajanak, szokasainak, ¢letmodjanak megismerésére, megbecsiilésére.

4.6 EFOP-3.1.2-16-2016-00001

Az intézmény 2019-ben bekapcsolodott a Pécsi Tudomanyegyetem és konzorciumi partnerei
altal megvalositott Koznevelés modszertani megujitasa a végzettség nélkiili iskolaelhagyés
csOkkentése céljabol — EFOP-3.1.2-16-2016-00001 cimli palydzati programfejlesztd
munkajaba.

A projekt célja a differencialt, személykdzponta nevelést-oktatast lehetévé tevé modszertani
kultira megerdsitése a koznevelési intézményekben, a nyitottsagra 0sztonzd intézményi
nevelés-oktatds pedagogiai eszkoztaranak fejlesztése, valamint a kidolgozott mddszertan a
pedagdgusok korében torténd orszagos elterjesztése.

Az intézmény pedagdgusai a projekt keretében pedagdgus-tovabbképzéseken vettek részt, az
intézmény a képzések sordn megismert, a program megvaldsitisdhoz illeszkedd 1y
modszertani  fejlesztéseket, a végzettség nélkiili iskolaelhagyas csokkentését, ill. a
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lemorzsolddas megakadalyozasat tdmogatd pedagogiai modszertani eszkdzoket beépiti az
oktato-neveld munkajaba.

A Pécsi Tudomanyegyetemmel torténd egyiittmiikodés alapja a projekt megvalositas
iddszakéaban a fenntartoval megkotott egylittmiikodési megallapodas. A Projekt megvalositasi
iddészaka 2017.01.01-2021.12.31.

4.7 EFOP-3.3.5-17-2017-00051

Az intézmény 2017-ben bekapcsolddott a Pécsi Tankeriileti Kézpont EFOP-3.3.5-17-2017-
00051 — Korszerii pedagogiai modszerek alkalmazasat segito iskolai kozdsségi program
kisérleti megvalositasa cimi projektbe.

A projekt 2018. junius 3-4. hetében és 2019. junius 3-4. hetében megvalosuld témahetek
céljai:

e a tanulas hatékonysaganak és eredményességének novelése, a tanulok NAT-ban foglalt
kulcskompetencidinak, kiillondsképpen a szocialis kompetencidinak fejlesztését célzo, kisérleti
jellegli tematikus programok megvalodsitasa altal;

e kidolgozott modellprogram tesztelése, az informalis €s non-formalis tanulasi lehetdségekhez
val6 hozzaférés javitasa;

e a kisérleti jellegli tematikus programokhoz kapcsolddo szolgaltatdsok, timogatd rendszerek
¢s kifejlesztett tartalmak, tesztelése;

e az oktatas teriileti egyenlOtlenségeinek tompitasa;

e (jszerll, a kompetenciafejlesztést timogatd tanuldsszervezési eljarasok bevezetése;

e a tamogato-segitd, kooperativ pedagogiai kultara és tevékenység megerdsitése;

e heterogén tanuloi kozosségek kialakitasat segité programok megvalositdsa, az inkluziv
nevelés szakmai tdmogatasa;

e tanuldi kozosségépités.

Az intézmény pedagdgusai a projekt keretében pedagdgus-tovabbképzésekben vettek részt, az
intézmény a képzések sordn megismert, a program megvalositasahoz illeszkedd 1j
modszertani  fejlesztéseket, a végzettség nélkiili iskolaelhagyas csokkentését, ill. a
lemorzsolodas megakadalyozasat tdmogatd pedagdgiai modszertani eszkozoket beépiti az
oktatd-neveld munkéjaba.

Az Oktatasi Hivatallal torténd egyiittmiikdés alapja a 2018-ban megkdtott EFOP 3.2.15/20-
23/2017. szamu egylittmiikodési megallapodas.

4.8 A biztonsdgos kozlekedésre valo nevelés feladatai

- Kozlekedési szabalyismereti tudas megszerzése €s automatizalasa
- A kozlekedési helyzetek elemzése €s szimulalasa
- Kozlekedési kultura kialakitasa

Elméleti és gyakorlati ismeretek
1. osztaly: Az elemi gyalogos kozlekedési szabalyok a lakohelyen: a gyalogatkelés, a
fényvisszaverék fontossaga. A tomegkozlekedési eszkozokon utazas biztonsagi
kovetelményei. A telefonos segélyhivas szabalya
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2. osztaly: Az o6nallo gyalogos kozlekedés a lakohelyen, gyalogatkelés gyalogatkeld
hidnya esetén. Gyalogos kozlekedés lakott teriileten kiviil egyénileg és zart
csoportban. A tomegkozlekedési eszkdzre valovarakozas, az utazas és a fel-és
leszéllas szabalyai. A kerékpar.

3. osztaly: A vasuti kozlekedés és tavolsagi autobusz kozlekedés altalanos ismeretel,
jellemz6 szabalyai. A vasuti és buszmenetrend hasznalatanak elsajatitdsa. Kerékparos
alapismeretek, a kerékparos kozlekedés alapjai.

4. osztaly: A gyalogos ¢€s kerékparos gyakorlati kdzlekedési ismeretek elmélyitése lakott
terileten beliil és kiviil. A kerékpar biztonsdgos hasznalata, kerékparos iigyességi
feladatok. Forgalmi helyzetek felismerése, megoldasa. Alapvetd elsdsegélynyujtasi
ismeretek.

5. Mindennapos testnevelés

Nkt. 27. § (11) bekezdésében meghatarozottak szerint szervezziik meg.

Az iskola a nappali rendszer(i iskolai oktatasban, azokban az osztalyokban és azokon a
tanitdsi napokon, amelyeken kozismereti oktatas is folyik, megszervezi a mindennapos
testnevelést legalabb napi egy testnevelésora keretében, amelybdl legfeljebb heti két ora
valthato ki a sportrol szolo térvény szerinti igazolt sportoldi jogviszonyban alloé versenyzd
tanuld kérelme alapjan — versenyengedély birtokdban — a sportszervezet keretei kozott
szervezett edzéslatogatas igazolasaval, amennyiben a testnevelésorat kdzismereti tandra nem
el6zi meg vagy nem koveti.

A testnevelésora keretében Uszasoktatdst a 4. és 5. osztadlyokban valositjuk meg, heti egy
alkalommal két testnevelésorat egy tanitasi napon dsszevonva szervezink meg.

6. A valaszthato tantargyak, foglalkozdsok és a pedagogusvalasztas szabdlyai

Iskolank személyi feltételei nem teszik lehetdvé a pedagdgusvalasztast.

A tanulok viszont szabadon donthetnek arrdl, hogy melyik szakkorben szeretnének
tevékenykedni.

Tanitasi id6 utan iskolai rendezvényeket, programokat lehet szervezni. Ennek feltétele, hogy a
tanulokra legalabb egy pedagogus feliigyeljen.

A program idépontjarol (kezdés —befejezés) az iskola igazgatojaval kell egyeztetni.

7. A tanulok esélyegyenlioségét szolgalo intézkedések

Intézménylink befogadé jellegli (inkluziv) intézmény. Képesek vagyunk mind a kiilonleges
banasmodot igényld, mind a hatranyos helyzetli (HH), ill. halmozottan hatranyos helyzetii
(HHH) tanulok integralt nevelésére-oktatasara.
Olyan légkor megteremtését biztositjuk, ahol minden tanuld teljes értékii emberként élheti
meg dnmagat, kiilonbozdségét és massagat is elfogadva.
Célunk az, hogy iskolankban érvényesiiljon a

- diszkriminacidmentesség,

- szegregaciomentesség,

- integracid biztositasa,

- halmozottan hatranyos helyzetli tanulok oktatasi és tarsadalmi integracidjanak

tamogatasa,
- mindségi oktatdshoz torténd egyenld hozzaférés biztositasa.
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Az esélyegyenldség biztositasat az alabbi teriiletekre kiterjedden értelmezziik:

a nevelésbe/oktatasba torténd bekapcsolodas feltételeinek meghatarozasa, a felvételi
kérelmek elbiralasa,

a nevelés/oktatds kovetelményeinek megallapitasa és a kdvetelménytamasztas,

a teljesitmények értékelése,

a neveléshez/oktatashoz kapcsolddo szolgaltatasok biztositasa és igénybevétele,

a neveléssel/oktatassal 0sszefiiggo juttatdsokhoz vald hozzaférés,

a nevelésben/oktatdsban megszerezhetd tanusitvanyok, bizonyitvanyok, oklevelek
kiadasa,

a palyavalasztasi tandcsadashoz valé hozzaférés,

a nevelésben/oktatasban valo részvétellel 6sszefiiggd jogviszony megsziintetése soran.

A tanuldk esélyegyenldségének biztositasaval kapcsolatos intézkedések:

az iskola kiilonos figyelemmel kiséri a hatranyos helyzetii csoportokba tartozé tanulok
helyzetét,

folyamatosan kapcsolatot tart, egyiittmikodik a szocidlis és gyermekjoléti ellatasok
tekintetében illetékességgel és hataskorrel bird intézményekkel, szervezetekkel, részt
vesz a gyermekvédelmi jelzérendszer mitkddtetésében,

az intézményvezetd folyamatosan jelzi a fenntart6 felé az intézmény elérését nehezitd
esetleges koriilményeket, kiilonds tekintettel a kozutak akaddlymentességével és a
helyi tomegkozlekedéssel kapcsolatos problémakra.

A nevel6-oktatd munkdban résztvevok tevékenységére jellemzd, hogy egész
személyiségre hat6 problémamegoldasi stratégidkat alkalmaznak.

A sajatos nevelési igényll tanulok oktatasi esélyegyenldségét megerdsitd specialis
intézkedések:

az iskola a fizikai és info-kommunikacids akadalymentesités eldémozditasaval,

a sziikséges eszkozok, felszerelések folyamatos beszerzésével segiti eld az SNI
tanuldk tanulasat,

az oktatasi célra szolgdlo infrastruktira akadalymentességi szempontoknak vald
megfelelését

folyamatosan fejlesztik, a fenntartod jovahagyasaval forrasokat kutatnak fel,

-az info-kommunikaciés szempontbol akadalymentes szamitogépeken a tanulok,
tanoran,

kiviili keretében részt vehetnek korrepetaldson, ingyenesen ismerkedhetnek az
internettel,

az iskola a sport-és szabadidds programok szervezésénél kiemelten figyelembe veszi a
fizikailag akadalyozott tanulok igényeit.

Intézményiinkben iskolapszichologus dolgozik, feladatkorébe tartozhat:

hospitalas: iskolai foglalkozasok, tandrak latogatasa és megfigyelése

konzultiacio, tanacsadas: egyéni/csoportos forméaban tanuldknak, sziilknek és
pedagogusoknak szakmailag indokolt témakdrben (tematikus csoportfoglalkozas,
tréning, pszichologiai ismeretterjesztd eldadas)

csoportfoglalkozas tanuloknak: pedagogus felkérésére  egyszeri/tobbszori
alkalommal, illetve az iskolapszichologus altal meghirdetett tematikus csoportok
egyéni esetvezetés, szupportiv megsegités: az iskolapszichologus altal indokoltnak
vélt esetben; szakintézmény altali felkérés/ajanlas alapjan sziikség szerinti id6tartamt
tamogato kapcsolat
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- pszichologiai allapotfelmérés: annak megallapitasa céljabol, hogy sziikséges-e a
tanuld szakintézménybe torténd delegalasa

- preventiv sziirévizsgalatok: egyéni vagy csoportos formaban tobbféle teriileten (pl.:
kognitiv képességek fejlettsége, tanulasi stilus, iskolai szorongds, osztalystruktira
feltérképezése (szociometria stb.)

- Kkrizisintervencié: varatlan sulyos élethelyzetekben megszervezi a segitségnyujtast,
terapias vagy mas kezelés sziikségessége esetén tovabbiranyit a pedagogiai
szakszolgalathoz vagy mas szakellatast biztositd intézményhez

- tehetséggondozas: tehetséges gyermek esetében informaciot ad sziilonek,
pedagdgusnak, megszervezi a Pedagogiai Szakszolgalatba torténd delegélast, indokolt
esetben a gondozas keretében személyiségfejlesztést, szocialis készségfejlesztést
végezhet

- palyavalasztasi tandcsadas: palyavalasztasi szlirés, palyaorientacios foglalkozas és
tanacsadéds, indokolt esetben felveszi a kapcsolatot a BMPSZ palyavalasztasi
tanacsadast végzd szakemberével, megszervezi a delegéalést

- delegalas: indokolt esetben az érintett gyermek szakintézménybe torténd delegalasnak
megszervezése, nyomon kovetése, szikség esetén 0Osszefoglald, pszicholdgiai
jellemzés kiildése

- kapcsolattartdas: az intézmény vezetdjével, a szakmai munkakozosséggel, a
kiilonboz6 szakellato intézményekkel, 6voda- és iskolapszichologus koordinatorral

- esetkonferencia szervezése, azon valé részvétel: az oktatasi intézmény vagy egyéb
szakintézmények kezdeményezésére; iskolai, illetve iskolan kiviili keretek kdzott

- jelzési kotelezettség: az igazgato fel¢

A tanulok pdlyavdlasztasat segito tevékenység

A nevelonek nincsen nagyobb felelossége, mint az életnek lendiil6 fiatalok szamdra utat
MUtatni, és ezzel részt vallalni jovojiik formdlasaban. De nincsen nagyobb sem, mint
ugyanezeknek az ifjaknak sorsépito helytallasa — egy kicsit a mi munkank, a mi tandcsadasunk
nyoman is”. (Dr. Vélgyesi Pdal)

A tanuld onismeretének fejlesztése

A tantestiiletiink kiemelten fontos feladata, hogy a didkot segitse dnmaga megismerésében,
mert csak helyes, redlis Onismerettel, énképpel lehet személyiségének megfeleld palyat
valasztani. A didk ismerje meg altaldnos emberi vonésait, egyéniségét, hogy el tudja donteni,
rendelkezik-e azokkal a személyi tulajdonsagokkal, amelyek egy-egy palyan vald
megfelelésnek elengedhetetlen feltételei.

Tanaraink palyavalasztasi tevékenységében a kovetkezo célokat valositjak meg:

- Pedagogiai feladatunk ¢€s osztalyfonoki kotelességilink, hogy feltarjuk a tanuldinkban
1év6 adottsagokat, képességeket. Gondozzuk a tehetségeket (helyi, megyei, orszagos
versenyek, szakkorok), és a hatranyos helyzetiieket felzarkoztassuk.

- Tudatositjuk didkjainkban, hogy adottsagaik, felkésziiltségiik, érdeklddésiik mely
palyakra, iskolakra teszik dket alkalmassa.

- Szakmai munkankkal segitd hatteret adunk egyéni elképzelésiik realizaldsédhoz.
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Tudatositjuk a tanulokban, hogy milyen értékekkel, pozitiv tulajdonsagokkal
rendelkeznek.

Pélyatiikorrel €s informécios anyagok kozlésével, tanorai és valaszthatdo szabadidos
elfoglaltsagok soraval segitjik el a palyaorientaciot, a megfeleld szakma
kivalasztasat.

Nevel6 munkénkkal erdsitjiikk didkjainkban azt a kovetendd magatartast, hogy a
kitartas hozhat elismerést €s sikert szamukra.

Célunk az is, hogy Onmaga is megismerje sajat adottsagait, ¢s ezek kifejtési
lehetdségeit.

Digitalis tanrend idején:

a készségtargyaknal (ének, rajz, technika, testnevelés) az értékelés az addig
megszerzett jegyek alapjan torténik, a javitasi lehetoség fenntartasaval.

A készségtargyat oktatok a digitalis nehézséggel rendelkezdknek segitenek.
Informatika tantargy: a digitalis oktatasbol kifolydlag elég megterheld a tobbi
tantargybol vald ismeretek kozlése, informaciok atadasa, hazi feladatok bekiildése. Ez
lefedi az informatika gyakorlati alkalmazasat, az értékelés a visszakiildott feladatok
alapjan torténik.

Az informatika tanar a rendszergazdaval kozosen latja el a kollégak, a diakok (és
sziileik) informatikai tAmogatasat.

8. Az iskolai beszamoltatds, az ismeretek szamonkérésének kovetelményei és
formai

Szamon kérni csak olyan ismeretet szabad, amelyet megtanitottunk, illetve amelyhez a
tanulo tandra vezetésével (irdnyitasaval) hozzajutott.

A szamonkérésnek mindig a tanuld tudasdra (és nem tuddsanak hidnyossagaira) kell
iranyulnia. A hidnyossdgok feltarasanak célja a tovabbi ismeretszerzEs, illetve a
hidnyossagok potlasanak segitése.

Lehetdséget kell adni a tanulonak a szamonkérés soran feltart hidnyossagok potlasara,
hibak javitasara.

A tanuld teljesitményét mindenkor korrekt modon, az elvaras—képesség—teljesitmény
egysegeében kell értékelni.

Az értékelés és mindsités soran arra kell torekedni, hogy az érdemjegy vagy szoveges
mindsités mindenkor a tanul6 teljesitményét tilkrozze (és ne az osztalyban, csoportban
kialakult tudasbeli rangsorban elfoglalt helyét).

A tanuldi teljesitmény értékelésekor a pozitiv motivacid, a képességeknek a
megerdsités Utjan torténd fejlesztése az iranyado elv.

A tanulok folyamatosan és rendszeresen érdemjegyet kapnak, méasodik évfolyamtol. Félévente
minimum:

1 oras tantargy esetén 3 jegy

2 6ras tantargy esetén 5 jegy

3 vagy tobb orés tantargy esetén 8 jegy.

Az értékelés soran a tanulonak tisztdban kell lennie az altala teljesitendd
kovetelményekkel, a mindsités tevékenységformaival, tartalmi jellegzetességeivel, a
rendelkezésre allo idOtartammal, az értékelés szempontjaival és normaival.
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A tanulo irasbeli beszamoltatisanak formai:

témazard dolgozat: egy teljes tantervi téma szamonkérésére szolgalo, egy tanorat kitolto,
az ismeretek felidézését és alkalmazasat egyarant megkoveteld irasbeli szamonkérési
forma, a témazard dolgozatban szerepld feladattipusok aranyai megfelelnek a tananyag és
a tantervi kovetelmények belso aranyainak;

egyéb dolgozat: egy tantervi téma valamely részének szamonkérésére szolgalo, legfeljebb
egy tanorat kitoltd irdsbeli szamonkérési forma, amelyben az ismeretek felidézése az
alkalmazastol fliggetleniil vagy azzal egyiitt is szdmon kérheto;

az ¢év eleji, félévi, év végi felmérések alapvetden diagnosztikai célt szolgdlnak: a tanulok
tudasanak, készségeinek szintjét mérik. E felmérdk csak akkor osztilyozhatok, ha
megfeleld ismétlés, gyakorlas utan keriilt sor rajuk.

A tanuld tanulmanyi munkdjanak, teljesitményének egységes értékelése érdekében a
tanulok irasbeli értékelésekor az elért teljesitmény (pontszdm) érdemjegyekre torténd
atvaltasat a kovetkezo aranyok alapjan végezziik.

% Erdemjegy
90 — 100 | jeles (5)
75-89 ||jo(4)

55— 74 || kozepes (3)
35-54 | elégséges (2)
0-34 |elégtelen (1)

Ha a szaktanar a meghatarozott ponthatarok alkalmazéasa soran sziikségesnek latja, az adott
osztalyban, csoportban az egyes ponthatirokat legfeljebb harom szédzalékkal lefel¢ vagy
felfelé modosithatja.

Az irasbeli beszamoltatds szerepe, sulya:

e A szamonkérési, értékelési formak (szobeli, irasbeli) helyes ardnya a pedagogia orok
dilemmaja. A képesség és készségfejlesztés kovetelménye a két forma egyenld aranyat
kivanna. A magas osztalylétszamok, a mennyiségében és sokféleségében egyre boviild
kozvetitendd ismeretanyag elsajatitasanak pontos ellendrzése az irasbeli szamonkérést
részesiti eldnyben. Ugyanakkor a tanulok kifejezOkészségbeli hidnyossagai, a
felgyorsult élettempo hatasara kialakult roviditett, szinte csak jelzésszerti — az egyedi,
valasztékos stilust nélkiil6z6 — beszédjiik az iskola felel6sségét noveli ezen a téren.

e A témazard dolgozatok — kétszeres sullyal valo értékelésérdl a szaktanar dont a
munkakdzosség véleményének figyelembevételével. A szaktandr a tanév elején
tajékoztatja a tanulokat arrol, hogy melyek azok a tanuldi teljesitmények, amelyeket a
felevi és a tanitasi év végi osztalyzatok kialakitdsanal kétszeres sullyal fog figyelembe
venni. Ilyen teljesitmény értékelésekor a Kréta naploba és a tanuld ellendrzdjébe piros
szinnel megkiilonboztetett érdemjegy kerdiil.
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Az irasbeli beszamoltatas rendje és korlatai:

Témazar6 dolgozat iratasat a szaktanar legkésobb egy héttel a dolgozatiras eldtt
bejelenti, a dolgozatot 10 munkanapon beliil kijavitja, egy napon ketténél tobb
témazar6 dolgozatot nem iratunk.

Elégtelen témazard dolgozat javitasara lehetdséget biztosit a szaktanar. A tavol 1évd
tanulokkal késobb potoltathatjuk a témazaro dolgozatot.

Egyéb dolgozat iratdsat a szaktanar legkésObb az el6z0 tanitdsi oran bejelenti, a
dolgozatot 10 munkanapon beliil kijavitja.

A félévi és tanév végi mindsités nem alakithato ki csak irasbeli szamonkérés alapjan
szliletett érdemjegyekbdl azokbol a tantargyakbdl, amelyek alkalmasak a szdbeli
kifejezokészség fejlesztésére.

A didkok irasbeli dolgozatait, beszedett flizetét, beadott munkéjat (hazi dolgozatok,
tanuloi kutatomunkak anyaga) 10 munkanapon beliil értékelni, javitani kell.

A szobeli szamonkérés

Feleltetés: A napi tananyag ellendrzése. A tanari értékelést érdemjeggyel kell kifejezni, mely
kék szammal kertiil a napldba.

Beszélgetés: iranyitottan, adott témakorben gyakoroltatva ezzel az érvelést, a
vitakulturat, a parbeszédek folytatasat.

Kiseldadas: 6nallo felkésziiléssel, a tanar altal megadott témakorokbdl valasztva
Szobeli feleltetés

- A felelet lezarasakor rovid pedagogiai célzatu értékelés keretében hatarozottan és
érthetéen k6zo6Ini kell az érdemjegyet, amelyet a naploban kék szinnel régzitiink.

- Legyen rendszeres. (Ez elésegitheti az 6rarol, orara valo késziilést.)

- Felsobb évfolyamokon kivanatosak az 6nalld —tandri segitség nélkiili — feleltetése
tanari kérdések a tanulo tudasanak megismerésére iranyuljanak. (Ne arra, amit nem

tud.)

Gyakorlati szamonkérés:

A kisérletek, mérések elvégzésében elért gyakorlottsig mérése azokban a
témakorokben, amelyekben a tanuloknak megfeleld lehetdsége volt a gyakorlasra.
A technika-¢letvitel és gyakorlat, valamint vizualis kultura tantargy keretében
elsajatitott tevékenységek gyakorlottsaganak mérése, €és az elkésziilt munkadarab
értekelése.

A testnevelés, ének-zene oran nyujtott teljesitmény értékelése.

Az SNI-BTMN-es tanulok esetében figyelembe vessziik a szakérti véleményben foglaltakat
a szamonkérés modjara vonatkozodan (irasos, szobeli, eszkdzhasznalat, idétartam).

8.1 Hit- és erkdlcstan tantdrgy értékelése és mindsitése

A beiratkozaskor a sziilé dont arr6l, hogy erkdlcstan vagy hittan oktatdsat kéri gyermekének.
Minden tanév majus 20-4ig a sziild irasban kozli az igazgatoval, ha valtani szeretne az etika
vagy hittan oktatasardl. Az iskola a tanligyi dokumentumaiban az ,,Etika/Hit- és erkolcstan”
megnevezést hasznalja.
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e A tanuld teljesitményét tanitdsi év kdzben rendszeresen érdemjeggyel értékeli a
pedagogus és a bevett egyhdzak oktatoja, félévkor és év végén osztalyzattal mindsiti.

e Az 1. évfolyamon félévkor és év végén, a 2. évfolyamon félévkor szoveges mindsitést
kap a tanul6: kivaldan, jol, megfelelen teljesitett, felzarkoztatasra szorul, valamint
részletes értékelést a tanuld éves teljesitményérdl.

e FErdemjegyek és osztalyzatok a kovetkezok: jeles (5), j6 (4), kozepes (3), elégséges (2),
elégtelen (1).

e A tanul6 az iskola magasabb évfolyamaba akkor 1éphet, ha az el6irt tanulmanyi
kovetelményeket sikeresen teljesitette.

e Az egyéni munkarenddel rendelkezd tanuld esetében az igazgatd dontése alapjan
mell6zhetd a tanuld értékelése és mindsitése.

9. A tanulo magatartisa, szorgalma értékelésének és mindsitésének
kovetelményei

Az iskolai kozosség fejlettségének megfelel6 magatartds ¢és szorgalom
kovetelményrendszerének megallapitdsa — a didkonkormanyzat, a sziil6i munkakdzosség
véleményének meghallgatasa utdn — a nevelGtestiilet feladata. A magatartds mindsitése — az
¢letkori sajatossagokhoz igazodva — a kozosséghez, annak tagjaihoz vald viszonyt fejezi ki. A
szorgalom mindsitése — az egyéni képességeket és koriilményeket figyelembe véve — a
tanulmanyi munkéhoz val6 viszonyt fejezi ki. A kdvetelmények — a Hazirendben szerepld
jogokat és kotelességeket figyelembe véve — 6sszhangban vannak az iskola hagyomanyainak
megfeleld jutalmazas és biintetés alapelveivel.

A tanulo teljesitménye, magatartasa és szorgalma értékelésének, minésitésének formaja

1. osztaly 1. félév végén alkalmazand6 formak:
1. osztaly 2. félév végén - Kivélodan teljesitett
2. osztaly 1. félév végén - Jol teljesitett

Szoveges  értékeléssel | - Megfelelden teljesitett
értékeljik a  tanuldi | - Felzarkoztatasra szorul
teljesitményt. ekkor kell:

1. Ertékelés sziilé bevonésaval
2. Gatlo tényezdk feltarasa

3. Javaslat a terdpidra

Tanuldink tantargyankénti teljesitményének, magatartdsanak és szorgalmanak értékelését
félévkor az elektronikus naploban, a tanuld tdjékoztatd fiizetében, év végén pedig az
elektronikus naploban, a torzskonyvben €s a tanuld bizonyitvanydban rogzitjik.

Az iskola altal hasznalt évkozi érdemjegyek (2. osztalytol)

jeles (5)

j6 (4)
kozepes (3)
elégséges (2)

elégtelen (1)
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Az iskola altal hasznalt félévi és év végi osztalyzatok

Evfolyam Teljesitmény Magatartas Szorgalom
Kivaloan teljesitett példas (5) példas (5)

1 Jol teljesitett jo(4) jo(4)
' Megfelelden teljesitett | valtozo(3) valtozo(3)
Felzarkoztatasra szorul rossz (2) hanyag (2)
Evfolyam Teljesitmény Magatartas Szorgalom
Jeles (5) példss (5) példs (5)

10(4) i0(4) jo(4)

2.-8. kdzepes (3) ltozd(3 (ltozd
elégséges (2) va tozo(2 ) rx]/a tozo(32)
elégtelen (1) rossz (2) anyag (2)

Kiemelkedd tantargyi teljesitményért dicséretben részesiilhetnek tanuldink.

A tanuléok magatartiasanak mindsitése
A magatartds mindsitése igazodjon az életkori sajatossagokhoz. Mindsitésének alapja a
tagintézményi Hézirend betartasa, a kozosséghez, annak tagjaihoz vald viszony (6nallosag,
felelosségérzet, kozosség érdekében végzett tevékenység, hangnem, viselkedés). Tiikrozze

tovabba:
- atanuld pozitiv és negativ valtozasait;
- atanuld fegyelmezettségét;
- az osztalykozosség véleményét;
- az év végén az egész éves munkat.
Példas (5)

76 (4)

Magatartasaval, kulturalt viselkedésével példat mutat tandran és tandran kiviil is.

A hézirend minden pontjat tudatosan megtartja, tarsait is annak megtartasara 9sztonzi.
Kotelességtudo, feladatait teljesiti.

Fegyelmezett munkéjaval pozitiv hatast gyakorol a kozosség kialakuldsara.

Szivesen vallal kozosségi munkat.

A felnottekkel és tarsaival szemben tisztelettudo, udvarias.

Ovja és védi az iskola felszereléseit, kornyezetét, masokat is erre 6szténoz.

Nincs irasbeli figyelmeztetése, intdje vagy megrovasa.

A hazirend pontjait betartja.

A tandran é€s tanitasi ordn kiviil is rendesen viselkedik.
Feladatokat onként ritkdn vallal, de a rabizottakat teljesiti.
A k6z0sségi munkaban aktiv, de nem kezdeményezd.

A felndttekkel és tarsaival kapcsolatos hangneme megfeleld.
Ovja és védi az iskola felszereléseit, kornyezetét.

Nincs intdje vagy megrovasa.

Valtozo6 (3)

Az iskolai hazirendet nem mindig tartja be, az ellen alkalmanként vét.
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A tano6rdn vagy a tanoran kiviil tobbszor fegyelmezetleniil viselkedik, zavarja a tanitasi
orakat.

e El6fordul, hogy felnéttekkel szemben és tarsaival udvariatlan, durva.
e A kOz0sség, az iskola szabalyaihoz nehezen alkalmazkodik.
¢ lgazolatlanul mulasztott.
e Osztalyfonoki, szaktanari intést kapott.
Rossz (2)

Fegyelmezetlen magatartasdval bomlasztja a kozdsséget, rendetlen.

A hazirend eldirésait sorozatosan megsérti.

Feladatait egyaltalan nem, vagy csak ritkan teljesiti.

Felnottekkel és tarsaival szemben rendszeresen udvariatlan, durva.

Az iskolai nevelést, oktatast akadalyozza.

Tobb alkalommal igazolatlanul mulaszt.

Tobb szaktanari figyelmeztetést, osztalyfonoki intést vagy ennél magasabb foku
biintetést kapott.

A tanulok szorgalmanak mindésitése

A szorgalom osztalyozasanak alapja a tanulashoz, a szakmahoz, a munkéahoz vald viszony,
gyakorlaton tanusitott munkaerkélcs, (kotelességteljesités, cselekvOképesség, rendszeretet,
munkafegyelem, torekvés, pontossag). Az osztilyozasndl nemcsak a jegyeket, hanem a
képességeket is mérlegeljiik.

Példas
[ ]

76 (4)

)

Tanorakra valo felkésziilését a rendszeresség, kotelességtudat és pontossag jellemzi.
Onmiivelése rendszeres és tobbiranyu.

Erdeklédése az iskolan kiviili tananyagra is kiterjed, ismereteit tanitasi ordkon is
felhasznalja.

Tanorakon aktiv, hazi feladatat minden 6rara elkésziti.

A tanorakon kiviili foglalkozasokon, tanulmanyi versenyeken onként részt vesz.
Taneszkozei tisztak, rendesek, ezeket tanitasi érakra mindig el is hozza.

A tanodrakra valo felkésziilésében rendszeres.

Képességeinek megfeleld, viszonylag egyenletes tanulmanyi teljesitményt nyujt.

A tananyag irant érdeklddik, onmiivelése érdeklddésének megfeleld.

Tanorakon tobbnyire aktiv.

Tobblet feladatot, tandran kiviili foglalkozasokon vagy versenyeken vald részvételt
onként nem, vagy csak ritkan vallal, de az ilyen jellegli megbizatasokat teljesiti.
Taneszkozei tisztak, rendezettek, ezeket tanitasi orakra rendszerint el is hozza.

Valtozé (3)

Tanulményi eredménye elmarad képességeitol.

Tanulményi munkdja ingadozo, a tanuldsban nem kitartd, feladatait nem mindig
teljesiti.

Onallétlan, a tanultakat irdnyitds mellett is pontatlanul alkalmazza.

Szétszortsag jellemzi, a tanordn tobbnyire csak figyelmeztetésre, feliigyelettel
dolgozik.
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Erdemjegyeit, osztalyzatait tobb tantargybol lerontja.
Felszerelése, hazi feladata gyakran hianyzik.

Hanyag (2)

1.

Képességeénél joval gyengébb teljesitményt mutat tanulmanyi munkajaban.
Figyelmetleniil dolgozik, megbizhatatlan.

Feladatait tobbnyire nem végzi el, a tanultakat nem tudja alkalmazni.

Nem hajlandé munkavégzésre, nem torodik kotelességeivel.

A tanulashoz nyujtott tanuloi vagy tanari segitséget nem fogadja el, annak ellenszegiil.
Csoport €s 6nallo munkaban 6sztdnzésre sem vesz részt.

Felszerelése hianyos, taneszkozei rendetlenek, 6rakra gyakran el sem hozza azokat.
Félévi vagy év végi osztalyzata valamely tantargybol elégtelen.

A magatartas/szorgalom elbirdlasakor az egyes érdemjegyek, illetve osztalyzatok

eléréséhez a felsorolt szempontok koziil legalabb haromnak az egyiittes megléte, vagy
megsértése sziikséges.

2. A tanuld magatartdsat/szorgalmét az osztalyfonok - az osztdlyban tanitd tandrokkal vald

megbeszElés alapjan - minden honap végén érdemjeggyel értékeli.

3. A magatartds/szorgalom félévi és év végi osztalyzatat az osztalyfondk az érdemjegyek és a

nevelOtestiilet véleménye alapjan allapitja meg. Vitas esetben az osztalyban tanité nevelok
tobbségi véleménye dont az osztalyzatrol. A félévi és év végi osztilyzatot az értesitdbe,
illetve a bizonyitvanyba be kell jegyezni.

Egységes elvek a tanulok dicséreténél, jutalmazasanal és fegyelmezo, fegyelmi biintetésénél.

A tanulok dicséretének, jutalmazasanak és kitiintetésének az elvei, formai

Alapelv, hogy a tanulok, tanuldi kozdsségek tanulmanyi munkdjdban, magatartdsdban,
szorgalmaban, kozéleti, kozosségi ¢és tanoran kivilli tevékenységében elért kimagaslo
eredményeit jutalmazzuk. A dicséret, jutalmazas, valamint biintetés és fegyelmezés fokozatait
az intézményi SZMSZ tartalmazza.

9.1 A4 tanulok dicséretének és jutalmazdasanak rendszere

Dicséret
1. Szobeli dicséret az osztalykozosség elott

Osztalyfonoki dicséret: a jO kozosségi munkaért; kozos programokon valo aktiv
részvételért

Szaktanari dicséret: Az 6ran nyqjtott eredményes, kivalo teljesitményért, aktivitasért,
tobbletmunkéért.

frasbeli dicséret

Osztalyfonoki dicséret: kivald kozosségi munkaért; iskolai ilinnepélyeken valod
szereplésért; kozos megmozduldsokon valo aktiv részvételeért, szervezéseért.

Szaktandri dicséret: tobb Ordn nyujtott eredményes, kivalo teljesitményért; iskolai
versenyeken vald jo szereplésért; gyilijtomunkaért; a szaktantarggyal kapcsolatos
tobbletmunkaért.

Szobeli dicséret a tanuloifjusdag elott az egész iskolai kozosség érdekében végzett jO
munkdjaért; az iskola képviseletében nyujtott becsiiletes helytallasért.

Igazgatoi dicséret. az egész iskolai kozosség érdekében végzett eredményes, joO
munkaért; jarasi, megyei, teriileti versenyeken elért elsd, mdsodik, harmadik
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helyezésért; orszagos versenyen elért 1-10. helyezésért; az iskola hirnevének
Oregbitéséért; huzamos ideig végzett kiemelkedd tanulmanyi, kozosségi és
sportmunkéért.

5. Nevelotestiileti dicséret: Minden tantargybol jeles osztalyzatot kapott és legalabb 4
tantargyi dicsérete van.

Jutalmazas

1. Oklevél: szakkori munkaért; példas szorgalomért; jeles tanulmanyi eredményért,
kozosségi tevékenységért.

2. Konyvjutalom: kitind tanulmanyi eredményért; iskolai szinti kozosségi
tevékenységért; kimagasld versenyeredményért.

3. Kitiinteto oklevél: négy éven keresztiil végzett kiemelkedd kozosségi €s tanulmanyi
munkaért.

9.2 Fegyelmezo és fegyelmi biintetések rendszere

Fegyelmezo intézkedés
1. Szoébeli figyelmeztetés:
Osztalyfondki: kisebb mértékll fegyelemsértés esetén, hdzirend elsé izben torténd
megsértése.
Szaktandri figyelmeztetés: hanyag felkésziilés, felszerelés hianya esetén.
2. Irasbeli fegyelmezé intézkedések:
» Osztalyfonoki figyelmezteté: megbizasait nem teljesitd, sorozatosan késo,
igazolatlanul hianyzo6, fegyelmezetlen magatartas esetén.
Szaktanadri figyelmezteto: tanszerek sorozatos otthonhagyasa, nem késziilés esetén.
»  Osztalyfonoki intés: megbizasait sorozatosan nem teljesitd, a hazirendet tobbszor
megsértd, fegyelmezetlen magatartas esetén.
Szaktandri intés: sorozatos késziiletlenség miatt.
» Igazgatoi intés: az iskolakozOsség megbizdsait nem teljesit, sorozatosan
fegyelmezetlenkedd tanulonak, a hazirend sorozatos megsértéséért; kirivo
fegyelemsértésért.

Fegyelmi biintetés

Az a tanul6, aki kotelességeit szandékosan €s stlyosan megszegi, fegyelmi eljaras alapjan,
irasbeli hatarozottal fegyelmi biintetésben részesitendd. A fegyelmi eljarés lefolytatasara és a
fegyelmi biintetés kiszabasara a tantestiilet megbizasabol a Fegyelmi Bizottsag jogosult.

1. Megrovas: ismételten durva beszédért, verekedésért, lopasért, sorozatos
fegyelemsértésért, tarsadalmi tulajdon szdndékos rongalasaért vagy ebben valo
blinrészességért.

2. Szigoru megrovds: a kozosség munkajat sorozatosan gatld tanulonak, tarsait
brutalisan béantalmazo6, tarsadalmi tulajdont ismételten szandékosan rongalo,
neveldjével szemben mindsithetetlentil viselked6 tanuld kapja.

A fegyelmi biintetés bejegyzésre kertiil a tanuld ellen6rzé konyvébe €s az osztalynaploba. Az
iskola hivatalosan értesiti a sziiloket.

Biintetjogi és fegyelmi eljards hatilya ald nem tartozd, pedagdgus vagy a koznevelési
intézmény egyeb alkalmazottja ellen iranyulo, a kdznevelési intézménnyel jogviszonyban allo
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tanul6 részErdl elkovetett kozosségellenes vagy azzal fenyegetd cselekmények megeldzése az
osztalyfonokok, szocialis munkas, iskolapszichologus, iskoladr feladata.

Ezen ligy kivizsgaldsanak, elbiradlasanak elvei: fenti személyek bevonasaval az osztalyfonok,
igyeletes tanar vizsgalja ki, és dont az esetleges fegyelmi biintetés kiszabasarol. Sulyos
esetben az igazgatdé hoz hatirozatot. Amennyiben biintetdjogi kovetkezménye is
megallapithat6, gy a megfeleld hatdsag bevonasa sziikséges (Rendérség, Gyamiigy, stb.).

Minden tovabbi intézkedés meghozatalardl az igazgatd dont.

10. A magasabb évfolyamba lépés feltételei

Az iskola felsébb évfolyamaba léphetnek a tanulok, ha az el6irt kovetelmények minimumat
teljesitették rendszeres iskolaba jarassal, vagy osztalyozovizsga letételével. A tovabbhaladas
feltételeit a helyi tantervek tantargyanként és évfolyamonként tartalmazzak. A tanuldk év végi
osztalyzatadt a neveldtestiilet osztadlyozo értekezleten attekinti és a pedagogus, valamint az
osztalyfonok altal megallapitott osztalyzatok alapjan dont a tanulé magasabb évfolyamba vald
1€pésérol.

Ha a tantargyi kovetelmények minimumat nem teljesitette a tanulo, javitovizsgat koteles tenni
(augusztus utols6 hete). A tanév végén megkapja irdsban a szaktanartél az elégséges
osztalyzat elsajatitasdhoz sziikséges tananyagot. Amennyiben sikeres javitovizsgat tesz a
tanuld, magasabb évfolyamba Iéphet. Sikertelen vizsga esetén koteles évfolyamot ismételni. A
javitovizsga eredményét a bizonyitvanyban és a torzskonyvben dokumentaljuk.

11. Az otthoni (napkozis és tanuloszobai) felkésziiléshez eloirt irdsbeli és
szobeli feladatok meghatdrozasanak elvei és korldtai.

Intézménylinkben a hézi feladatok meghatarozasaval kapcsolatosan az alabbi szabalyok
érvényesiilnek:
A hazi feladatok legfontosabb funkcidja a tanoran feldolgozott tananyaghoz kapcsolodd
gyakorlas, valamint a tananyaghoz kapcsolodo ismeretek megszilarditasa.
Az els6-mésodik évfolyamon a tanulok hétvégére (szombatra, vasarnapra), valamint a tanitasi
szlinetek idejére nem kapnak szobeli hazi feladatot, csak irasbeli gyakorlast.
A 3-8. évfolyamon a tanulok hétvégére (szombatra, vasarnapra), valamint a tanitasi sziinetek
idejére — a szokdsos (egyik 6rarol a masikra esedékes) feladatokon tul - nem kapnak irasbeli
hazi feladatot.
Nyari szlinetben a kovetkezd évfolyamra eldirt kotelezd olvasmany elolvastathato.
A hazi feladatok (beleértve a projekttel €s témahéttel kapcsolatos feladatokat is) kiaddsanak
szempontjai:

e a tanulok napi és heti terhelése, az egyes diakok képességeit, adottsagai,

e az ¢letkori sajatossagok,

e az értelmi fejlettség,

e a fejlodés liteme,

¢ hazi feladat eldkészitettsége,

e gylijtémunka (IKT eszk6zok hasznalataval),

e prezentaciok készitése,

o tesztfeladatok megoldasa,

¢ a projekt termékhez sziikséges anyagok gytijtése.
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A hazi feladatok kiaddsanak ¢€s ellendrzésének alapelvei:

A hézi feladatok korosztalytol fiiggetleniil sarkalljak a didkot alland6 dnellendrzésre!
A hazi feladatok segitsék eld a sziilok tajékoztatasat gyermekiik iskoldban végzett
munkajarol, az iskolaban folyé munkarol!

A napkozis kollégak folyamatosan tajékoztassdk a pedagogusokat a hazi feladatok
mennyiségérol, azok megoldasarol egyénre szabottan is!

A hazi feladatok mindig keriiljenek ellendrzésre!

Az el nem készitett, illetve hibas, hianyos hazi feladat értékelésekor kiillonbséget kell
tenni a mulasztas okai szerint!

Az 06ndllo kutatdmunkat, a kotelezd tananyagon kiviili ismereteket kivand feladatok
elvégzését — a befektetett munka aranyaban — jutalmazni kell!

Tanitéasi sziinet idejére legfeljebb annyi kotelezd hazi feladat adhatd, amennyi egyik
orardl a masikra szokésos!

A nagyobb elmélyiilést, tobb i1d6t igényld feladatok kitlizésekor (kdnyvtari vagy
internetes kutatomunka, képzomuvészeti alkotas, technikai eszkoz készitése) az
elkészités hataridejét kiilonos gonddal, a tanulok egyéb kotelezettségeire tekintettel
kell megallapitani!

A tantervi anyagot meghaladd mennyiségli vagy mélységli ismereteket kivand
feladatokat (pl. versenyfeladatok) csak annak a didknak lehet kotelezen eldirni, aki a
versenyzést, illetve az 6nalld kutatd vagy mas jellegli alkotomunkat onként vallalta!

Szobeli hazi feladat:

Tartalma az adott tanitasi 6rakon vett Uj tananyag.
Az 1j anyagot mindig helyezziik be az atfogd témakor Osszefliggésébe, s hivjuk fel a
figyelmet arra, hogy a szobeli szdmonkérés soran is ez az elv érvényesiil!

Hazi dolgozatok/projektmunkak:

Az elkészités hatarideje eldtt két héttel be kell jelenteni.
A kiadott feladat(ok) szervesen kapcsoldodjanak a tananyaghoz, annak
feldolgozasahoz!
Ertékelése:
e ¢érdemjeggyel
e szizalékos formaban
o szoveges értékeléssel
e a harom forma kombinalasaval

12. A csoportbontdsok és az egyéb foglalkozdsok szervezési elvei

Csoportbontasban tanitjuk a technikat €s az informatikat, amennyiben az osztalylétszam 15 6
feletti. Célunk ezzel, hogy minden tanulénak 1-1 gép jusson, igy segitve el a tanuldk
informatikai tudasanak megalapozasat.

A horvat nyelvoktatds megszervezése is csoportbontast igényel.

A valaszthatd tantargyak esetében (horvat nemzetiségi nyelv és a roma népismeret)
valasztasukat a tanulok és a sziilok alairasukkal megerésitik és tudomasul veszik, hogy az
értékelés, a mulasztas, tovabba a magasabb évfolyamra 1épés tekintetében ugy kell tekinteni,
mintha kotelezd tandrai foglalkozas lenne.

13. A nemzetiséghez nem tartozo tanulok részére a telepiilésen élo nemzetiség
kulturdjanak megismerését szolgalo tananyag

Telepiilésiinkon a kdvetkezd nemzetiségek €élnek: horvatok és romak.
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A nemzetiségekhez nem tartozo tanulok részére a telepiilésen €16 nemzetiségek kultirajanak
megismerése megjelenik a torténelem, allampolgari ismeretek, hon- és népismeret, hit- és
erkodlcstan, ének-zene, vizudlis kultura és osztalyfonoki orak tananyagaiban.
A nemzetiségek kultarajanak tovabbi megismerésének szinterei:

- nemzetiségi napok: horvat nap, roma nap

- lnnepek kapcsan ismert népszokasok megismertetése

- horvatorszagi testvériskolai kapcsolat miikddtetése

- didkdnkormanyzati programok

- konyvtari programok

- nemzetiségi dnkorméanyzatok programjai

- részvétel a mas telepiilések nemzetiségi programjain, pl. mohdcsi busdjarason

- iskolai horvat néprajzi kiallitas, fotogaléria

- kézmiives foglalkozasok

14. A tanulok fizikai dallapotinak méréséhez hasznalt modszerek

20/2012. (VIIL31.) EMMI r. 81. § (1) Az iskola a pedagodgiai programjaban meghatarozott
mérési idészakban és mérési modszer alkalmazasaval tanévenként, valamennyi
évfolyamara Kiterjedéen, a nappali oktatds munkarendje szerint felkésziild tanulok
részvételével megszervezi a tanulok fizikai allapotanak és edzettségének mérését, vizsgalatat.
A mérés, vizsgalat lefolytathatd egyszeri alkalommal ¢és megszervezhetd legfeljebb két
honapig terjedd iddszakra is. A tanulok fizikai allapotdnak és edzettségének mérését,
vizsgalatat az iskola testnevelés tantargyat tanité pedagdgusa végzi.

Iskoldnkban a tanuldk fizikai allapotanak felmérésére a NETFIT teszt rendszert hasznaljuk.
Ez a teszt a tanulok teljesitményét pontokban mérik, és eszerint hét mindségi kategoridba
sorolja az elért eredményeik alapjan.

A teszt kiilon méri az aerob alloképességét a tanuloknak, valamint az altalanos testi erdt és erd
— alloképességet.

Id6pontja: Felso tagozaton: tavaszi mérés — aprilis, majus

15. Az iskola egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvei

A Nemzeti Alaptanterv kiadasarol, bevezetésér6l és alkalmazasarol szold kormanyrendelet
kiemelt fejlesztési feladatként hatdrozza meg a kornyezeti nevelést. Ennek alapjan a
pedagogiai programban kiemelt hangsulyt kell fektetni a személyiség és kozosség fejlesztés
megtervezésénél erre a nevelési teriiletre.

Iskolank Szalantan miikodd, 1-8. osztdlyos falusi kornyezetben 1évo altaldnos iskola.
Didkjaink zome is a kornyezd kisfalvak lakoi. Falusi kornyezete mar eleve tikrozi a
természetkozelséget. Az iskola helye, valamint a diakok lakhelye befolydsolja a kdrnyezeti
nevelési munkank céljait, tartalmat, lehetdségeit. Az iskolank tantestiilete rendszeresen, a
mindennapi munkdba adgyazottan foglalkozik a kdrnyezeti nevelési kérdésekkel a tanorakon és
a tanoran kiviili foglalkozasokon, eseményeken. A kdrnyezeti nevelés az a teriilete az iskolai
életnek, ahol csak nagyon fokozatos célkitlizésekkel és kis 1épésekkel juthatunk eldére. A
sikeres munkahoz sziikséges az iskolavezetdség elkotelezettsége, a tapasztaltabb és a fiatal
kollegak egylittmiikddése, egyiitt gondolkodésa.
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Iskolank hitvalldsa a tudomanyos nézetet tiikrozi, mely szerint a kdrnyezet-és az egészség
egymastol el nem valaszthatdé fogalmak, szerves egységet alkotnak. A természet-kdrnyezet
ovasa, védelme nélkiill nem beszélhetiink egészséges emberi életr6l, mivel az ember a
természet része. Az emberek altal okozott természeti-kornyezeti szennyezddések karosan
hatnak vissza a sajat szervezetiink miikodésére. Ennek szellemében kivanjuk nevelni a rank
bizott gyermekeket és programjainkkal a sziilok kornyezet-és egészségtudatos magatartasat
kivanjuk fejleszteni.

A sikeres kornyezeti nevelés soktényezds folyamat, melyben toreksziink biztositani az
egészséget tamogatd targyi €s természeti kornyezetet, és annak fenntartasat intézményiinkben.
Tamogatjuk pedagdgusainkat annak érdekében, hogy lelki és testi jollétben, egészséges
kornyezetben végezhessék munkajukat. Figyeliink arra, hogy intézményiink gyermeki szintén
testi és lelki jollétben ¢éljék mindennapjaikat. A gyermekeket oly modon neveljiik, hogy meg
tanuljak kontrollalni egészségi és kornyezetiik allapotat, késébbi ¢letilk soran képesek
legyenek a testi és lelki jollétiiket, egészséges kornyezetiiket kialakitani, megorizni. El kell
érniink, hogy a tanulok megszerezzék és fejleszthessék az egészséges ¢letiiket biztosito
kornyezetvédelmi €s fogyasztovédelmi ismereteket. Alakuljon ki benniik a kornyezettudatos
magatartds, felndtt korukban is érezzenek feleldsséget a természet fennmaraddséért, a
fenntarthat6 fejlodésért.

A kornyezeti nevelés szinterei iskolankban a hagyomanyos tanorai oktatasszervezés €s a nem
hagyomdanyos tandrai keretek.

A hagyomanyos tanorai keret minden oktatott tantargy 6rdit magaba foglalja.

A szakos pedagogusok tandraikon Gsszekotik az adott témanak megfelelé kornyezetvédelmi
vonatkozasokat. Az ora jellegétdl fliggden kozelitenek meg felvetéseket, problémakat, azok
lehetséges megoldasait. Kiemelt helyet kapnak a hétkoznapi élettel kapcsolatos témak,
problémak, amelyekkel a diakok is taldlkoznak mindennapjaik soran.

A szemléltetés hagyomanyos, audiovizualis és informatikai uton torténik. Fontos az
élményszerli tanitds. Célunk, hogy tanuldink alapos, és hasznalhaté elméleti tudast
szerezzenek a témaban.

A nem hagyomanyos tanodrai keret szines programsort tartalmaz. A tanév soran a napkozis
foglalkozasok, a szakkorok, jeles napok, versenyek, palyazatok, foglalkozasok, rendezvények,
akcidk kapcsolddnak a kornyezet-és természetvédelem témakoréhez.

Itt kell megemliteniink a ,,rejtett tantervet”, ami nagyban képes erdsiteni tanterviink pozitiv
hozadékait Ez az a hatasmechanizmust, mely a megfogalmazott tananyag mellett az iskolai
mindennapok hozadéka, s melyben az iskola targyi kornyezete, az emberi viszonylatok
mindsége tiikkrozodik.

Az iskola a kornyezeti neveléshez, valamint annak céljainak eléréséhez sziikséges eréforrasai
az anyagi ¢s nem anyagi er6forrasok. A nem anyagi eréforrasaink a belsd és kiilsé human
er6forrasunk, melynek tagjaitol elvart a szoros egylittmiikodés, egyiitt gondolkodas, az
egylittes probléma megoldas.

A belsé eréforrasaink a pedagdgusok, a tanulok, az oktatast segité szakembereink, a technikai
személyzet.

A kiils6 erdforrasaink a sziilok, a meghivott eléadok, szakemberek, az iskolaorvos, a védond,
az iskola alapitvanya, a civil szervezetek, egyesiiletek, Onkormanyzatok, nemzetiségi
onkorményzatok.

Az anyagi belsé erdforrasok tekintetében a fenntartonkra az iskolai alapitvanyunkra, a kiilsé
er6forrasok tekintetében a palydzatokra, az dnkormanyzatok, nemzetiségi dnkormanyzatok,
civil szervezetek, egyesiiletek felajanldsaira, tdimogatdsara szamithatunk.
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Iskolank kornyezeti nevelésének hosszu tavu altalanos pedagdgiai céljai, feladatai

A hosszutava célok megfogalmazasanal fontos azokat a célokat el6térbe helyezni, melyek a
tanulok késobbi életfelfogasanak kell, hogy legyenek alappillérei, mindennapi ¢életének
alapjai. Csak igy lehet a kdrnyezeti nevelés egy nemzedékeket végig kisérd alapgondolat.
Céljaink:

— az altalanos célokra vonatkoz6 érték- és szokasrendszer érzelmi, értelmi, esztétikai és

erkdlcsi megalapozasa,

— az Okologiai gondolkodas kialakitasa, fejlesztése,

— rendszerszemléletre nevelés,

— a holisztikus szemléletmod kialakitasa,

— a fenntarthatdsagra nevelés,

— akornyezetetika hatékony fejlesztése,

— az érzelmi és értelmi kornyezeti nevelés,

— atapasztalaton alapuld, kreativ kornyezeti nevelés,

— atolerancia képességének kialakitasa, fejlesztése,

— akornyezettudatos magatartas és életvitel elfogadasa, kialakitasanak segitése,

— az allampolgari — egyéb kozosségi — feleldsség felébresztése,

— az ¢letmindség fogyasztason tilra mutato alkotoinak keresése,

— az egeészség ¢s a kdrnyezet Osszefiiggéseinek feltarasa, tudatositasa,

— ismeretek €s jartassagok kialakitasa, amelyek segitségével képesek lesznek megeldzni

az embereket fenyegetd egészségiigyi problémakat,

— helyzetfelismerés, ok—okozati 0sszefliggések,

— aproblémamegoldo gondolkodés, dontésképesség kialakitasa,

— aglobalis osszefliggések megértése, elfogadasa,

— acsaladi ¢életre nevelés fejlesztése,

— az egészséges ¢életvitelhez sziikséges képességek fejlesztése, erdsitése.

A kornyezeti nevelés rovid tava konkrét pedagogiai céljai, feladatai:

A rovid tava célok azokat az elképzeléseinket foglaljak magukba, melyek mar az éltaldnos
iskolai évek alatt is be kell, hogy épiiljenek a gyermekek gondolkoddsaba, mindennapi
cselekedeteikbe, nem utolsd sorba ezeknek, mint gondolkodasanak vezérfonalaiva kell, hogy
valjanak.

Ezek a célok:

— tudatos egészségmegorzo €s -fejlesztd magatartasra 6sztonzes,

— kdornyezettudatos életvitelre nevelés,

— a fenntarthatdsag fogalméanak megértése, megélése,

— a gyermekek okologiailag tudatos fogyasztokka nevelése,

— atermészeti — épitett — szocidlis kdrnyezetiink ismerete, Ovasa, fejlesztése,

— a kozvetlen kornyezetlinket érint, helyi célok megfogalmazasa (pl. oreg fak
megovasa, faiiltetés, minél tobb 0j zdld kornyezet létrehozdsa, a mar meglévo
védelme, gondozéasa, madarvédelem, energiatakarékossag, helyi védettség stb.),

— ahagyomanyok védelme: a csalad — iskola — telepiilés — nemzet szinteken,

— azonossagtudat fejlesztése a csalad — iskola — telepiilés — nemzet szinteken,

— alegalapvetdbb egészségvédelmi ismeretek megismertetése, elfogadasa,

— az  egészségre karos  szokasok  biologiai-€lettani-pszichés  Osszetevdinek
megismertetése,

— amindennapi testedzés fontossaganak tudatositasa, sziikségességének fontossaga,
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— a tanulok kornyezeti ismereteinek bovitésével, rendszerezésével, az Osszefiiggések
feltarasaval meg kell alapozni, hogy a kozépiskolaban lehetévé valjon a kdrnyezetért,
a jovo generaciokért felelds viselkedést vallalo személyiség formalasa.

A valasztott programok és az alkalmazott modszerek:

fejlesszE€k a tanulo szocialis képességeit,

adjanak lehetOséget 10 ismeretek megszerzésére (biologiai sokféleség, fenntarthatod
fejlodés),

rendszerezzék, szelektaljak, mélyitsék el a mar meglévo ismereteket,

alakitsanak ki kritikus gondolkodast,

fejlesszék a kornyezeti harmoénia megteremtése érdekében fontos képességeket (pl.:
problémamegoldo, konfliktuskezelési képességek, tolerancia, alternativ gondolkodas),
0sztondzzenek az egészséges, kdrnyezetbarat életmadd elsajatitasara,

neveljenek a hagyomanyok tiszteletére,

Osztondzzenek feleldsségteljes cselekvésekre (tarjak fel, hogy mit tehet a tanuld egyéni
¢letében a kornyezeti problémak megoldasa, megeldzése érdekében); tarjak fel a tanulok
szamara a globalis kérdések alapvetd gazdasagi, tarsadalmi hatterét, tegyék vilagossa a
tanulok szamdra, hogy az ember a természet része, €s csak akkor van esélye a
boldogulasra, ha kész egyiittmiikddni kdrnyezetével, €s nem uralkodni akar felette.

A kornyezet- és egészségvédelem jeles napjai:

A természet-kornyezetvédelem és az egészségiigy jeles napjairol a tanorakba beépitve, illetve
kiilon programokat szervezve emlékezhetiink meg és tudatosithatjuk a jelentdségiiket. A nap
jellegének megfeleld vetélkeddt, akciot vagy kirandulast szervezhetiink, illetve palyazatot

irhatunk ki.

A tanitasi éviink legfontosabb jeles napjai, rendezvényei:

Januar Egészségnap

Marcius 22. Viz Vilagnapja

Aprilis 22. Fold Napja

Mjijus 8. Nemzetkozi Voroskereszt Napja

Msijus 10. Madarak és Fak Napja

November Ne gyujts ra! (rajzpalyazat)

Junius 5. Kornyezetvédelmi Vildgnap

Junius 2. hete Sportnap

December 1. AIDS elleni vilagnap

Az iskola Célok: Tevékenység, feladat:
elhelyezkedésébaol (a még megvalositandok, ill. a folyamatos
adodo jellemzok: tevékenységek kiemelése)
Nagy forgalom Kozlekedési - kozlekedésbiztonsagi ismeretek kiemelt tanitasa

biztonsag novelése
A kerékparos ¢és
gyalogos kozl.

segitése
Zaj Csokkentés - fak, cserjék lltetése
Légszennyezés Csokkentés - z0ldesités az iskola kornyékén, és a ndvények

gondozésa, potlasa
- gyomtalanitds, parlagfii-irtas
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- tantermekben 1égtisztitok

Szemét Tiszta, egészséges | - szeméttarolok stiritése
kornyezet - szelektiv hulladékgytijtés, (papir, olaj, fémdoboz,
szarazelem) komposztalas
- felvilagositd eldadasok az egészségkarosito
anyagokrol €s a fert6zési veszélyekrol
Jatszotér A gyerekek | - az iskolai jatszotér felszerelésének bdvitése,
mozgasigényének | karbantartasa, homok cseréje
kielégitése
Az iskolabelso Tiszta, meghitt | - festések, felajitasok, a dekoraciohoz falitablak, a
kdrnyezet mellék-helyiségekben szappan, WC papir
- dohanyzasra kiilon helyiség kialakitasa
- gyakori szellztetés
- 1abtorldk alkalmazésa
Energia-felhasznalas | Takarékos fiités - gazkazan szabalyozasa
- nyilaszarok javitasa, tetd szigetelése
Vilagitas Egészséges, - neonok cseréje energiatakarékos izzokra
takarékos
Vizfelhasznalas Egészséges ivoviz, |- viztakarékos Oblités, csapok karbantartdsa, a
vizfogyasztés klérozott szénhidrogéneket kiszlird viztisztitok
csokkentése alkalmazésa
Udvar Biztonsagos aljzat |- jardak és 1épcsdk felujitasa
- 0rokzoldek és virdgos novények gondozasa,
poétlasa, arnyékos teriiletek kialakitasa
Az iskola| A tanitds-nevelés |- a tantermekben irasvetit, TV, video és
eszkozellatottsaga | €lmény- szamitogep
kozpontisaganak |- esztétikus dekoraciok, falitdblak, szemléltetd-
novelése, az | anyagok
esztétikai  érzék |- digitalis fényképezdgép, gaztlizhelyek, konyhai
fejlesztése —| eszk6zok, ismeretterjesztd folyoiratok, konyvtar,
egeszséges médiatar
személyiség
16. Konyvtar

Az iskolai konyvtar az oktatdsi-nevelési intézmény tanitdsi, tanuldsi meédiatara, oktatasi
helyszine és kommunikacids centruma. Iranyitasi, pedagdgiai és financidlis szempontbol a
miukodtetd intézmény szerves része. Sajatos eszkozrendszerével segiti az iskolat pedagogiai
programja megvalositdsaban, masrészt; mint a konyvtari rendszer tagja a mindenkor érvényes
konyvtari jogszabalyok, szabvanyok szerint miikodik.

Gyljtokore igazodik az iskola miiveltségi teriileteihez, képzési iranyultsaganak egészéhez.
Gytlijteménye a pedagogiai munka eszkoztara, azokat az informéacidhordozdkat, informaciokat
tartalmazza, amelyeket az iskola oktatd-neveld tevékenysége hasznosit.

Feladatai:

- Az oktatd, neveld tevékenység tamogatasa
- A diakok 6nall6 tanulasra, onmuvelésre vald nevelése

- Olvasdva nevelés

- Hatranyos helyzetii tanulok esetében is lehetdséget biztositani az olvasasra, kutatasra
- Segitség €s tAmogatas nyujtasa szamukra az informacid gytjtésére, keresésére,

értelmezésére
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- Pedagogusok szakirodalommal valo ellatasa

- Konyvtarhasznalati orak tartasa

- Konyvtarban tartott szakorak segitése szakanyaggal

- A konyvtari dokumentumok gytijtése, feltarasa, elrendezése, megorzése

- Konyvtari statisztikai adatszolgaltatas

- Szabadid6 hasznos eltdltése, délutani napkozis foglalkozasok segitése

- Iskolai tinnepségekre, ill. vetélkedokre valo felkésziilés segitése

- Egyiittmiikddés a szaktanarokkal, a munkakozosség vezetdivel, az alsds pedagdgusokkal
¢s a sziilokkel

- Az dllomany szervezése az iskola pedagogiai programjanak megfelelden

A konyvtar csendes, nyugodt légkore alkalmas az elmélyiilt ismeretszerzésre,
kutatomunkéra, tanuldsra. Sajatos eszkozei tamogatjdk a nevelési feladatok
megvalositasat.

A tanulokkal valo differencialt foglalkozas keretében segiti az ismertelsajatitast, a
tanulast, az onmuvelést, a tehetséggondozast, a felzarkoztatast.

Megfeleld helyszine a magatartasi problémakkal kiizdd tanulok beilleszkedését, a tanulasi
nehézségek ¢és a szocidlis és kulturdlis hatranyok csokkentését célzd pedagogiai
tevékenységeknek is.

A horvat nyelvi részleg tobbszaz kotete a nemzetiségi horvat nyelv oktatdsdnak egyik
alappillére.

Az élethosszig tart6 tanulds megalapozasa a kulcskompetencidk révén, az onmiivelésre és
0nallo ismeretszerzésre nevelésen keresztiil a személyiségfejlesztés elengedhetetlen része.
A konyvtari munkaval kiilonosen jol fejleszthetéek az aldbbi kompetencidk:
problémamegoldas, kommunikécid, kritikai, globalis latdsmdd, informacidszerzés- ¢€s
kezelés, a kooperativ munkara valé alkalmassag.

A konyvtar kiemelt feladata az oktatasi egyenl6tlenségek mérséklése, az esélyegyenldség
megteremtése, a lemorzsolédassal veszélyeztetett, a hatranyos vagy halmozottan
hatranyos helyzetli tanulok tamogatésa, kulcskompetencidinak fejlesztése.

Fontos alapkovetelmény, hogy a konyv- és konyvtarhasznalati ismeretek elsajatitasa
minden évfolyamon konyvtari kornyezetben valdésulhasson meg. Didaktikai szempontokat
szem elott tartva megfeleld mennyiségli és mindségli dokumentumnak ¢és targyi é€s
személyi feltételnek (inspirdlod, szakszerlien kialakitott kornyezet, képzett konyvtaros
tanar) kell rendelkezésre allnia az egyéni és a differencialt csoportfoglalkozasokhoz.

17. A Szaldntai Altaldnos Iskola integrdcios és képesség-kibontakoztato
felkészités programja

Pedagdgiai rendszeriink kiindulopontja, hogy a tanulok kozti kiilonbségek rendkiviil sokfélék,
a személyiség széles dimenzidiban irhatok le, és nem korlatozhatok valamely tantargyban
elért iskolai eredményekben megmutatkoz6 kiilonbségekre.

A differencialas nem azonosithato a felzarkoztatassal és a tehetségneveléssel, a differencialas
tehat nem a tanulmanyi eredményess€g szintjeihez igazodik. A differencidlds mindenki
szamara a sajat komplex személyiségstrukturdjanak leginkdbb megfeleld, szamara optimalis
fejlesztés biztositasat jelenti, figyelembe véve eldzetes tudasat, annak gyengébb és erdsebb
teriileteit, a tanuld igényeit, torekvéseit, érdeklodését, személyiségének ra jellemzd vonasait,
specialis er0sségeit és gyengeségeit.

Nevelésiink, oktatasunk a gyermek személyiségéhez és ahhoz a kozeghez igazodik, amelynek
a gyermekek részesei.
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Az integracids ¢és képesség-kibontakoztatd program dltalanos célja, hogy a hatranyos ¢€s a
halmozottan hatranyos helyzetii tanulok hatékony egyiittnevelése mindennapi pedagogiai
gyakorlatta valik, és tovabbtanulasi esélyeinek novelésével biztositsuk az €lethosszig tarto
tanulashoz sziikséges kulcskompetenciak kialakitasat, fejlesztését, a késébbi munkaerd-piaci

helyzetiik javitasat.
Céljaink

e Befogado iskolai és pedagdgiai kornyezet kialakitasa, melynek keretei kozott a
kiilonbozé hattérrel rendelkezd gyermekek nevelése-oktatdsa egyiitt folyik a
szociokulturalis hatranyok csokkentése érdekében.

e Olyan tanulasi kompetenciak kialakitasa, amelyek lehetové teszik a hatranyos és a
halmozottan hatranyos helyzeti tanulok képességeinek maximalis kibontakoztatasat
személyre szabott, differencialt nevelési-oktatasi modszerek alkalmazasaval.

e A személyiségkozpontl oktatds beépitése az intézmény pedagogiai gyakorlataba.

e Az Integracios Program intézményi feltételeinek folyamatos fejlesztése.

A neveldtestiilet egy koz0s tartalommal rendelkezd, k6z6s modszertant alkalmazo, €s targyi
feltételeiben megujuld programot valosit meg elfogadé pedagogiai attitiiddel.

A program teljes korii miikkodtetése

Részcélok, feladatok

| Eszkoz, eljdrds, modszer

| A teljesiilés kritériuma

Az alkalmazas feltételei

Integracids stratégia
feliilvizsgalata,
aktualizalésa.

Helyzetelemzés, stratégiai célok,
beiskolazasi, eréforras, tovabbképzési
¢s szervezetfejlesztési terv
attekintése, feliilvizsgalata,
aktualizalasa.

A feliilvizsgalat és
aktualizalas a sziikséges
korrekciok beépitésével
elkésziilt.

Az iskolaba valo bekertilés
elokészitése.

Az 6vodabdl az iskolaba
val6 atmenet segitése.
Leendd elsd osztaly

A gyermekek megfigyelése,
vizsgalatra utaldsa, vizsgalata.
DIFER vizsgalat lebonyolitasa.
Folyamatkdvetd konzultacio.
Kontroll vizsgalat.

A jogszabalynak megfeleld
integracios feltételrendszer
kialakitasra kertilt, a
heterogén csoportmiikodés
biztositott.

kialakitasa. Atadd megbeszélés.
Iskolaldtogatés, sziil6i értekezlet.
Egyiittmiikbdések, Kommunikacids és egyiittmitkddési Dokumentalt

partnerkapcsolatok kiépitése
szlilokkel, Csaladsegito és
Gyermekjoléti Szolgalat,
illetve szakmai és
szakszolgalatokkal,
kozépfoku oktatasi
intézményekkel, civil
szervezetekkel.

tervek készitése a partnerekkel valo
kapcsolattartas formajara és
tartalmara.

A pedagogusok és a sziilok egyéni
kapcsolattartasi rendjének kialakitasa.

egylittmikodesi és
kapcsolattartasi rendszer.
A kapcsolatrendszer
miikddtetése beépiil a
pedagogiai gyakorlatba.

A tanitast-tanuldst segito és értékeld eszkozrendszer elemei

Szocialis kompetencia
fejlesztését segitd tanoran
kiviili programok,
szabadidds tevékenyseégek
biztositésa.

Szocidlis ellatasok biztositasa.
Szabadidds tevékenységek
szervezése, milkodtetése (Miivészeti
iskolai foglalkozasok: kézmiives,
dramajaték, zene és tanc; kozépiskolai
felkészitok; tanulmanyi versenyek).

Dokumentaltan miikodnek a
programok, hatékonysaguk
monitorozott.

Eves szinten a
munkatervben rogzitettek
ezek a tevékenységek.
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Az integraciot segitd tanoran
kiviili programok,
szabadidds tevékenységek.

Kiilonb6z6 eldadasok, versenyek,
vetélkedok, projektnapok.

(Adventi késziilodés, Nyuszidélutan,
Mikulaskupa, Iskolara hangolo,
Gyereknap, Ciganykeréknap, Fold
napja, Farsang, Madarak fak napja,
Egészségnap, Konyv napja...).

A kotelezo és szabadon
valaszthatd programokon
mindenki a sajat tudasa és
igénye szerint vesz részt,
bovitheti ismereteit,
mikdzben fejlédnek tarsas
kapcsolatai. A feln6tt
segitOk ¢és civil szervezetek
betekintést nyernek az
iskola mindennapjaiba,
er6sodik az egylittmikodés.

Tamogato6i rendszer

Dontés a rendszer mukodtetésérdl, a

A tamogat6i rendszer

miikodtetése feladatok meghatarozasa. hatékonyan mukodik.
Személyi feltételek biztositasa.
Az integraciot segitd Differencialas, kooperativ tanulas, A pedagdgusok a

modszertani elemek,
kompetenciafejleszto
programok segitségével az
0nallo tanulas fejlesztése,
also-felsd atmenet segitése.
Sokszinii modszertan
alkalmazasa.

tanitas tanulasa,

4. osztalyos tanito és a felsds kollégak
egylittmiikodése az dtmenet
megkonnyitése érdekében.
Tanulasmddszertan intenziv tréning
az 5. osztalyban.

1. osztalyban a Meixner modszer
alkalmazasa.

differencialas valtozatos
formait alkalmazzak.
Differencialt
tananyagegységek allnak
rendelkezésre.
Pedagogusaink altal
készitett, differencialasra
alkalmas taneszkoz
allomény segiti a fejlesztést,

felzarkoztatast,

tehetséggondozast.
A tanari egylittmiikodés Rendszeres értékeld Az értékeld
valtozatos formainak esetmegbesz¢lések az adott esetmegbeszélések

miukddtetése (mithelymunka,
esetmegbeszélések,
problémamegoldo forumok).

osztalyokban tanitd pedagdgusok és
osztalyfénokok kozott.

dokumentaltan a rendszer
részei és konkluzioit a
pedagdgusok hasznaljak
fejlesztési tervek
korrekcidjanal.

A haromhavonta kotelezo
kompetencia alapu értékelési
rendszer mikodtetése.

Szdveges és arnyalt értékelés.

1. osztalyban a gyerekek képességeit,
tempojat, fejlettségi szintjét
figyelembe véve értékel az
osztalyfénok.

5. osztalyban a képességek értékelése
mellett jelezziik a mérhetd, Gnmagahoz
viszonyitott fejlodést és a tantervi
kovetelményekhez viszonyitott
teljesitést.

Az érintett tanulok
értékelése a jogszabalyban
meghatarozott rendben
zajlik.

A pedagogusok alkalmazzak
az arnyalt értékelést.

Az értékelés szempontjai -
képességbeli, onmagahoz
mért fejlodés, tantargyi tudas
- minden pedagdgusra
egyforman érvényesek.

Multikulturalis tartalmak
kozvetitése.

A ciganysag és a telepiilés
horvat ajka lakossag
torténete, népismeret,
népkoltészet (mesék,

A multikulturalis tartalmak beépitése a
tantargyakba. (horvat, magyar nyelv és
irodalom, torténelem, ének, rajz,
testnevelés, foldrajz, hon- és
népismeret).

Roma népismeret.

A tananyagok beépiilnek a
helyi tantervbe.
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balladak, eredetmondak,
népzene, népdal) cigdny
képzémuvészek
megismertetése.

A tovabbhaladas feltételeinek
biztositasa.

Palyavalasztassal kapcsolatos
feladatok ellatasa.

Nyiltnapok latogatasa az érintett
kozépiskolakban.

Osszevont sziildi értekezlet szervezése
palyavalasztasi szaktanacsado
részvételével.

Tantéargyi felkészités a tovabbtanulo
didkoknak.

Szérdéanyagok, tovabbtanulast segitd
kiadvanyok tovabbitasa gyerekeknek,
sziiloknek.

Sikeresebbé valik a
tovabbtanul6 hatranyos
helyzetli tanulok helytallasa
(utdnkovetés).

Ezek eredményeként:

e N6 az évfolyamvesztés nélkiil tovabbhalad6 hatranyos helyzeti tanulok szama.
e (sokken az intézményben a tankotelezettségi kor hatara eldtt az iskolai rendszerbol

kikeriilok szama.

e NGO az érettségit add intézményekben tovabbtanuld hatranyos helyzetii tanulok szama.
e Az adott intézményben az orszagos kompetenciamérések eredményei az orszagos
atlagot meghalad6 mértékben javulnak.
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LEGITIMACIOS ZARADEK

I. A pedagogiai program érvényességi ideje

1.

2.

Az iskola 2024. szeptember 1. napjatdl szervezi meg el6szor neveld és oktatd
munkdjat e pedagdgia program alapjan.

Ezen pedagbgiai program érvényességi ideje négy tanévre — azaz 2024. szeptember 1.
napjatol 2028. augusztus 31. napjaig — szol.

II. A pedagégiai program értékelése, feliilvizsgalata

1.

2.

3.

A pedagdgiai programban megfogalmazott célok ¢és feladatok megvalosulasat a
nevelOtestiilet folyamatosan vizsgalja.

A nevelok szakmai munkakozosségei minden tanév végén irasban értékelik a
pedagbdgiai programban megfogalmazott altalanos célok ¢és kdvetelmények
megvaldsulédsat.

A 2027 - 2028. tanév soran a nevel6testiiletnek el kell végeznie a pedagodgiai program
teljes minden fejezetre kiterjedd — feliilvizsgalatat, értékelését, és sziikség esetén ezen
pedagogiai programot modositania kell, vagy teljesen j pedagodgiai programot kell
kidolgoznia.

I1I. A pedagégiai program modositasa

1.

A pedagdgiai program moédositasara javaslatot tehet:

- aziskola igazgatoja;

- aneveld testiilet barmely tagja;

- aneveldk szakmai munkako6zdsségei;

- asziiléi munkakdzosség;

- aziskola fenntartoja.
A tanulok a pedagodgiai program modositasat az intézményi tanacs vagy az iskolaszék
didk-onkorményzati képviseléi utjan az intézményi tandcsnak, illetve az
iskolatandcsnak javasolhatjak.
A pedagbgiai program modositdsat a nevel6testiilet fogadja el, és az igazgatod
jovahagyasaval valik érvényessé. A pedagogiai program elfogadasa eldtt ki kell kérni
az intézményi tanacs, illetve az iskolaszék véleményét.
A pedagogiai program azon rendelkezéseinek érvénybelépéséhez, amelyekbdl a
fenntartora vagy a mikddtetére a jogszabalyi eldirasokon feliil tobbletkotelezettség
harul, be kell szerezni a fenntartd, illetve a miikddtetd egyetértését.
A modositott pedagodgia programot a jovahagyast kovetd tanév szeptember elsd
napjatol kell bevezetni.
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IV. A pedagogiai program nyilvanossagra hozatala

=

Az iskola pedagogiai programja nyilvanos, minden érdekl6dd szamara hozzaférheto.

A hazirend elolvashaté az iskola honlapjan. Az iskolai honlap internet cime: www.
szalanta.edu.hu

A pedagogiai programrol minden érdekld6dé tajékoztatast kérhet az iskola
igazgatdjatol, igazgatdhelyettesétdl, valamint az iskola pedagdgusaitol a nevelOk
fogado orajan vagy — ettdl eltéréen — a pedagogussal eldre egyeztetett idépontban.

A pedagogiai program egy - egy példanya a kovetkezd személyeknél, illetve
intézményeknél, helyeken tekintheté meg:

- aziskola honlapjan;

- aziskola fenntart6janal;

- aziskola irattaraban;

- aziskola kdnyvtaraban;

- az iskola neveldi szobajaban;

- aziskola igazgatdjanal;

- az iskola igazgatohelyettesénél;

- aneveldk szakmai munkakdzosségeinek vezetdinél.
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V. A Pedagogiai Program modositasanak elfogadasara és jovahagyasara vonatkozo
zaradékok

A feliilvizsgalt, s ez alapjan modositott és kiegészitett pedagogiai program 2024. szeptember
1-t61 keriil bevezetésre.
1. A pedagodgiai programot az iskolai didkonkormanyzat 2024. év augusztus hé 28. napjan

tartott ilésén véleményezte, és elfogadasra javasolta.

Kelt: Szalanta, 2024. augusztus 28.

Az iskolai didkdnkormanyzat
kapcsolattart6 tanara

2. A pedagogiai programot az iskola sziil6i szervezete 2024. év augusztus ho 28. napjan
véleményezte €s elfogadésra javasolta.

Kelt: Szaldnta, 2024. augusztus 28.

A sziil6i szervezet nevében

3. A Szalantai Altalanos Iskola intézményvezetdje nyilatkozom, hogy a nevelStestiilet altal
2024.év augusztus ho 28. napjan elfogadott pedagdgiai programot jovahagytam.

Kelt: Szalanta, 2024. augusztus 28.

Igazgato
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V. A Pedagégiai Program mdédositasanak elfogadisara és jovahagyasara vonatkozé
zaradékok

A feliilvizsgalt, s ez alapjan médositott és kiegészitett pedagdgiai program 2024. szeptember
1-t61 kertil bevezetésre.

1. A pedagdgiai programot az iskolai didkénkormanyzat 2024. év augusztus hé 28. napjan
tartott iilésén véleményezte, és elfogadésra javasolta.

Kelt: Szalanta, 2024. augusztus 28.

o ;
A P i SO

Az iskolai didkdnkorményzat
kapcsolattartd tanara

...............................................

2. A pedagdgiai programot az iskola sziiléi szervezete 2024. év augusztus hé 28. napjan
véleményezte és elfogadasra javasolta.

Kelt: Szalanta, 2024. augusztus 28.

...........................................

A sziil6i szervezet nevében

3. A Szalantai Altalanos Iskola intézményvezetdje nyilatkozom, hogy a nevelétestiilet 4ltal
2024.év augusztus hé 28. napjan elfogadott pedagégiai programot jovahagytam.

Kelt: Szalanta, 2024. augusztus 28.
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